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SUNUS
5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi

ve Kontrol Kanunu’nun “Stratejik Planlama
ve Performans Esaslhi Biitceleme” baslikli 9.
Maddesi kapsaminda, 2020-2024 yillarini
kapsayan 3.stratejik planimiz hazirlanarak,
31.12.2019 tarih ve 47976 sayili Rektorliik
Makaminin oluru ile yiiriirliige girmis ve

kamuoyu ile paylagilmistir.

Ust politika belgeleri ¢ercevesinde
hazirlanan 2020-2024 yillarin1  kapsayan
stratejik planimizda, stratejik amagclar ve
Ol¢iilebilir hedefler saptanmis, performanslari
amaciyla gostergeler

Plan,

Olgebilmek

belirlenmistir. bes yil igerisinde

yapmay1 hedefledigimiz faaliyetlerimizin ve
hayata gegirmek istedigimiz projelerin bir yol
Onceki

niteligindedir. stratejik

farkl

haritasi

planlardan olarak, 3. Stratejik
planimizda “Bolgesel Kalkinma ve Misyon
Farklilagsmas1 Projesi “ kapsaminda “spor ve
saglik” alaninda ayrica hedefler ve bu
hedeflere

belirlenmistir. 5 amag altinda 17 hedef ve bu

bagli performans gostergeleri
hedeflerin 6lgiilebilmesini saglamak amaciyla

80 adet performans gostergesi belirlenmistir.

Hazirlanan bu rapor ile 3. Stratejik planla

belirlenen hedeflerin, 2022 yili ilk alt1 aylik

performans gerceklesmelerini degerlendirmek
ve bu hedeflerin gerceklesmesini olumlu ve
olumsuz yonde etkileyen i¢ ve dis faktorleri
saptamak amaglanmistir. Ayrica yilsonu
hedeflerinin  gergeklestirilmesini  saglamak
lizere stratejik plan uygulamasina da yon

vermesi hedeflenmektedir.

Bu hedefler dogrultusunda hazirlanan

“Stratejik Plan Izleme Raporu”
Universitemizi daha giiclii hale getirecegi
inanc1 ile kamuoyu ile paylasilmis olup,
raporun hazirlanmasinda emegi gecen herkese

tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Yusuf SAHIN
Rektor



AMAC 1

Hedef 1.1

Al EGITIM ve OGRETIM KALITESINi GELISTIRMEK

H1.1 Egitim ve 6gretim altyapisinin iyilestirilmesi
=(%100*%20)+(%100*%20)+(%34,29*%15)+(%83,33*%15)+(%43,86*%
10)

Performansi
=(%20,000)+(%20,000)+(%5,143)+(%12,499)+(%4,386)
=(%62.028)

Sorumlu Birim Rektorlik

Akademik Birimler

Eg;ﬁg;gapﬂacak Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig1
Plan [zleme Tl
I Donemi | Donemindeki | Dgnemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme Performansi
Gostergeleri (%) Degeri* Hedeflenen | pegeri(C) (2022) (%)
(A) Deger (C-A)/(B-A)
(2018) (B)(2022)
PGl1.1.1
Onlisans/lisans 10 20.353 22.300 16.582 %0
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilimin ilk alt1 ayinda, dnlisans/lisans dgrenci sayisi, yilsonu hedeflenen
degerin altinda gergeklesmistir. Artan kontenjanlar ile yisonu hedefine
ulasacag1 ongoriilmektedir.

Ogrenci sayisi

PG1.1.2 Lisansiistii

10 2.273 3.000 2.106 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilmin ilk alt1 aymda, lisansiistii 6grenci sayisi, yilsonu hedeflenen
degerin altinda gerceklesmistir. Artan kontenjanlar ile yilsonu hedefine
ulasacagi 6ngdrilmektedir.

PG1.1.3 Ogretim
elemani basina
diisen
onlisans/lisans
Ogrenci sayisi

20 28,46 26,72 18,56 %100

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yilinin ilk alti aymda, 6gretim elemani basina diisen Onlisans/lisans
Ogrenci sayisi (azalan bir gostergedir), yilsonu hedeflenen degere ulasildi.

PG1.1.4 Ogretim
iiyesi basina diisen

20 51.07 49,41 4,22 %100




lisansiistii 6grenci
sayisi

Gastergeye fliskin 2022 yilinin ilk alt1 ayinda, dgretim {iyesi basina diisen lisansiistii 6grenci
Aciklama sayisi (azalan bir gostergedir), yilsonu hedeflenen degere ulasildi.
PG1.1.5

Ogrencilerin sozlii
ve/veya poster
sunumuyla katihm
sagladig1 kongre
sayisl

15 70 140 94 %34,29

Gostergeye Iliskin

2022 yilinmn ilk alti ayinda, 6grencilerin s6zlii ve/veya poster sunumuyla

katilim sagladigi kongre sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda
Agiklama ger¢eklesmistir. Yilsonunda kismen hedefe ulasacagi 6ngoriillmektedir.
PG1.1.6 Ortak
egitim projesine
dahil olan 15 7 13 12 %383,33
béliim/program
sayist*
Gostergeye i]iskjn 2022 yilinin ilk alt1 ayinda, ortak egitim projesine dahil olan bdliim/program sayisi, yilsonu
Aciklama hedeflenen degere kismen ulasildi.
PG1.1.7 Ortak
egitimden

faydalanan dgrenci
sayisl

10 136 250 186 %43,86

Gostergeye liskin
Aciklama

2022 yilinin ilk alt1 ayinda, ortak egitimden faydalanan 6grenci sayisi, yilsonu
hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.Yilsonunda kismen hedefe
ulasacagi ongoriilmektedir.

* Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.




Hedef 1.2

PG1.2.1 Uzaktan

egitim tabanh ders
sayisl

Plan ; Izleme . Izleme
. . Donemindeki . . .
Donemi Donemindeki | Performansi
LT Bagslangi ML Gergeklesme (%)
Etkisi(%) 3angle Hedeflenen gexes
Degeri (A) - Degeri (C) | (C-A)/(B-A)
Deger (B)
(2018) (2022) (2022)
50 3 15 959 %100

Gostergeye Iliskin 2022 yihinin ilk alt1 ayinda, Uzaktan egitim tabanli ders sayisi ,yillsonu hedeflenen
Aciklama degere ulagildi.

PG1.2.2 Uzaktan

egitim tabanh 50 0 3 2 %66,67
program sayis1*

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilmin ilk alti ayinda, uzaktan egitim tabanli program sayisi, yisonu
hedeflenen degere kismen ulagildi. Uzaktan egitim tabanli program sayisinin
yayginlasacagindan dolay: yilsonunda hedefe ulasacag1 ongoriilmektedir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.




Hedef 1.3

Al EGITIiM ve OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK
H1.3 Degisim programlarindan yararlananlarin kisi sayisinin artirilmasi
=(%100*%30)+(%25*%15)
Performansi =(%30)+(%3,750)
=(%33,750)
Sorumlu Birim Rektorliik

Isbirligi Yapilacak

Dis Iliskiler Koordinatorliigii

Lo i) Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Plan ) s Izleme
. .| Donemindeki " . .
Donemi Doénemindeki | Performans:
. . Hedefe Yilsonu
Performans Gostergeleri Etkisi(%) Baslangic IR Gergeklesme (%)
0 Degeri* Deper Degeri(C) (C-A)/(B-A)
(A)(2018) (B)(2022) (2022)
PG1.3.1 Degisim
programlari
kapsaminda 30 72 90 92 %100
universitelerle
yiiriitiilen
protokol/isbirligi sayis1*

Gostergeye liskin
Aciklama

2022 yilimm ilk alti aymda, degisim programlari kapsaminda iiniversitelerle
yiriitiilen protokol/isbirligi sayisi, yilsonu hedeflenen degere ulasildi.

PG1.3.2 Degisim
programlari ile
iiniversitemize gelen
Ogrenci sayisi

20 20

35

%0

Gostergeye iliskin
Aciklama

2022 yihinin ilk alti ayinda, degisim programlari ile
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. Yapilmas
hedefe kismen ulasacagi ongoriilmektedir.

universitemize gelen Ogrenci sayisi, yilsonu
1 planlanan yeni protokoller ile yilsonunda

PG1.3.3Degisim
programlari ile
iiniversitemizden giden
O0grenci sayisi

20 50

100

18

%0

2022 yilmin ilk alt1 ayinda, degisim programlart i

le Giniversitemizden giden 6grenci sayisi,

Gostergeye Iliskin yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. Yapilmas: planlanan yeni protokoller
Agiklama ile yilsonunda hedefe kismen ulasacagi ongoriilmektedir.
PG1.3.4 Degisim

programlari ile
iiniversitemize gelen
o0gretim elemani sayisi

15 1

%25

Gostergeye iliskin 2022 yilinin ilk alt1 ayinda, degisim programlart ile fmive.rsi.temize gelen ogretim eleman%

Actklama sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir. Yapilmast planlanan yeni
¢ protokoller ile yilsonunda hedefe ulasacagi ongoriilmektedir.

PG1.3.5 Degisim

programlari ile
iiniversitemizden giden
O0gretim elemani sayisi

15 11

17

%0

Gostergeye lliskin
Ac¢iklama

2022 yilinm ilk alti aymnda, degisim programlari ile iniversitemizden giden 6gretim
eleman1 sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.Yapilmas: planlanan
yeni protokoller ile yilsonunda hedefe ulasacagi dngoriilmektedir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.




Hedef 1.4

PG1.4.1 Yabanca

uyruklu 6gretim
elemani sayisi

Izleme Izleme
Hedefe Pl;r; ]l)a(;niml Dor;rllsl:)?iekl Donemindeki | Performansi
Etkisi Diger{f*g Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) (A)(2018) Deger Degeri(C) (C-A)/(B-A)
(B)(2022) (eerz)
40 4 6 2 %0

uyruklu 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin 2022 yilinin ilk alti aymda, yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi, yilsonu
Ag¢iklama hedeflenen degerin  altinda  gerceklesmisti.  Universitemizin  ihtiyaclari

dogrultusunda istihdam edilmekte olup yillara gore degiskenlik gostermektedir.
PG1.4.2 Yabanci

40 1.303 1.700 1.579 %69,52

Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinden
yararlanan 68renci
sayisl

Gostergeye lliskin 2022 yilinm ilk alti ayinda, yabanci uyruklu dgrenci sayisi, yilsonu hedeflenen

Ac¢iklama degere kismen ulasildi. Artirllmast planlanan kontenjanlar ile yilsonu hedefine
ulasacagi ongoriilmektedir.

PG1.4.3 Tiirkge

20 431 570 437 %4,32

Gostergeye iliskin
Aciklama

2022 yilmm ilk alti ayinda, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinden yararlanan &grenci sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda
gerceklesmistir. Artirilmasi palanlanan kontenjanlar ile yilsonu hedefine ulasacagi
ongoriilmektedir.




AMAC 2
Hedef 2.1

PG2.1.1 Tezsiz yiiksek
lisans programindan
mezun olan 6grenci
sayisl

Plan [zleme Izleme
. . Donemindeki R . .
Donemi Donemindeki | Performansi
Eer.d.e 1:; Baslangig¢ Hijﬂ?c(lmu Gergeklesme (%)
S | e eDigZ;‘e" Degeri(C) | (C-A)/(B-A)
(A)(2018) (B)(2022) (2022)
30 167 210 131 %0

lisans programindan
mezun olan 6grenci
sayisi

20

113

140

Gostergeye iliskin 2022 yilinn ilk alt1 ayinda, tezsiz yiiksek lisans programimdan mezun olan dgrenci
Aciklama sayis1, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. t
PG2.1.2 Tezli Yiiksek

82

%0

programindan mezun
olan 6grenci sayisi

20

10

25

Gostergeye iliskin 2022 yilinin ilk alt1 ayinda, tezli yiiksek lisans programindan mezun olan 6grenci
Aciklama sayist, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
PG2.1.3 Doktora

17

%46,67




Gostergeye iliskin 2022 yilmin ilk alt1 ayinda, doktora programindan mezun olan dgrenci sayisi,
Aciklama yilsonu hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

PG2..1..4 Llsansustu* 15 38 44 50 %100
anabilim dal sayisi

Gostergeye iliskin 2022 yilinin ilk alt1 ayinda, lisansiistii anabilim dali sayisi, yilsonu hedeflenen
Aciklama degere ulasildi.

PG2.1.5 Llsansllstu 15 92 95 101 %100
program sayisi

Gostergeye Iligkin 2022 yilinm ilk alt1 ayinda, lisansiistii program sayis1, yilsonu hedeflenen degere
Aciklama ulasildi.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.

Hedef 2.2
A2 BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI ARTTIRMAK
VE SURDURULEBILIR KILMAK
H2.2 Bilimsel etkinliklere (kongre/sempozyum, konferans vb.) katilimin
’ artirilmasi
Performansi =(%0)
Sorumlu Birim Rektorlitk

Isbirligi Yapilacak

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslagma Koordinatorliigii

Birim(ler)
Akademik Birimler
Plan . Izleme . Izleme
e .| Donemindeki .. . .
Doénemi Doénemindeki | Performansi
.. . Hedefe Yilsonu
Performans Gostergeleri Etkisi(%) Baslangig Hedeflenen Gergeklesme (%)
Degeri* Bt Degeri(C) | (C-A)/(B-A)
(A)(2018) (B)(2022) (2022)
PG2.2.1 Uluslararasi
bilimsel kongre ve 50 807 1.000 122 %0
sempozyumlarda sunulan
bildiri sayis1
2022 yilmin ilk alti ayinda, uluslararast bilimsel kongre ve

Gostergeye Iliskin
Aciklama

sempozyumlarda sunulan bildiri sayisi, yilsonu hedeflenen degerin
gorevlendirmelere bagli olarak
sunulan bildiri sayilar1 degiskenlik gosterebilmektedir.

altinda gergeklesmistir.

Yurtdisi




PG2.2.2 Ulusal bilimsel
kongre ve
sempozyumlarda sunulan
bildiri sayis1

50 157 175 22 %0

2022 yilinin ilk alt1 ayinda, ulusal bilimsel kongre ve sempozyumlarda

Gostergeye Iliskin sunulan bildiri sayist yilsonu hedeflenen degerin altinda
Aciklama gergceklesmistir. Yurtici gorevlendirmelere bagli olarak yilsonunda
hedeflenen degere kismen ulasacagi ongoriilmektedir.
Hedef 2.3
A2 BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI ARTTIRMAK
VE SURDURULEBILIR KILMAK
H2.3 Uluslararas1 indekslerce (SCI, SCI_Expanded, SSCI, AHCI,ESCI)
taranan dergilerdeki bilimsel yayin sayilarinin arttirilmasi
=(%30,46*%20)+(%100*15)+(%100*15)
=(%6,092)+(%15,000)+(15,000)
Performansi :(%36,092)
Sorumlu Birim Rektorliik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Akademik Birimler

izleme Izleme Performan
Plan Dénemi | Donemindeki | Déneminde s1(%)
. . Hedefe Baslangig Yilsonu ki (C-AY(B-A)
L3 5 B (CEE 133 33! Etkisi(%) Degeri* Hedeflenen | Gergeklesm
(A)(2018) Deger e Degeri(C)
(B)(2022) (2022)

PG2.3.1 SCI
Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsaminda 20 235 300 198 %0
taranan dergilerdeki
yayin sayisl

Gostergeye lliskin
Aciklama

2022 yilinin ilk alti ayinda, SCI Expanded/SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda
taranan dergilerdeki yayin sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda
gergeklesmistir. Yilsonunda hedeflenen degere ulagsacagi 6ngoriilmektedir.

PG2.3.2 SCI-
Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsamm disindaki
alan endekslerinde
taranan dergilerdeki
yayin sayisli

10 319 360 53 %0




2022 yilinin ilk alt1 ayinda, SCI-Expanded/SSCI, AHCI, ESCI kapsami digindaki

Gostergeye Iliskin alan endekslerinde taranan dergilerdeki yayin sayisi, yilsonu hedeflenen degerin

Aciklama altinda  gerceklesmistir.Yilsonunda hedeflenen degere kismen ulasacagi
ongorilmektedir

PG2.3.3 SCI-E / SSCI,

AHCL, ESCI kapsaminda |, 2.667 4.000 3.073 %30,46

taranan dergilerden

alinan atif sayisi

Gostergeye lliskin
Aciklama

2022 yilinmn ilk alti ayinda, SCI-E / SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan
dergilerden alinan atif sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
Yilsonunda hedeflenen degere kismen ulasacagi ongdriilmektedir.

PG2.3.4 Ogretim iiyesi
basina diisen yayin sayisi

20 0,51 0,67 0,49 %0

2022 yilinin ilk alt1 ayinda, &gretim iiyesi basina diisen yayin sayisi, yilsonu

Gostergeye Iliskin . 511
hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.Yilsonunda hedeflenen degere
Aciklama o .
kismen ulasacagi ongoriilmektedir.
PG2.3.5 SCI-
Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsaminda

taranan dergilerdeki
makale basina diisen
ortalama atif sayisi

15 11,6 13,33 16,01 %100

Gostergeye Iliskin 2022 yilmin ilk alti ayinda, Ogretim iiyesi basina diisen yayin sayisi,
Aciklama yilsonu hedeflenen degere ulasildi.
PG2.3.6 Ulusal ve

uluslararasi yaymn
evleri tarafindan
yaymnlanan kitap/kitap
boliimii sayisi

15 32/156 33/129 6/49 (%0)/(%100)

Gostergeye liskin
Ac¢iklama

2022 yilinin ilk alt1 ayinda, &gretim iiyesi basina diisen yayin sayisi,
yilsonu hedeflenen degere ulasilamadi/ulasildi.

10




Hedef 2.4

PG2.4.1 Uygulama ve
arastirma merkezleri
tarafindan yapilan
faaliyet sayisi

Bl [zleme i
" an . Donemindeki Aeme - performanst
Donemi Donemindeki
Hedefe Baglangi Ml Gergeklesme (%)
Etkisi(%) i . Hedeflenen e
Degeri* - Degeri(C)
(A)(2018) Dt 2022) | CAV(B-A)
(B)(2022)
60 16 32 38 %100

Gostergeye Iliskin 2022 yilinm ilk alti ayinda, uygulama ve arastirma merkezleri tarafindan yapilan
Ag¢iklama faaliyet sayisi, yilsonunda hedeflenen degere ulasildi.

PG2.4.2 Kamu

iiniversite sanayi

isbirligi kapsaminda 40 5 23 2 %0
yapilan faaliyet

sayis1*

Gostergeye Iliskin 2022 yihinm ilk alti ayinda, kamu {iniversite sanayi isbirligi kapsaminda yapilan faaliyet
Aciklama sayis, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

11



Hedef 2.5

BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI ARTTIRMAK VE

A2 SURDURULEBILIR KILMAK

H2.5 Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin arttirilmasi
=(%100*%20)

Performansi =(%20)

Sorumlu Birim Rektorliik

Isbirligi Yapilacak

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda Thtisaslasma Koordinatdrliigii

Birim(ler)
Akademik Birimler
Plan DéiZﬁEZeki g
Dénemi Dénemindeki | Performansi
Performans Hedefe Baslane Yilsonu Gereeklesme (%)
Géstergeleri Etkisi(%) FANE | Hedeflenen L
Degeri Dier Degeri(C) (C-A)/(B-A)
(A)(2018) (B)(2022) (2022)
PG2.5.¥ Dls.kaynak 20 50 75 27 %0
destekli proje sayisi*

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilinin ilk alti aymda, dis kaynak destekli proje sayisi, yilsonu
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. yilsonunda kismen hedefe
ulasacagi ongorilmektedir.

PG2.5.2 BAP destekli
proje sayisi*

20 436 580 68 %0

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yilmin ilk alt1 ayinda, BAP destekli proje sayisi, yilsonu hedeflenen
degerin ¢ok altinda gerceklesmistir. Biitce imkanlar1 dahilinde ilerleyen
yillarda artmasi 6ngdriilmektedir.

PG2.5.3 Ogretim
iiyesi basina diisen
proje sayisi

20 1,09 1,47 5,24 %100

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yilmin ilk alti ayinda, gretim iiyesi bagina diisen proje sayisi, yilsonu hedeflenen
degere ulagildi.

PG2.5.4 Uretilen
Patent sayis1*

20 4 7 0 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilinimn ilk alt1 ayinda, {iretilen patent sayisi, yilsonu i¢in hedeflenen degerin
altinda gerceklesmistirr. TEKNO KENT'in faaliyete baslamasiyla birlikte ilerleyen

yillarda artis gdstermesi Ongoriillmektedir.

12




PG2.5.5 Ogrencilerin
dahil oldugu
(ytiriitiicii,
arastirmaci, bursiyer,
rehber vb.) proje
sayis1*

20 111 145 21 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilinin ilk alti ayinda, &grencilerin dahil oldugu (yiiriitiicii, arastirmaci,
bursiyer, rehber vb.) proje sayisi, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda
oerceklesmistir. Biitce imkanlar1 dahilinde artis gsterecegi 6ngoriilmektedir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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AMAC 3

Hedef 3.1
A3 PAYDASLARLA iLETiSiMi VE ETKILESiMi GELISTIRMEK
H3.1 Dis paydaslarla etkilesimin arttirilmast
=(%100*%25)
Performansi =(%25)
Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Kalite Koordinatorliigii

Akademik Birimler

Genel Sekreterlik

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

[zleme -
Plan . . . Izleme
. .| Donemindeki " . .
Donemi Donemindeki | Performansi
. . Hedefe Yilsonu
Performans Gostergeleri Ao Baslangic Gergeklesme (%)
Etkisi(%) .S Hedeflenen .
Degeri* y Degeri(C) C-A)/(B-A
(A)2018) | Deger 022 | EAVEA)
(B)(2022)
PG3.1.1 Damisma
Kurullar toplanti 25 23 27 15 %0
sayisl

Gostergeye liskin
Aciklama

2022 yilmin ilk alt1 ayinda, danisma kurullari toplanti sayisi, yilsonu hedeflenen
degerin altinda gerceklesmistir. Yilsonunda hedeflenen degere kismen ulasacagi
Ongoriilmektedir.

PG3.1.2 Mezunlar icin
yapilan etkinlik sayisi

25 0 1 3 %100

Gostergeye liskin
Aciklama

2022 yilinin ilk alt1 ayinda, mezunlar i¢in yapilan etkinlik sayisi, yilsonu
hedeflenen degere ulasildi.

PG3.1.3 Laboratuvar
hizmetleri kapsaminda
hedef kitlenin
artirilmasina yonelik
yapilan
isbirligi/protokol sayisi

25 8 14 1 %0

2022 yilinin ilk alti ayinda, laboratuvar hizmetleri kapsaminda hedef kitlenin artirilmasina

Gﬁstergeye Iliskin yonelik yapilan igbisligi/protokol sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.
Aglk]ama TEKNO KENT'in faaliyete baslamasiyla birlikte ilerleyen yillarda artis gostermesi
Ongoriilmektedir

PG3.1.4 Dis
paydaslarla yapilan 25 126 165 20 %0
isbirligi/protokol
sayis1*

. . 2022 yilin ilk alti ayinda, dis paydaslarla yapilan isbirligi/protokol sayisi, donemsel
Gostergeye Iliskin olarak degisiklik gostermekle birlikte, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda
Aciklama gergeklesmistir. Yeni egitim-6gretim dénemiyle birlikte artis gosterecegi dngoriilmektedir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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Hedef 3.2

A3 PAYDASLARLA iLETiSiMi VE ETKILESiMi GELISTIRMEK

Kiiltiirel, sanatsal, sportif etkinlikler ve sosyal sorumluluk projeleri ile

H3.2 sosyal yasama katkida bulunulmasi
=(%69,23*%20)

Performansi =(%13,846)
Rektorlitk

Sorumlu Birim

Akademik Birimler

Genel Sekreterlik

Isbirligi Yapilacak Engelli Ogrenci Birimi

Birim(ler)
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Plan Izleme trleme
Donemi | Donemindek e .
. Donemindeki
Performans Hedefe | Baslangig | 1 Yilsonu Gerceklesme Performansi (%)
Gostergeleri Etkisi(%) | Degeri* | Hedeflenen gees (C-A)/(B-A)
y Degeri(C)
(A)(2018) Deger (2022)
(B)(2022)

PG3.2.1 Diizenlenen
sanatsal ve Kiiltiirel 20 211 250 56 %0
faaliyet sayis1

Gostergeye iligkin 2022 yilinin ilk alti aymnda, diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyet sayisi, yilsonu
Aciklama hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. Yeni egitim-6gretim donemiyle birlikte
artis gosterecegi Ongoriilmektedir.

PG3.2.2 Katilm
saglanan sportif 20 7 20 16 %69,23
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin 2022 yilinin ilk alti ayinda, katilim saglanan sportif faaliyet sayisi, yilsonu
Aglklamz; hedeflenen degere kismen ulasildi. Yilsonunda hedeflenen degere ulasacagi
ongoriilmektedir

PG3.2.3 Ozel
yaklasim gerektiren
bireylere yonelik 20 6 15 4 %0
yapilan faaliyet
sayisl

Gostergeye Iliskin  |2022 yilnin ilk alti ayinda, 6zel yaklasim gerektiren bireylere yonelik yapilan
Aciklama faaliyet sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.Yeni egitim-
ogretim donemiyle birlikte artis gosterecegi ongoriilmektedir.

PG3.2.4 Yapilan
oryantasyon egitim 20 18 21 0 %0
sayisi

Gostergeye iliskin 2022 yilinin ilk alt1 ayinda, yapilan oryantasyon egitim sayisi, yilsonu heyilsonu hedeflenen
. degerin altinda gerceklesmistir. Yeni egitim-6gretim donemiyle birlikte artis gosterecegi
ongoriilmektedir.

Ac¢iklama
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PG3.2.5 Ogrenci
topluluklari
tarafindan 20 136 150 121 %0
diizenlenen faaliyet
sayisi

Gostergeye fliskin 2022 yilinin ilk alt1 ayinda, 6grenci topluluklar tarafindan diizenlenen faaliyet sayisi,
Aciklam 2; yilsonu hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.Yeni egitim-6gretim dénemiyle
birlikte kismen hedefe ulasacagi 6ngoriilmektedir.
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AMAC 4

Hedef 4.1
A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.1 Kalite giivence sisteminin gii¢lendirilmesi
=(%66,67*%20)+(%75*%20)+(100*%20)
Performansi =(%13,334)+(%15,000)+(%20,000)
=(%48,334)
Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak

Kalite Koordinatorliigii

Akademik Birimler

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Birim(ler)
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Bilgi Islem Daire Baskanlig1
Plan ) TS Izleme
o .| Dénemindeki . . .
Donemi Donemindeki | Performansi
Performans Hedefe B e Yilsonu e — (%)
. q S
Gostergeleri Etkisi(%) Degeri* Heg?‘glgiwen Degeri(C) (C-A)/(B-A)
(A)(2018) (B)(2022) (2022)
PG4.1.1 Egiticilerin
egitimi kapsaminda 20 1 10 7 %66,67
yapilan faaliyet sayis1*

Gostergeye liskin

2022 yilmin ilk alt1 ayinda, egiticilerin egitimi kapsaminda yapilan faaliyet sayisi,

Aciklama yilsonu hedeflenen degere kismen ulasildi. Yeni egitim-6gretim donemiyle
birlikte hedefe ulasacag 6ngortilmektedir.

PG4.1.2 Memnuniyet

anket sayilar (6grenci, %75

akademik/idari 20 0 4 3 ’

personel, paydaslar)*

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yilinin ilk alt1 ayinda, m

birlikte hedefe ulasacagi 6ngd

emnuniyet anket sa

ilmektedir

yilar1 (6grenci, akademik/idari personel,
paydaslar), yilsonu hedeflenen degere kismen ulasildi.Yeni egitim-dgretim donemiyle

PG4.1.3 Mezun takip
sistemine kayith
mezun sayis1*

20 2.002

5.000

5.083

%100

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yilinin

ilk altt aymnda, mezun takip
yilsonu hedeflenen degere ulasildi.

sistemine kayith

mezun saylslnda,

PG4.1.4 Kariyer
gelistirme kapsaminda
yapilan etkinlik sayis1*

20 100

150

19

%0
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kapsaminda yapilan
siire¢ denetimi sayis1*

20

10

21

Gostergeye Iliskin 2022 yilinin ilk alti aymnda, kariyer gelistirme kapsaminda yapilan
Aciklama etkinlik sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. Yeni

egitim-6gretim donemiyle birlikte artis gosterecegi ongoriilmektedir.
PG4.1.5 i¢ denetim

%0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilinin ilk alt1 ayinda, i¢ denetim kapsaminda yapilan siire¢
denetimi sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
Yilsonunda denetim plani ve programi dahilinde degiskenlik

gosterecegi ongoriilmektedir.

*Performans Gosterge Degeri Kiimiilatif olarak alimustir.

Hedef 4.2

PG4.2.1 Performansa
dayah odiil alan

akademik personel sayisi

Izleme -
Plan Dénemindeki Izleme
Dénemi Dénemindeki | Performans
Hedefe Baslang: Yilsonu Gergeklesme (%)
Etkisi(%) 3 g*g Hedeflenen e
Degeri N Degeri(C) (C-A)/(B-A)
(A)2018) | DcEer (2022)
(B)(2022)
30 14 18 0 %0
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Gostergeye Iliskin 2022 yilmin ilk alti ayinda, performansa dayali 6diil alan akademik

Aciklama personel sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
Donemsel olarak degisiklik gosterecegi 6ngoriilmektedir.

PG4.2.2 Hizmet ici

egitim sayisi

20 3 6 1 %0

Gostergeye iliskin 2022 yilmin ilk alt1 ayinda, hizmet igi egitim sayisi, yilsonu hedeflenen

Aciklama degerin altinda gerceklesmistir. Yeni egitim-0gretim donemiyle birlikte
kismen hedefe ulasacagi 6ngorillmektedir.

PG4.2.3 Hizmet ici

egitimlere katilan
personel sayisi

20 378 450 232 %0

Gostergeye iliskin 2022 yilinin ilk alti ayinda, hizmet i¢i egitimlere katilan personel sayisi,

Aciklama yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. Yeni egitim-0gretim
donemiyle birlikte kismen hedefe ulagacagi 6ngoriilmektedir.

PG4.2.4 Performansa

dayah o6diil alan idari

personel sayis1 *

30 0 3 0 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yihinin ilk alt1 ayinda, performansa dayali 6diil alan idari personel
sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

*Performans Gosterge Degeri Kiimiilatif olarak alinmustir.

Hedef 4.3
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Izleme .
— Donemindeki A
Dénemi Dénemindeki | Performansi
Performans Hedefe Baslaner Yilsonu Gereeklesme
Gostergeleri Etkisi(%) 3 g*c; Hedeflenen seres (%)
Degeri Dieien Degeri(C) (C-A)/(B-A)
(A)(2018) (B)(2022) (2022)
PG4.3.1 Universite
Sf)syal Tesis 10 90 ) } %0
binasinin
tamamlanma orani*
Gostergeye Iliskin . .
Aciklama 2020 yilinda tamamlanma orani %100 olarak ger¢eklesmistir.
PG4.3.2 Tip
Fakiiltesi (Morfoloji) 10 0 65 ) %0,03

hizmet binasinin
tamamlanma orani®

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilmin ilk alt1 ayinda, proje feshedilmis olup fesih siirecine kadar %
2'lik bir kismi tamamlanmistir. Yilsonuna kadar projenin yeniden ihale

edilmesi pl

nlanmaktadi

PG4.3.3 Mimarhk ve
Tasarim Fakiiltesi
binasinin
tamamlanma orani*

15

%0

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yilmin ilk alt1 ay1 itibariyle heniiz projeye baglanmamustir. lerleyen
yillarda yatirim programina alinmasi planlanmaktadir.

PG4.3.4 Iletisim
Fakiiltesi binasinin
tamamlanma orani*

15

%0

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yilmin ilk alt1 ay1 itibariyle heniiz projeye baslanmamustir. ilerleyen
yillarda yatirim programina alinmasi planlanmaktadir.

PG4.3.5 Altyap: 6.

etap tamamlanma 15 40 - - %0
oranr*

Gostergeye Iliskin 2020 yilinda Altyapi 6. etap caligmasi tamamlanmustir.

Ac¢iklama

PG4.3.6 Altyap1 7.

etap tamamlanma 10 - - 21 %21

oramr®

Gostergeye liskin
Ac¢iklama

2022 yilmin ilk alti ay1 itibariyle, Altyapt 7. etap tamamlanma orani,

yilsonu hedefi olmamasina ragmen %21'lik bir ger¢eklesme gostermistir.
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PG4.3.7 Altyap:
Giines Enerjisi
Sistemleri (GES)
tamamlanma oranr*

15 - - - %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yil ilk alti ay1 dahil, yatinm programina alimamadigindan yapimina
baslanilamamistir.

PG4.3.8 Yenilenen ve
onarilan bina sayisi

10 1 3 10 %100

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yili ilk alt1 ay1 itibariyle, yenilenen ve onarilan bina sayisinda, yilsonu
hedeflenen degere ulasildi.

* Performans gosterge degeri kiimilatif olarak belirlenmistir.

Hedef 4.4
A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.4 Bilisim alt yapisinin giiclendirilmesi
= (%100*%25)+(%100*%15)+(%100*%20)+(%60*%20)
Performansi =(%25,000)+(%15,000)+(%20,000)+(%12,000)
=(%72)
Sorumlu Birim Rektorliik
Isbirligi Yapilacak oo ; _
Birim(ler) Bilgi Islem Daire Bagkanlig1
Izleme izleme
Plan Donemi | Donemindeki " . .
Donemindeki | Performansi
Performans Hedefe Baslangig Yilsonu Gerceklesme (%)
Gostergeleri Etkisi(%) | Degeri* (A) | Hedeflenen gexes
< Degeri(C) |[(C-A)/(B-A)
(2018) Deger (2022)
(B)(2022)

PG4.4.1
Universitemizde 25 19 2 24 %100
kullanmilan otomasyon
sayist*

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yili ilk alt1 ayinda, tiniversitemizde kullanilan otomasyon sayisinda,
yilsonu hedeflenen degere ulagilda.

PG4.4.2 Giivenlik
testlerinde ortaya
cikan zafiyet sayisi

15

44

16

%100
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Gostergeye Iliskin 2022 yili ilk alt1 ayinda, giivenlik testlerinde ortaya ¢ikan zafiyet sayisinda
Aciklama (azalan bir gostergedir), yilsonu hedeflenen degere ulasildi.
PG4.4.3 Kablosuz

erisim nokta sayis1*

20 55 80 104 %100

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 il ilk alt1 ayinda, kablosuz erisim nokta sayisinda, yilsonu
hedeflenen degere ulasildi.

PG4.4.4 Eduroam
erisim saglanan nokta
saylis1

20 55 80 70 %60

Gostergeye liskin
Aciklama

2022 yili ilk alt1 ayinda, uduroam erigim saglanan nokta sayisinda, yilsonu
hedeflenen degere kismen ulasildi.

PG4.4.5 Akillh Gegis
sistemi kullanilan
nokta sayis1*

20 95 102 95 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yilt ilk alt1 aymnda, akilli gegis sistemi kullanilan nokta sayisi,
yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.

Hedef 4.5
A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.5 Kiitiiphane hizmetleri alt yapisinin giiglendirilmesi
=(%100*%20)+(%7,99*%20)+(%82,25*%20)
Performansi =(%20,00)+(%1,598)+(%16,450)
=(%38,048 )
Sorumlu Birim Rektorliik

Isbirligi Yapilacak e . . -
ittt Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Plan Izleme [zleme
Hedefe Dénemi Dogff:éﬁiekl Doner?mdek Performansi
, . o 0
Performans Gostergeleri Etkisi(% BIe)lslvan.gig Hedeflenen | Gergeklesme (%)
) AegZeOriS Deger Degeri(C) (C-A)/(B-A)
(A)018) | By9020) (2022)
PG4.5.1 Odiing verilen 20 24.983 28.300 13.254 %0
kaynak sayisi
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Gostergeye iliskin

2022 yili ilk alt1 ayinda, verilen kaynak sayisi, yilsonu hedeflenen

Aciklama degerin altinda gerceklesmistir. Yeni egitim-6gretim donemiyle birlikte
artis gosterecegi ongoriilmektedir.

PGA4.5.2 Veritabam

sayisi (satin alma 20 57 71 50 %0

yoluyla)

Gostergeye Tliskin 2022 yili ilk alt1 ayinda, veritabani sayisi (satin alma yoluyla), yilsonu

Aciklama hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir. Yilsonunda hedeflenen
degere kismen ulasacagi ongoriilmektedir.

PG4.5.3 Basih kaynak

(kitap,dergi) sayist*

20 71.176 89.400 107.483 %100

Gostergeye Iliskin

22022 yil ilk alt1 ayinda, basili kaynak (kitap,dergi) sayisinda, yilsonu

Aciklama hedeflenen degere ulasildi.

PG4.5.4 Elektronik 20 27.608 42.000 28.758 %7,99

kitap sayisi

Gostergeye iliskin 2022 yilh ilk alti ayinda, elektronik kitap sayisi, yilsonu hedeflenen

Aciklama degerin altinda gergeklesmistir. Yilsonunda hedeflenen degere kismen
ulasacagi ongorilmektedir.

PG4.5.5 Ogrenci basina

diisen kiitiiphane kitap 20 4 8 7,29 %382,25

sayisl

Gostergeye iliskin
Ac¢iklama

2022 yili ilk alt1 ayinda, dgrenci basina diisen kiitiiphane kitap sayisinda,
yilsonu hedeflenen degere kismen ulagildi.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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AMAC S

Hedef 5.1
BOLGENIN MEVCUT VERIMLILIK DUZEYI VE INOVASYON
A5 KABILIYETININ GELISTiRILEREK ULUSAL VE
ULUSLARARASI REKABETCILIK GUCUNU ARTTIRMAK
HS5.1 Bolgesel Kalkinma Politikalarinda “Spor ve Saglik” in Onemli Bir
’ Katma Deger Unsuru Olarak Yer Almasi
= (%32*%10)+(%50*%10)+(%30*%20)+(%100*%20)+( %18,75*%10)
Performansi =(%3,200)+(%5,000)+(%6,000)+(%20,000)+(%1,875)
=(%36,075)
Sorumlu Birim Rektorlik

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Eg;ﬁg;gapﬂacak Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigii
Akademik Birimler
Plan IZleI.ne : .
" . | Donemindeki Izleme
Donemi .. : .| Performansi
Performans Hedefe Basl Yilsonu Donemindeki %)
Gostergeleri Etkisi(%) a3 vangig Hedeflenen Gergeklesme .
Degeri Des Degeri(C)(2022) (C-A)/(B-A)
(A)(2018) eger egeri(
(B)(2022)
PG 5.1.1 Universitenin
ihtisaslasma alanina
gore bulundugu
bolgedeki diger kamu 10 - 7 0 %0
kurumlariyla
yiiriittiigii ortak proje
sayisi

Gostergeye liskin
Aciklama

2022 yili ilk alt1 ayinda, iiniversitenin ihtisaslagsma alanina gore bulundugu
bolgedeki diger kamu kurumlariyla yiirittigli ortak proje sayisi, yilsonu
hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.

PG 5.1.2 Universitenin
Ihtisaslasma alanina
gore yiiriitiilen proje
sayisi

10 - 25 8 %32

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2022 yili ilk alt1 aymda, liniversitenin ihtisaslagsma alanina gore yiiriitiilen
proje sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
Yilsonunda hedefelenen degere kismen ulasacagi dngoriilmektedir.

PG 5.1.3 Universitenin
ihtisaslasma alanina

yonelik acilan 10 - 8 4 %50
boliim/program

sayist*

Gostergeye iliskin 2022 yili ilk alt1 ayinda, iiniversitenin ihtisaslagma alanina yonelik agilan
Ag:lklamz; boélim/program sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gerceklesmis.

Yeni egitim-6gretim donemiyle birlikte artis gdsterecegi Ongorilmektedir.
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PG 5.1.4 Universitenin
Ihtisaslasma alaninda
yiiriitiilen lisansiistii
tez sayisr*

20 - 20 6 %30

Gostergeye lliskin
Ac¢iklama

2022 yili ilk alt1 ayinda, {iniversitenin ihtisaslasma alaninda yiiriitiilen lisansiistii
tez sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.Yeni egitim-6gretim
donemiyle birlikte artig gosterecegi ongoriillmektedir.

PG 5.1.5 Universitenin
Ihtisaslasma alaninda

- o
patent /faydali model 20 3 0 700
sayis1*
Gostergeye lliskin 2022 yil1 ilk alt1 ayinda, {iniversiteniniihtisaslasma alaninda patent /faydal
Aciklama model sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG 5.1.6 Universitenin
Ihtisaslasma alaninda
SCI, SCI-Exp, SSCI,
AHCI yayin sayis1*

20 - 50 62 %100

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2022 yili ilk alt1 ay1 itibariyle, Giniversitenin ihtisaslagsma alaninda SCI, SCI-Exp,
SSCI, AHCI yayin sayisinda, yilsonu hedeflenen degere ulasildi.

PG 5.1.7 ihtisaslasma
alaninda bolgede
diizenlenen
Seminer/Egitim/konfe
rans sayist*

10 - 16 3 % 18,75

Gostergeye iliskin
Aciklama

2022 yili ilk alt1 ay1 itibariyle, Thtisaslasma alaninda bdlgede diizenlenen
Seminer/Egitim/konfe rans sayisi, yilsonu hedeflenen degerin altinda
gerceklesmistir. Yilsonunda hedefelenen degere kismen wulasacagi
ongoriilmektedir.
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SONUC

Stratejik Plan Izleme Raporu, Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlii tarafindan
birimlerimizden gelen bilgiler dogrultusunda hazirlanmistir. Ayrica stratejik amaclarin altinda yer alan
performans gostergelerinin herbirinin yiizdesel gergeklesmeleri toplanmis ve aritmetik ortalamasi

almarak ilk alt1 aylik gerceklesme verileri yiizdesel olarak verilmistir.

Amacg 1

“Egitim Ogretim Kalitesini Gelistirmek” amacina ait performans gostergeleri, ilk alti aylik izleme
doneminde %51,946'lik bir gerceklesme gdstermis olup, yilsonunda kismen hedefine ulasacagi
ongoriilmektedir.

Amag 2

“Bilimsel Aragtirmalarin Kalitesini Arttirmak ve Sirdiiriilebilir Kilmak” amacina ait performans
gostergeleri, ilk alt1 aylik izleme doneminde %31,085'lik bir gerceklesme gostermis olup, yilsonunda
kismen hedefine ulagacagi 6ngoriilmektedir.

Amac 3

“Paydaslarla letisimi ve Etkilesimi Gelistirmek” amacina ait performans gdstergeleri, ilk alt1 aylik
izleme doneminde %19,422'lik bir ger¢eklesme gdstermistir.

Amacg 4

“Universitenin Kurumsal Yapisim1 Giiglendirmek” amacina ait performans gostergeleri, ilk alt1 aylik
izleme doneminde %42.621'lik bir gerceklesme gostermis olup, yilsonunda kismen hedefine ulasacagi
ongoriilmektedir.

Amag 5

“Bolgenin Mevcut Verimlilik Diizeyi ve inovasyon Kabiliyetinin Gelistirilerek Ulusal ve Uluslararasi
Rekabetcilik Giiciinii Arttirmak™ amacina ait performans gostergeleri, ilk alt1 aylik izleme doneminde
%36,075'lik bir ger¢eklesme gostermis olup, yilsonunda kismen hedefine ulagacagi 6ngoriilmektedir.
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