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GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamuda mali yonetim ve kontrol sistemi
biutiinuyle degistirilmis, mali saydamlik, hesap verme sorumlulugu, stratejik planlama, performans esash
bitceleme, cok yilli bitceleme, i¢ kontrol ve i¢c denetim yeni mali yonetim ve kontrol sisteminin temel
unsurlar olarak diizenlenmistir. Bu dogrultuda 5018 sayili Kanun, kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemlerinin
kurulmasini ve bunun bir unsuru olarak da idarelerin yonetim sorumlulugu ¢ercevesinde i¢ kontrol faaliyet ve
stireclerinin tasarlanip uygulanmasint 6ngérmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 55’inci maddesinde; “i¢ kontrol; idarenin
amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde ylritulmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasinmi, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Gretilmesini saglamak Uzere
idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve sirecle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller butinudur.

“Gorev ve yetkileri cercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol sureclerine iliskin standartlar ve
yontemler Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastinilir. Bunlar ayrica, sistemlerin
koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir” denilmektedir.

05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol
Yonetmeligi’nin 19 uncu maddesinde; (1) Mali hizmetler birimi, idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum
eylem planina dahil edilmek iizere harcama birimlerince iletilen eylemleri, I¢ Kontrol Izleme ve
Yonlendirme Kurulunun degerlendirmesine sunar. Kurul, yeni bir eylem eklenmesini, eylemlerin yeniden
degerlendirilmesini veya ¢ikarilmasini kararlastirabilir.

(2) Eylem plani, varsa iist yoneticinin uygun gordiigii degisiklikler yapildiktan sonra yiiriirlige
konulur. Eylem planinda Ongoriilen calismalarin gerceklestirilmesi sirasinda ortaya c¢ikan ihtiyaglar
dogrultusunda {ist yoneticinin onayiyla eylem plani her zaman revize edilebilir.

(3) Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlar1 en fazla iki yillik dénemler itibariyla
mali hizmetler birimince hazirlanir, en ge¢ kapsadigi donemin ilk yilinin Ocak aymnin ilk haftasi itibariyla
yiiriirliige konulur. Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plan, iist ydneticinin onayini izleyen
on is glinli icinde Bakanliga gonderilir.

S6z konusu diizenleme dogrultusunda, Universitemizin 2026-2027 yillarin1 kapsayan “Idare Kamu I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1” hazirlanmis; Ust Yoneticinin 02.01.2026 tarihli ve 1156304
sayil1 onay1 ile yiiriirliige konulmus ve Bagkanligimizin resmi internet sayfasinda yayimlanmastir.

Eylem Planinda yer alan faaliyetlerin etkin bir sekilde uygulanmasinin saglanmasi ve gerekli
tyilestirme ¢aligmalarinin zamaninda hayata gegirilmesi amaciyla planin uygulama sonuglar1 diizenli olarak
degerlendirilecektir. Bu kapsamda, Haziran ve Aralik aylarinda hazirlanacak “Idare Kamu I¢ Kontrol
Standartlarma Uyum Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu” ile “Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan1 Gergeklesme Sonuglari Raporu” araciligiyla izleme ve degerlendirme faaliyetleri yiirtitiilecektir.



MISYON
Titm paydaslarmn ihtiyaclarma odaklanarak bilgi ve teknolojiyi
leullanabilen, rekabetei, girisimei, yenilikei atdomlarla bélge ve
iilkenin ekonomik ve kiiltiirel gelisimine katk: saglayabilecek

nitelikli insan glicit yetistirmekdir.

VIZYON
Universite-sanayi-toplum is birligi temelinde evrensel diizeyde
faydalt bilgi ve yenilik tireterek, bilim ve teknolojinin gelisimine

ortak olan bir liniversite olmaktuwr.



1) iC KONTROL SISTEMi SORU FORMU SONUCLARI

1.1. I¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi Siireci

I¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirme Siireci, Universitemizin amac¢ ve hedeflerine ulasma
konusunda sistemin beklenen katkiyr saglayip saglamadiginin, i¢ kontrol bilesenleri kapsaminda
incelenmesi ve sistemin iyilestirmeye ag¢ik alanlarimin tespit edilerek diizeltici Onlemlerin
belirlenmesini kapsayan bir siregtir.

Universitemizde, Kamu I¢ Kontrol Rehberinde yer alan soru formundan biiyiik o6lgiide
yararlamlarak i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Soru Formu olusturulmustur. Soru formunda; Kontrol
Ortami1 Standartlaria yonelik 24, Risk Degerlendirme Standartlarina yonelik 16, Kontrol Faaliyetleri
Standartlarina yonelik 12, Bilgi ve Iletisim Standartlarma yonelik 11 ve izleme Standartlarma ydnelik
7 adet olmak tizere toplam 70 eylem degerlendirmeye tabi tutulmustur.

Degerlendirmede birimlerden sorumlu olduklar1 her bir eylemin gerceklestirilmis olmasi
durumunda; Evet (2 puan), ¢aligmalarin devam ediyor olmas1 durumunda; Gelistirilmekte (1 puan) ve
herhangi bir islem yapilmayan durumlarda; Hayir (0 puan) seceneklerinin isaretlenmesi suretiyle
i¢ kontrol soru formunun cevaplandirilmasi istenmistir.
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IC KONTROL EYLEM PLANININ GERCEKLESTIRME YUZDESI

diisiik seviyede oldu
gostergesidir. Bira
farkindalik olmakla birli
i¢ kontrol
mekanizmalarinin heniiz
birimde uygulanmadigi
anlasiimaktadir. Birimin ig
kontrol sisteminin
rulmasi icin rehberlik ve
onlendirmeye ihtiyaci
bulunmaktadir.

b/

% 76-90

ic kontrol sisteminin

yiiksek seviyede

%26-50

ic kontrol sisteminin diisii
seviyede oldugunun
gostergesidir. ic kontrol
sistemine yonelik
farkindalik olmakla birlikte
i¢ kontrol
mekanizmalarinin
uygulanmasi icin
calismalara baslandigi
anlasilmaktadir. i¢ Kontrol
calismalarinin devam
etmesi ve uygulamaya
gecilmesi 6nem arz
etmektedir.

4

% 91-1

ic kontrol sisteminin en
yiiksek seviyede

%51-75

ic kontrol sisteminin orta
seviyede oldugunun
gostergesidir. ic kontrol
mekanizmalarinin
uygulanmaya basladigi
ancak gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.

oldugunun gostergesidir.
Kontrol mekanizmalarinin
uygulanmasinin iyi
seviyede oldugu
anlasilmaktadir. Sistemin
biraz daha gelistirilmesi
icin neler yapilabilecegi
degerlendirilmelidir.

J

oldugunun gostergesidir.
ic kontrol

mekanizmalarinin en iyi
sekilde uygulandigi
anlasilmaktadir.
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KONTROL ORTAMI

Birim Adi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Egitim Fakdltesi

Eskil Meslek Ylksekokulu

Fen Bilimleri Enstitlisu

Fen Edebiyat Fakultesi

Genel Sekreterlik

Guzelyurt Meslek Ylksekokulu
Hukuk Miisavirligi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Tletisim Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
Islami Ilimler Fakiiltesi

Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Mduhendislik Fakiiltesi

Ortakody Meslek Yiksekokulu
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Personel Daire Bagkanligi

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sosyal Bilimler Enstitlsu

Sosyal Bilimler Meslek Y uksekokulu
Spor Bilimleri Fakultesi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Teknik Bilimler Meslek Y uiksekokulu
Teknoloji Arastirma Merkezi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakaltesi

Veteriner Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yapu Isleri Daire Baskanlig

TOPLAM

Soru
Sayisi

24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24

24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24

Tim Eylemler
Tamamlandiginda
Alnabilecek En
Yiiksek Puan

48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
48
1680

Puan

46
38
46
44
46
46
48
45
40
48
47
48
42
43
42

46
45
46
48
45
40
42
48
45
46
47
46
45
44
45
44
44
48
41
47

1571

2026 Y1l
Haziran Ay1
Gergeklesme

Orani1 Ortalama
(%)
95,83
79,17
95,83
91,67
95,83
95,83
100,00
93,75
83,33
100,00
97,92
100,00
87,50
89,58
87,50
95,83
93,75
95,83
100,00
93,75
83,33
87,50
100,00
93,75
95,83
97,92
95,83
93,75
91,67
93,75
91,67
91,67
100,00
85,42
97,92
93,51



Tablo 1: Kontrol Ortam Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi

Kamu I¢ Kontrol Rehberinde kontrol ortami standartlari ile ilgili Etik Degerler ve Diiriistliik,
Misyon, Organizasyon Yapist ve Gorevler, Personelin Yeterliligi ve Performansi ve Yetki devri
olmak tizere 4 standart belirlenmistir. Degerlendirme soru formunda bu standartlara yonelik 24 adet
sorunun birimler tarafindan degerlendirilmesi istenmistir. Kontrol ortam1 standartlarinda yer alan
ifadelere verilen cevaplar dikkate alindiginda, gerceklesen toplam puanin 1571 oldugu, biitiin
eylemlerin tamamlanmasi durumunda alinacak toplam puanin ise 1680 olacagi, bu veriler 1518inda
bazi birimlerde gerceklesme yiizdesinin diisiik olmasina ragmen genel olarak kontrol ortami
faaliyetlerinin gerceklesme oraninin %93,51 oldugu, bu sonucun iiniversitemizde kontrol ortami
standartlarinin  gelisiminin en yilksek seviyede oldugu kontrol ortami mekanizmalarinin
uygulamasinin yerlesmekle birlikte bu faaliyetlerin gelistirilerek calismalarin bu dogrultuda
yapilmas1 gerektigi sonucu ¢ikarilmaktadir.



) |25 Sl 2026 Yili
Tamamlandig .
Sira Soru mda IEiaiieain Ay
Birim Adi . Puan Gergeklesme
Numarast Sayis1  Alinabilecek
- Orani Ortalama
En Yiksek
(%)
Puan

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 100,00

Eskil Meslek Yuksekokulu 62,50

Fen Edebiyat Fakultesi 100,00

Guzelyurt Meslek Yuksekokulu 75,00

11 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 100,00

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 100,00

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 100,00

Miihendislik Fakultesi 84,38

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 93,75

21 Saglik Bilimleri Enstitiisii 90,63

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 100,00

Sosyal Bilimler Enstitiisu 87,50

27 Spor Bilimleri Fakultesi 93,75

Teknik Bilimler Meslek Y iksekokulu 100,00

Tip Fakiiltesi 62,50

Veteriner Fakultesi 100,00

35 Yapi Isleri Daire Baskanlig 100,00



Tablo 2: Risk Degerlendirme Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi

Kamu I¢ Kontrol Rehberinde Risk Degerlendirme Standartlar1 ile ilgili Planlama ve
Programlama ile Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi olmak iizere 2 standart belirlenmistir.
Degerlendirme soru formunda bu standartlara yonelik 16 adet sorunun birimler tarafindan
degerlendirilmesi istenmistir. Risk Degerlendirme standartlarinda yer alan ifadelere verilen cevaplar
dikkate alindiginda, gergeklesen toplam puanin 1022 oldugu, biitiin eylemlerin tamamlanmasi
durumunda alinacak toplam puanin ise 1120 olacagi, bu veriler 15183inda Risk Degerlendirme
faaliyetlerinin ger¢ceklesme oraninin %91,25 oldugu anlasilmistir.

Alman bu sonuclara gére Universitemizin risk degerlendirme standartlarinin en yiiksek
seviyede oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin uygulamasinin yerlestigi anlasilmaktadir.



Sira
Numarasi

© 00 N O O b W DN P

W W W WWWNRNNDNDRNDNDRNDNDRNDIERERRRE R R R R P R
O R @O N P O © © N o 0 B~ WONRFEP O © 0 N o 0ol b Ww N P O

KONTROL FAALIYETLERI

Birim Adi

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Egitim Fakiiltesi

Eskil Meslek Yuksekokulu

Fen Bilimleri Enstitlisu

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Genel Sekreterlik

Guzelyurt Meslek Y iksekokulu

Hukuk Miisavirligi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Islami Ilimler Fakiiltesi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi

Muhendislik Fakdltesi

Ortakdy Meslek Ylksekokulu

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Personel Daire Baskanligi

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Y uksekokulu

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Sosyal Bilimler Enstitiisu

Sosyal Bilimler Meslek Y uiksekokulu

Spor Bilimleri Fakultesi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu

Teknoloji Arastirma Merkezi

T1ip Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Veteriner Fakultesi

Yabanci Diller Yuksekokulu

Yapu Isleri Daire Baskanlig1
TOPLAM

Soru
Sayisi

12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12

Tum Eylemler
Tamamlandiginda
Almabilecek En
Y iksek Puan

24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24

840

Puan

24
18
24
22
20
24
24
24
20
22
24
24
16
24
24
22
20
23
22
22
21
20
22
20
21
20
23
24
22
24
14
22
24
22
24
766

2026 Y1l
Haziran Ay1
Gergeklesme

Orani
Ortalama (%)

100,00
75,00
100,00
91,67
83,33
100,00
100,00
100,00
83,33
91,67
100,00
100,00
66,67
100,00
100,00
91,67
83,33
95,83
91,67
91,67
87,50
83,33
91,67
83,33
87,50
83,33
95,83
100,00
91,67
100,00
58,33
91,67
100,00
91,67
100,00
91,19



Tablo 3: Kontrol Faaliyetleri Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi

Kamu I¢ Kontrol Rehberinde Kontrol Faaliyetleri Standartlari ile ilgili Kontrol Stratejileri ve
Yontemleri, Prosediirlerin Belirlenmesi ve Belgelendirilmesi, Gorevler Ayriligi, Hiyerarsik
Kontroller, Faaliyetlerin Siirekliligi ve Bilgi Sistemleri Kontrolleri olmak U(zere 6 standart
belirlenmistir. Degerlendirme soru formunda bu standartlara yonelik 12 adet sorunun birimler
tarafindan degerlendirilmesi istenmistir.

Kontrol Faaliyetleri Standartlarina iliskin yer alan ifadelere verilen cevaplar dikkate
alindiginda, gergeklesen toplam puanin 766 oldugu, biitiin eylemlerin tamamlanmasi
durumunda alinacak toplam puanin ise 840 olacagi, bazi1 birimlerde gerceklesme yiizdesinin
diisiik olmasma ragmen genel olarak Kontrol Faaliyetlerinin ger¢eklesme oraninin % 91,19
oldugu bu sonucun universitemizde kontrol ortami standartlarinin gelisiminin en yuksek
seviyede oldugu kontrol ortami mekanizmalarinin uygulamasinin yerlesmekle birlikte bu
faaliyetlerin gelistirilerek ¢alismalarin bu dogrultuda yapilmasi gerektigi sonucu ¢ikarilmaktadir.
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BILGI VE ILETISIM

Birim Ad1

Bilgi islem Daire Baskanlig

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Egitim Fakiiltesi

Eskil Meslek Y iiksekokulu

Fen Bilimleri Enstitlsu

Fen Edebiyat Fakultesi

Genel Sekreterlik

Guzelyurt Meslek Y iiksekokulu
Hukuk Miisavirligi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
[letisim Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
Islami ilimler Fakdiltesi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Muhendislik Fakdltesi

Ortakdy Meslek Yiiksekokulu

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Personel Daire Bagkanlig1

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sosyal Bilimler Enstitiist

Sosyal Bilimler Meslek Y iksekokulu
Spor Bilimleri Fakultesi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
Teknik Bilimler Meslek Y uksekokulu
Teknoloji Arastirma Merkezi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakaltesi

Veteriner Fakiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yapi Isleri Daire Baskanlig

TOPLAM

Soru
Sayisi

11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11

Tlm Eylemler

Tamamlandiginda
Alinabilecek En
Yiiksek Puan

22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
770

Puan

22
18
22
17
22
22
22
22
17
21
22
19
22
22
22
20
20
22
22
18
20
20
22
22
22
22
19
22
22
20
22
20
22
22
22
733

2026 Yili
Haziran Ay1
Gergeklesme

Orani
Ortalama (%)

100,00
81,82
100,00
77,27
100,00
100,00
100,00
100,00
77,27
95,45
100,00
86,36
100,00
100,00
100,00
90,91
90,91
100,00
100,00
81,82
90,91
90,91
100,00
100,00
100,00
100,00
86,36
100,00
100,00
90,91
100,00
90,91
100,00
100,00
100,00
95,19



Tablo 4: Bilgi ve iletisim Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi

Kamu I¢ Kontrol Rehberinde Bilgi ve Iletisim Standartlar: ile ilgili Bilgi ve
Iletisim Raporlama, Kayit ve Dosyalama, Hata, Usulsiizlik ve Yolsuzluklarin
Bildirilmesi olmak tizere 4 standart belirlenmistir. Degerlendirme soru formunda bu
standartlara yone 11 adet sorunun birimler tarafindan degerlendirilmesi istenmistir.

Bilgi ve Iletisim Standartlarmna iliskin yer alan ifadelere verilen cevaplar dikkate
alindiginda, gerceklesen toplam puanin 733 oldugu, biitiin eylemlerin tamamlanmasi
durumunda alinacak toplam puanin ise 770 olacagi, bazi birimlerde gerceklesme
yiizdesinin diisiik olmasma ragmen genel olarak Bilgi ve Iletisim Standartlarmin
gerceklesme oraninin % 95,19 oldugu, bu sonucun iiniversitemizde Bilgi ve Iletisim
Standartlar1 gelisiminin en yiiksek seviyede oldugunu, s6z konusu standarda iliskin
mekanizmalarin yerlestigini, bu faaliyetlerin izlenerek ¢aligmalara devam edilmesi
gerektigi degerlendirilmektedir.
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IZLEME

Birim Adi

Bilgi islem Daire Baskanlig
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Egitim Fakiiltesi
Eskil Meslek Yiksekokulu
Fen Bilimleri Enstitusi
Fen Edebiyat Fakiiltesi
Genel Sekreterlik
Guzelyurt Meslek Yuksekokulu
Hukuk Miisavirligi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi
[letisim Fakiiltesi
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
Islami ilimler Fakiiltesi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Mduhendislik Fakltesi
Ortakoy Meslek Ylksekokulu
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Personel Daire Bagkanlig1
Saglik Bilimleri Enstitiisii
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sosyal Bilimler Enstitlst
Sosyal Bilimler Meslek Y uksekokulu
Spor Bilimleri Fakultesi
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Teknik Bilimler Meslek Y tiksekokulu
Teknoloji Arastirma Merkezi
Tip Fakiiltesi
Turizm Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Yapu Isleri Daire Baskanlig

TOPLAM

Soru Tamamlandiginda

Sayist

NN N N NN NN NN NN NN NN N NN NN N NN N NN NN N NN

Tim Eylemler

Alinabilecek En
Yiksek Puan

14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
490

Puan

13
11
14
14
14
14
14
14
11
12
14
14
14
14
14
14
12
13
14
12
14
14
14
13
14
13
13
14
14
14
14
12
14
14
13
470

2026 Yili
Haziran Ay1
Gergeklesme

Orani
Ortalama (%)

92,86
78,57
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
78,57
85,71
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
85,71
92,86
100,00
85,71
100,00
100,00
100,00
92,86
100,00
92,86
92,86
100,00
100,00
100,00
100,00
85,71
100,00
100,00
92,86
95,92



Tablo 5: izleme Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi

Kamu I¢ Kontrol Rehberinde izleme Standartlar1 i
Denetim olmak tizere 2 standart belirlenmistir. Deg
yonelik 7 adet sorunun birimler tarafindan degerlendiri

Izleme Standartlarina iliskin yer alan ifadelere veril

toplam puanin 470 oldugu, biitiin eylemlerin tamamla
490 olacagi, bu veriler 1s18inda izleme Standartlarini
sonugla iiniversitemizde Izleme Standartlarinin gelis
konusu standarda iliskin mekanizmalarin yerlestigi
devam edilmesi gerektigi degerlendirilmektedir.




2) DIGER BILGILER
I¢ kontrol sisteminin gelistirilmesinde i¢ ve dis denetim sonuclari, kisi ve/veya idarelerin talep ve
sikayetleri ve 6n mali kontrol bulgular1 gibi veriler asagidaki boliimde sunulmustur.

2.1. I¢c Denetim Sonugclar
Ust yoOneticinin i¢ kontrol sisteminin tasarim ve isleyisi konusunda denetim ve danigmanlik faaliyeti

yiiriitmek {izere bir i¢ denetim birimi kurmasi, i¢ kontrol sistemini destekleyip sahiplendiginin en
onemli gostergelerinden biridir. 2026 yilinda Universitemiz i¢ denetim faaliyetleri, ilgili mevzuat
cercevesinde iist yonetici tarafindan onaylanan i¢ Denetim Programi kapsaminda denetim faaliyeti iki
i¢ denetgi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Denetim programi kapsaminda; 12.03.2026-13.03.2026 tarih 2026/1-2026/2 denetim raporu ile
“Tasinir Islemleri Siireci” ile ilgili islemlerin mevzuata uygunlugunun degerlendirilmesi amaglanmus,
bu amacin gergeklestirmesine yonelik olarak sistem ve uygunluk denetimi yapilmustir.

I¢ Denetim Birimi takvimine uygun olarak yapilan denetimler sonunda hazirlanan raporda yer alan
tespit ve Oneriler ile ilgili ¢aligmalar izlenmektedir.

2.2. Dis Denetim Sonuglar:

Ocak-Haziran 2026 déneminde Sayistay Baskanlig1 tarafindan denetim yapilmamustir.

4.Diger Bilgi Kaynaklar:

4.1. On Mali Kontrole Tliskin Veriler

Universitemizde 6n mali kontrol faaliyetleri, Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan
yuratilmektedir. Yapilan kontroller 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile Hazine ve
Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligi gergevesinde
gergeklestirilmektedir. Bu dogrultuda 2026 yili ocak-haziran doneminde Baskanligimiz tarafindan
yapilan 6n mali kontrol sayilar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

2026 YILI OCAK-HAZIRAN DONEMI iHALE ONAY ONCESI ON MALI KONTROL SAYISI

Saglk, Kultir ve Spor Daire Baskanligi “Aksaray Universitesi Akademik ve Iidari
Hizmet [Personelinin 6gle yemegi ile Fakiilteler, Yiiksekokullar ve Enstitiileri Ogrencilerinin Ogle ve|
Aksam Yemegi icin 01.07.2026-30.06.2027 tarihleri arasinda 12 aylik donemi kapsayan
malzemeli yemegin pisirilmesi, dagitilmasi ve sonrast hizmetleri.”




5) iIC KONTROL SISTEMININ GELiSiMi

Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, kayitlarin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini amaglayan i¢ kontrol sisteminin Universitemizde
olusturulmasina yonelik ¢aligmalar ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde yiruttlmektedir.

6) SONUC VE ONERILER

6.1. GUCLU YONLER
e Her tirli donanimin saglanmasi,

e Teknik altyap1 saglamligi,

e Ogrenmeye acik, isi bilen, geng, dinamik personel kadrosu,
e Ast-iist iliskisinde glivenin esas olmasi,

e Mali alanda strekli danismanlik

6.2. ZAYIF YONLER
e ¢ kontrol sisteminin otomasyon olmadan takip edilmesi,

e Aksaray Universitesi Idari Personel Performans Y dnergesinin yeteri kadar isletilememesi,
o Kalite kilttrintn tam olarak yerlestirilememesi.



T.C.
AKSARAY UNIVERSITESI

iC KONTROL IZLEME VE YONLENDIRME KURULU (iKiYK) LISTESI

Adi ve Soyadi

Gorevi

Kuruldaki Yeri ve Gorevi

Prof. Dr. Ersan SEVER Rektdr Yardimcisi Bagkan
Ahmet BULBUL Genel Sekreter Uye
Prof. Dr. Haluk DUMAN Dekan Uye
Prof. Dr. Fazliye KARABORK Enstiti MUduri Uye
Dog. Dr. Esra SOYU YILDIRIM MYO Muduri Uye
Nuray OZTURK Daire Baskani Uye
Abdulkadir SOZCU Daire Baskani Uye
Sahin YAZICI Daire Baskani Uye
Ahmet TIPIRDAMAZ Daire Baskani Uye
Serpil Dogus GUMUSSOY Daire Baskani Uye
Talip ALTINKAYA Sube Muduri Raportor
Dr. Naciye AYDEMIR Mali Hizmetler Uzmani Raportor

Omer Faruk GOKKAYA

Sef

Raportor
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