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UST YONETICI SUNUSU
17 Mart 2006

Universitemizin temel amaci; “aklin ve ilmin

tarihinde  kurulan
yol gostericiliginde, bilimsel degerler 1s181nda;
bolgesine, lilkesine ve insanliga hizmet etmeyi
ilke edinen, rasyonel diisiinceyi temel alarak
farkli kiiltiirleri yorumlayabilen, donanimli
bilim insan1 ve

Ogrenciler yetistirmek,

bilimsel, teknolojik, kultirel ve sanatsal
gelismeye katkida bulunacak yiksek dizeyde
bilimsel ¢aligmalar ve aragtirmalar yapmak ve
bunlari toplumun yararina sunmaktir.”

Mali yonetim ve kontrol sistemimizi yeniden
diizenleyen 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile butce surecinde mali
disiplinin saglanmasi, kaynaklarin stratejik
onceliklere gore dagitilarak performans odakli
kullanilip

kullanilmadiginin izlenmesi ve raporlanmasi

harcanmasi, kaynaklarin  etkin

ile hesap verme sorumlulugu ve mali

saydamligin  gili¢lendirilmesi amaglanmustir.

Kamu mali yonetim reformunun temel

unsurlarint ~ stratejik  planlar, performans
programlari, performans esasl biitceler ve
faaliyet raporlart olusturmaktadir. Stratejik
planlar ve performans programlari ile kamu
idarelerinin temel politikalari, hedefleri ve

bunlara iligkin kaynak ihtiyaci belirlenmekte,

bu belgelerde ﬁngdrdien

hedeflerin

gerceklesme bilgileri ise faaliyet raporlar ile
kamuoyuna agiklanmaktadir. Mali saydamlik
ilkesine bagli ve hesap verme sorumluluguna
dayali bir yonetim anlayisinin temel geregi
olan faaliyet raporlari, bir yandan kamuoyunu
olusturan  taraflara kamu  idarelerinin
hedeflerini, Onceliklerini ve bunlara ulasmak
icin  uyguladiklar1  politikalar1 ~ 6grenme
imkanin1 sunmakta, diger yandan da aciklanan
faaliyet bilgileri cercevesinde hesap verebilirlik
mekanizmasinin ¢alismasini saglamaktadir.
Universitemize 2020 yili biitgesi ile tahsis
edilen kaynaklarmm kullanimi  ve bunun
sonucunda gergeklestirilen faaliyetlere iliskin
olarak hazirladigimiz Aksaray Universitesi
2020 Yil1 idare Faaliyet Raporu ilgili kurumlar
ile kamuoyunun bilgilerine sunulmustur.

Saygi ile arz olunur.

Prof. Dr. Yusuf SAHIN
Rektor




1. GENEL BIiLGILER

Aksaray Universitesi’nin tarihsel gegmisi 1993 yilina dayanmaktadir. 1993 yilinda
Maliye Bakanligi (Milli Emlak Genel Midiirliigii ) tarafindan Adana-Aksaray Karayolu’nun 7
nci kilometresinde 5.000.000 m?’lik bir alan Nigde Universitesi (Nigde Omer HALISDEMIR
Universitesi) Aksaray Yerleskesi olarak tahsis edilmistir.

Bu Universite’nin;

a. Nigde Omer HALISDEMIR Universitesi Rektorliigii’ne bagli iken adi ve baglantisi
degistirilerek olusturulan ve rektérliige baglanan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idard
Bilimler Fakiiltesi, Miithendislik Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesinden,

b. Nigde Omer HALISDEMIR Universitesi Rektorliigii'ne bagli iken adi ve baglantisi
degistirilerek olusturulan ve rektorliige baglanan Saglik Yiiksekokulu ile Beden Egitimi
ve Spor Yuksekokulundan,

c. Nigde Universitesi Omer HALISDEMIR Rektérliigii’ne bagli iken adi ve baglantist
degistirilerek olusturulan ve Aksaray Universitesi Rektorliige baglanan Aksaray Meslek
Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Ortakdy Meslek Yiiksekokulu ile
Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulundan*, olugsmus 05.04.2012
yilinda Aksaray Meslek Yiiksekokulu Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak ikiye ayrilmistir.

d. Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Fen Bilimleri
Enstitiisiinden olustugu, hiikiim altina alinmigtir.

Kurulusundan itibaren hizla gelismekte olan Aksaray Universitesi’ne asagida yer alan
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar1 eklenmis olup, sirasiyla soyledir;

a. 27/9/2010 tarihli ve 2010/934 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Rektorliik biinyesinde
Sereflikoghisar Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu® kurulmasi
kararlastirilmigtir.

b. 6/9/2011 tarihli ve 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye bagli olarak
Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmasi kararlastirilmistir.

C. 14/11/2011 tarihli ve 2011/2471 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile Rektorliige bagli olarak

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu kurulmasi kararlastiriimstir.

1 Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu, Sereflikochisar Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu, YOK'iin
16.01.2018 tarih ve 75850160 - 101.02.05-£.3799 sayili karari ve 05.06.2018 tarih ve 44105 sayili yazilar ile 2809 Sayili Kanunun Ek-30.
Maddesine gire yayimlanan 15.03.2018 tarih ve 2018/11394 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Ankara Yildirim Beyazit Universitesi'ne
devredildi.




. 25/6/2012 tarihli ve 2012/3363 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye baglh
olarak Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ile fletisim Fakiiltesi kurulmasi kararlastiriimistir.
5/7/2012 tarihli ve 2012/3449 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universiteye bagli olarak
Islami Ilimler Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmastir.

5/7/2012 tarihli ve 2012/3527 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile Universiteye bagli olarak
Veteriner Fakultesi kurulmasi kararlagtirilmistir.

22/4/2013 tarihli ve 2013/4711 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Rektorliik biinyesinde
bulunan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulunun kapatilmasi ve Rektorliige
bagli olarak Turizm Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmastir.

. 20/8/2015 tarihli ve 2015/8052 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Karar ile Universiteye
bagli olarak Tip Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmigtir.

26.09.2016 tarih ve 2016/9270 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 01.11.2016 tarih ve
29875 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmasi ile Saglik Yiiksekokulu kapatilmis, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

01.11.2016 tarih ve 29875 Sayili Resmi Gazete ile Saglik Bilimleri Enstitiisii
kurulmustur.

. Universitemizin 18.09.2007 tarih ve B.30.2.ASU.0.00.00.01/460 sayili yazis1,
21.09.2007 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880
sayill Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu
kurulmasi karar verilmistir.

Universitemizin 27.02.2013 tarih ve 45333631/194-971 sayil1 yazis1, 28.03.2013 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Eskil Meslek Yiiksekokulu kurulmasi karar verilmistir.

. 24.07.2017 tarih ve 2017/10708 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Beden Egitimi Spor
Yiiksekokulu Midiirliigii, Spor Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiiriilmiistiir. 16.09.2017
tarihli 30182 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanmuistir.




Bakanlar Kurulu tarafindan, 2006 yili i¢cinde kurulmasi kabul edilen bir devlet

Universitesidir.17 Mart 2006 tarihli 26111 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan 5467 sayili
Kanunla Nigde Universitesime (Nigde Omer HALISDEMIR Universitesi) bagli iken ad1 ve

baglantis1 degistirilerek, fakiilte ve yiiksekokullar kendi biinyesinde olusturulan Aksaray

Universitesi Rektorliigii’ne baglanmistir.

Bu devir siirecinde, tahsis agamalar1 asagidaki gibidir.

i. Aksaray Pasacik Mahallesinde bulunan hazine miilkiyetindeki tasinmazlardan

2183 No’lu parsel (1.878.129,90 m?),
2185 No’lu parsel (1.111.083,45 m?),
424 No’lu parsel (2.058.500 m?) olmak (izere toplam 5.047.713,35 m? Egitim amagch
olarak kampiis alan1 olarak Maliye Bakanliginin (Milli Emlak Genel Miidiirliigii)

tarafindan Aksaray Universitesine tahsis edilmistir.

i. 2185 No’lu Parsel ifraz edilmek siiretiyle asagidaki sekliyle parsellere ayrilmistir.

2305 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimi igin tahsis kaldirildr),

2306 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimi igin tahsis kaldirildr),

2307 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu igin tahsis kaldirildi),

2314 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu igin tahsis kaldirildr),

2315 No’lu parsel 1.071.083,45 m? Universitemize kesin tahsisi yapilmistir.

424/1 No’lu parsel ile ifraz edilmek suretiyle, 2.058.500 m? sinin 930.000 m? sinin kesin
tahsisi kaldirilmis, gegici tahsis olarak agaglandirma yapilmak {izere Orman Bolge
Miidiirliigiine tahsis edilmistir. Ayn1 parselin 250.000 m?si ise yurt yapilmak iizere
tahsisi kaldirilmigtir. (Milli Emlak Midiirliigiiniin yazist)

Merkez kampiisiimiizdeki hazine tarafindan toplamda (1.878.129,90 m? + 1.071.083,45
m?+ 1.808.500 m? ) 4.757.213,35 m? tahsis edilmis bulunmaktadir.

2019 yilinda 2183 No’lu parsel; parsel ad1 ve m2 alan1 degistirilerek 7619/12 No’lu parsel
adryla 1.878.934 m2 ve 2185 No’lu parsel; parsel adi ve m2 alan1 degistirilerek 7619/20
parsel adiyla 1.070.969 m2 olmus olup ve 424/1 No’lu parsel 840.824 m2 ile birlikte
toplamda egitim amaciyla kampiis alan1 olarak Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan

Aksaray Universitesi’ne 3.790.189 m2 tahsis edilmistir.

* Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu, Sereflikochisar Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu, YOK'iin
16.01.2018 tarih ve 75850160 - 101.02.05-E.3799 sayult karar: ve 05.06.2018 tarih ve 44105 sayili yazilar ile 2809 Sayili Kanunun Ek-30.

Maddesine gére yayimlanan 15.03.2018 tarih ve 2018/11394 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Ankara Yildirim Beyazit Universitesi'ne
devredildi.




A. MiSYON VE VIZYON
Misyon

TUm  paydaslarin ihtiyaglarina odaklanarak, bilgi ve teknolojiyi kullanabilen,
rekabetci, girisimci, yenilik¢i atilimlarla bolge ve Ulkenin ekonomik, sosyal ve kilttrel

gelismesine katki saglayacak nitelikli insan giicii yetistirmektir.

Vizyon
Universite-sanayi-toplum isbirligi temelinde evrensel diizeyde faydali bilgi ve yenilik

ureten, bilim ve teknolojinin gelisimine ortak olan bir iniversite olmaktzr.

Temel Degerler

Bilimsellik: Aksaray Universitesi, bilgiye ulasimin saglanmast ve yeni bilgi iiretilmesinin en
temel gorevi oldugunu kabul ederek bilimin 1s1ginda bilime dayall arastirmalar yaparak ve
bilgi Greterek bu bilgiyi yayma ve uygulama sorumluluk ve bilinciyle hareket eden ve bilimin

onderligine inanan bir tiniversitedir.

Saydamhik: Aksaray Universitesi, tiim siire¢ ve faaliyetlerinde seffaf ve hesap verilebilirligi
on planda tutarak tiim faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslarin erigimine a¢ik olarak gergeklestirir

ve her diizeydeki yetkilinin eylem ve kararlarindan dolayr hesap verme sorumlulugu vardir.

Kalite ve Yetkinlik: dksaray Universitesi, egitim 6gretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerini
evrensel dizeyde kaliteyi 6n planda tutarak gercgeklestiren ve bilimsel a¢idan donanimli ve

yetkin bir Universitedir.

Etik Degerlere Baghlik: Universitemizin ama¢ ve misyonu dogrultusunda gérevimizi yerine
getirirken yasallik, adalet, esitlik, diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda

hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

Kattimcilk: Aksaray Universitesi, tiim paydaslarin memnuniyetini saglamak icin katilimei
yonetim anlayisiyla hareket ederek, is birligine acik, dayanisma ruhu icerisinde paydaslar

arasinda ayirim yapmadan, goriis ve diistincelerine onem verir.

Rekabetcilik:  Aksaray  Universitesi, yapici  rekabet cercevesinde hareket eder




B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin “Yiiksekogretim Kurumlar1” baglikli 130’uncu
maddesi; “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen igerisinde milletin ve tilkenin
ihtiyaclarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; orta 6gretime dayali gesitli diizeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek lizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip
iiniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur. Yiiksekogretim kurumlarmin kurulus ve
organlari ile igleyisleri ve bunlarin se¢imleri, gorev, yetki ve sorumluluklari, mali kaynaklarin
kullanilmas1 kanunla diizenlenir” hiikmiine amirdir.

Anayasamizin bu hilkmii uyarinca c¢ikarilan 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12. maddesinde, Yiiksekdgretim Kuruluslarn ile organlarinin
gorev, yetki ve sorumluluklari su sekilde diizenlenmistir.

*» Cagdas, uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli
diizeylerde egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

++ Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekégretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve
sayida insan giicli yetistirmek,

+¢ Tiirk toplumunun yagsam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz,
yaz1 ve diger araglarla yaymak,

% Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

% Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak
diisiincelerini ve dnerilerini bildirmek,

+» Egitim-6gretim seferberligi i¢inde 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

% Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin

yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglk




hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve gevre sorunlarina ¢ézUim getirici 6nerilerde bulunmak,

% Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

* Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iligkin gerekli diizenlemeleri yapmak.




C. IDAREYE ILiSKiN BILGILER

1. Fiziksel Yap1
1.1. Yerleskeler

Aksaray Universitesi’nin il merkezi ve ilgelerde toplam 7 yerleskesi bulunmakta olup,
yerleskelerin toplam agik alan1 4.064.844 m? ve toplam kapali alam 190.693,01 m? “dir.
(2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulumuza ait
Sultanhani’nda 670 m? ‘lik bir bina tahsis edilmistir.)

Yerleskelerin agik ve kapali alanlarinin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 1. 2018-2020 Yillar1 Arasi Yerleskelerin A¢ik ve Kapali Alan Dagilhim

Miulkiyet Durumu (m?2)

Yerleske Adi 2018 2019 2020

Acik Acik Acik Kapah Acik Kapah

Alan Alan Alan Alan Alan Alan
Merkez Kampiis Yerleskesi 3.790.189 | 153.675,12 | 3.790.189 | 158.638,04 | 3.790.189,00 | 169.226,25
Teknik Bilimler MYO (Merkez) 77.153 7.029,50 77.153| 7.029,50 77.153,00 7.029,50
VeSS il 7 LS 7668| 45591| 7.668| 45501|  7.668,00| 455,91
(Sultanhant)
Sosyal Bilimler MYO 10.242 | 4.943,83 10.242| 4.943,83 10.242,00 4.943,83
Ortakéy MYO 32.400| 5.134,02 32.400| 5.134,02 32.400,00 5.134,02
Guzelyurt MYO 3.184 2.271 3.184 2.271 3.184,00 2.271,00
Eskil MYO 0,00 1.066,32 0,00 1.066,32 0,00 1.066,32
Guzelyurt Karballa Otel 1.245 566,18 1.245 566,18 1.245,00 566,18
Diger Alanlar 142.763 0,00 | 142.763 0,00 142.763 0,00
Toplam 4.064.844 | 175.141,88 | 4.064.844 | 180.104,80 4.064.844 | 190.693,01

Universitemizde, rektorlik ve idari birimlerle birlikte akademik birimlerimizin blyiik
bir cogunlugu kampiis yerleskesinde yer almaktadir. Akademik ve idari birimlerimizin hizmet

vermis olduklari binalarin yerleskelere gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.




Tablo 2. Hizmet Binalarimin Yerleskeler Bazinda Dagilhim

Akademik Birimler

Egitim Birimi

Bulundugu Yer

Fen Bilimleri Enstitlist

Merkez Kampus

—

(3]

= Sosyal Bilimler EnstitQsi Merkez Kampus

b7

] Saglik Bilimleri Enstitiisii Merkez Kampiis
Fen Edebiyat Fakdltesi Merkez Kampus
Iktisadi Idari Bilimler Merkez Kampiis
Egitim Fakiiltesi Merkez Kampis
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Merkez Kampus
Miihendislik Fakultesi Merkez Kampus

ks fsTami Tlimler Fakiiltesi Merkez Kampis

§ Veteriner Fakiiltesi Merkez Kampus

©

LL

Spor Bilimleri Fakultesi

Merkez Kampus

Tip Fakiiltesi

Merkez Kampus

Mimarlik Ve Tasarim Fakiiltesi

Merkez Kampus

Turizm Fakaltesi

Merkez Kampus

Tletigsim Fakiiltesi

Merkez Kampus

Y uksek-
okullar

Yabanc1 Diller Yiksekokulu

Merkez Kampus

Meslek Yiiksekokullar:

Teknik Bilimler Meslek Y uiksekokulu

Aksaray Merkez (Kampiis Dig1)

Teknik Bilimler Meslek Y uksekokulu
(Sultanham Yerleskesi)

Sultanhani flcesinde

Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu

Aksaray Merkez (Kampiis Dis1)

Ortakdy Meslek Y iiksekokulu

Ortakdy Kampusti

Guzelyurt Meslek Y iiksekokulu

Guzelyurt Kamplsi

Saglik Hizmetleri Meslek Y tksekokulu

Merkez Kampus

Eskil Meslek Yiiksekokulu

Eskil Kampsti




1.2. Sosyal Tesisler

Universitemizin miilkiyetinde yer alan sosyal tesislerin fiziki alanlarina iliskin bilgiler

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 3. Sesyal Tesislerin A¢ik ve Kapali Alan Dagilimlari

. Kapah Alan
Sosyal Tesisler Say1 Acik Alan M? M2 Toplam Alan M?
Sosyal Tesisler 1 - 6.000 6.000
Karballa Oteli 1 1.245 566,18 1.811,18
Kantin 14 - 3.913 3.913

Personel Yemekhanesi*

Ogrenci Yemekhanesi*

15.388,21

*Universitemize ait yeni yemekhane binasi 2020 yilinda tamamlanmis olup, 2021 yilinda kullanima agilacaktir. Eski

yemekhane binast 4.800 m2 iken yeni yemekhane binasi net 10.588,21 m2‘dir.

Universitemizin miilkiyetinde yer alan kantinlerin 2018-2020 yillar1 arasindaki

degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir

Tablo 4. 2018-2020 Yillar1 Aras1 Kantin Alanlarinin Dagilinm

2018 2019 2020
Tara
Say1 '(Ar:]aér)] Say1 Alan(m?) Say1 Alan(m?)
Kantinler 14 3.913 14 3.913 14 3.913
Toplam 14 3.913 14 3.913 14 3.913

1.3. Spor Tesisleri




Universitemiz yiizme havuzu 17/06/2013 tarihinde hizmete a¢ilmistir. Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligi biinyesinde, Spor Bilimleri Fakdltesi ders miifredatinda bulunan
derslerin haricinde Universitemiz 6grencileri, iiniversitemiz personeline ve faydalanmak
isteyenlere hizmet vermeye devam etmektedir.

Yar1 Olimpik Kapali Yizme havuzumuzda 2 adet ylizme havuzu 2 adet sauna ve 1
adet fitness salonu bulunmaktadir.

Universitemiz, cesitli branglarda iiniversitelerarasi spor organizasyonlarina katilmakta
ve katildig1 bu organizasyonlarda 6nemli basarilara imza atmaktadir. Bagsarilarin altinda yatan
temel nedenin tesislesme oldugu bilinciyle, Universitemizde; alt yapiya biiyiikk 6nem
verilmekte, mevcut spor tesislerinin iyilestirilmesi ve yeni tesis kazandirilmasina ydnelik
caligmalar her yil oldugu gibi 2020 yilinda da devam etmektedir. Spor tesislerine iliskin
bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 5. Akademik Birimler Bazinda Spor Tesislerinin A¢ik ve Kapali Alanlarinin Sayisi

Bina ve Tesisin Ad1 Bulundugu Yerleske AlaAlfllzlt(rlsgg;m Allii:lll)::ll zgc;]:m Toplam
Fen Edebiyat Fakiiltesi Kampus 1 - 1
Egitim Fakiiltesi C Blok Kampus 3 - 3
Egitim Fakiiltesi A-B Blok Kamptis 2 - 2
Teknik Bilimler MYO Merkez 1 - 1
Ortakdy MYO Ortakoy 1 - 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kampus 1 - 1
Sosyal Bilimler MYO Merkez 1 - 1
Spor Bilimleri Fakultesi Kampus 2 1 3
Kapali Yiizme Havuzu Kampus 1 1
Toplam 12 2 14

Universitemizin agik ve kapali spor alanlarmnin 2018-2020 yillar1 arasindaki degisimi

karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 6. 2018-2020 Yillar1 Arasi A¢ik ve Kapal Spor Alanlarinin Dagilhim

2018 2019 2020
Spor Alanlari Alan Toplam Alan Toplam Alan Toplam
Sayis1 | Alan (m?) Sayis1 | Alan (m?) Sayis1 | Alan (m?)
Acik Spor Alanlari 12 27.372 12 27.372 12 27.372
Kapali Spor Alanlari 2 6.504 2 6.504 2 6.504
Toplam 14 33.876 14 33.876 14 33.876




1.4, Egitim, Sosyal ve Spor Alanlar

Universitemizin hizmet ve faaliyetlerinin yerine getirildigi mevcut fiziki alanlarin

egitim, sosyal ve spor alanlar1 ile ortak kullanim alanlar1 bazinda dagilimlar asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

Tablo 7. Hizmet Alanlarimin Egitim, Saghk, Yonetim, Beslenme, Kiiltiir, Spor ve Diger Sirkiilasyon
Alanlarmma Dagilim

Hizmet Alam (m?)

Toplam
[<5) -
Yerleske Adi E 2 g g 5 = 5 Hizmet
= = e 2 = & 20 Alani
= @ 9 g v X =
Merkez Kampils |31 270,07 | 496,17 |22.759.38 | 11.96051 471137 |3.881,42 | 94.146 43 51)69'226'2
Sosyal Bilimler
MYO (Kampls [1.048,99 |0,00 [602,69 |57047 41,54 145,15 |2.534,99 |4.943,83
Dis1)
Ortakdy
s 1.556,68 |0,00 487,31 |[613,06 57,39 0,00 241958 |5.134,02
Kampdisu
Guzelyurt
s 729,97 0,00 |325,37 |243,33 0,00 0,00 972,33 2.271,00
Kampdisu
Teknik Bilimler
MYO (Kampls (321291 |0,00 765,52 436,68 101,43 0,00 2.512,96 |7.029,50
Dis1)
Eskil Kampusti | 317 53 0,00 |24420 0,00 26,97 0,00 477,62 1.066,32
Sultanhani
- 169,94 0,00 |[70,55 74,25 0,00 0,00 141,17 455,91
Kampdisu
Guzelyurt
Karballa Oteli 0,00 0,00 |[15,08 250,86 0,00 0,00 300,24 566,18
T0p|am 38.306,99 496,17 |25.270,10 |14.149,16 4,938,70 4,026,57 |103.505,32 |190.693,01

*Spor alanlarina agik spor tesisleri dahil edilmemistir.
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Tablo 8. Fiziki Alanlar

2019 Yih Fiziki Alanlar
] =
= =}
: E
5 < = Acik
= S =
7 =
a =3 & = _
= £ e 2 % c 2 Z
£ S 2 % k= =
3 F g < 5 5 ) < £ Z
£ S = 2 & a 5 2 g
@ P2 - X < S a
-
2
. © _ 2
= 5 -g .‘CC‘S E % 2 i
Z Gl 5 X © i G S FiZiKi ALANLARI
& | c £ = 2 < X
[a) < 5 > =2
7 > ) S
1)
S
1 Fen-Edebiyat } 31256 1 Kamplis
Fakilltesi 2.809,16 | 1.735,64 232,12 ’ - 454152 | 9.631,00 10.700 Dahilinde
ikdisadi dari Kampiis
z E;L'm:;l 277500 | 3.491,55 19052 | 490,41 230,05 7.784.82 | 14.962,35 17.000 L Dahilinde
3 Egitim 196.80 4 Kampls
Fakilltesi 1.753,69 | 4.179,80 356,90 | 677,82 : 141,09 | 3.980,00 8.233,71 | 15.539,81 19.000 Dahilinde
Syl Kampls
8 E;m:g; 1.097,47 | 1.803,95 17953 | 244,93 821,52 589,21 | 800,00 4743,05| 8.985,66 10.600 L Dahilinde
5 Miuhendislik 169.26 1 Kampis
Fakilltesi 360971 | 4.287,77| 3.37411| 568,97 : 594,00 11.511,88 | 23.521,70 27.000 Dahilinde
6 Islami Tlimler 458.97 1 Kampiis
Fakilltesi 1.094,87 | 2.276,60 7637 | 210,07 : 250,79 3.456,45 |  7.833,12 8.470 Dahilinde
7 Rektorlik 73.08 1 Kamplis
Binast 3.998,07 672,71 ’ 8.198,67 | 12.942,53 15.000 Dahilinde
8 Veteriner 142 85 1 Kamplis
Fakilltesi 098,67 | 807,34 | 167242| 284,27 : 246389 | 6.369,44 7.167 Dahilinde
9 Spor Bilimleri 33345 1 Kampis
Fakilltesi 171545 | 2.119,.87 16850 | 511,14 : 600,63 593042 | 11.379,46 12.000 Dahilinde
MESLEK
YUKSEK
OKULLARI
Teknik
L f‘,\'/:'e"r’l'(:g 76522 | 2.806,80 | 406,11 284691 15199 101,43 251326 |  7.029,50 10.000 7 77153 | MERKEZ
Teknik
2| O 7055 | 133,89 36,05 24751 4950 14117| 4551 60| ! 7668
Sultanhant)
Sosyal KAMPUS
3 | BiLMYO 602,60 | 910,65 138,34 | 236,99 B3] 31913 14515 | 4154 220800 |  4.943,83 5.064 ! 10.242 | AL AN
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4 | OMakoyMYO | o759 | 1 266,63 290,05 | 183,00 308,00 | 39506 57,39 223658 | 5.134,02 5.650 2 32400 | 3.790.189
Glizelyurt GENC
5 |myo 32537 | 677,39 52,58 47,53 102771 140,56 ; - - - ; 92480 | 2.271,00 2.750 6 31841 osMAN
Saghk
6 | Hizmetleri SAGLIK MYO iLE ORTAK BINA KULLANILMAKTADIR. 691.205
MYO
V| e 24420 | 227,96 89,57 26,97 47762 | 106632 | 113500 !
SPOR ]
TESIsi
1 ASU Spor 1 Kampiis
Salonu 45,30 15,72 1.557,53 10,16 881,17 | 250988 | 3.600,00 Dahilinde
o Kampiis
2| Gl P 18.180,00 | 18.180,00 0 Dahilinde
- Kampiis
© || et 28075 | 43,04 95,10 942,04 191111 | 327294 | 366000| ! Dahilinde
4 Veledrom 0 Kampis
(Bisiklet Pisti) 7.216,00 7.216,00 Dahilinde
SOSYAL LOJMAN
TESISLER ALANI
1 Lojmanlar } 142.763
2 Sosyal Tesis 1 Kampis
Binast 115,06 3.057,03 258583 | 5.757,92| 6.000,00 Dahilinde
3 SosyaITesig Kampiis
Binasi(Yeni) 120,4 4168,89 6208,92 | 10588,21 11000 Dahilinde
4 Mediko 1 Kampis
Sosyal 104,25 99,72 203,97 250,00 Dahilinde
5 | ASUBTAM 44,01 1 Kampis
566,19 7348 | 175421 | 107,59 : 201611 | 456159 |  6.400,00 Dahilinde
Sosyal Yasam Kampls
6 | Merkezi 1.914,34 135440 | 3.268,74 |  4.000,00 ! Dahilinde
Merkezi "
: Kampiis
7| Derslicve 657,15 | 255367 | 109,98 | 1.27551 200,66 551221 | 1030918 | 1200000 * Dahilinde
8 Kapal1 Yiizme 1 Kampiis
Havuzu 77,93 38,51 780,32 223947 | 313623 | 3.500,00 Dahilinde
o | KARBALLA ) L Loas
OTEL 15,08 - - 250,86 | 72,15 - - - - 228,09 566,18 615,00 :
Veterner
10 Fakdltesi 1
Lab.(ist 64,75 | 262054 | 268529 | 3.200,00
Merk.)
Deney
LI8 Hayyanlac 33,06 100,65 | 249,92 383,63 400,00 !
Merkezi
Lz | [Sighere 804,33 289,98 235,94 4.451,58 4.841,10 | 10.622,93 | 11.000,00 !
Embriyo
L3N NTranster 103,17 17,02 32061| 319,87 760,67 |  1.000,00
Merkezi
TOPLAM | 2527010 | 29.411,75 | 8.895,24 | 6.08857 | 570614 | 844302 |72,15| 730,30 | 30.770,00 | 4.026,57 | 4.938,70 | 496,17 | 96.614,30 | 190.693,01 | 244.227,00 | 43 TOPLAM | 4.756.049
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Universitemizin cesitli agik fiziki alanlarinn 2018-2020 yillar1 arasindaki degisimi

karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 9. 2018-2020 Yillar1 Arasi1 Acik Fiziki Alanlar

2018 2019 2020
Alan Adi
Toplam Alan (m?/m) | Toplam Alan (m?/m) | Toplam Alan (m?/m)

Otopark 46.530 m? 46.530 m? 50.530 m?
Yesil Alan 210.090 m? 210.090 m? 265.220 m?
Bisiklet Yolu 15.035m 15.035m 15.035m

Arag Yolu 15.035 m 15.035 m 15.035m

Yaya Yolu 21.350 m 21.350 m 45.985m

Izli Yiiriime Yolu 4.095m 4.095m 4.095m
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2. Orgiit Yapisi

Aksaray Universitesi’nin teskilat yapis1 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun

hiikiimlerine gore belirlenmistir. Bu kapsamda Universitemiz;

> Rektor,
> Universite Senatosu,

> Universite Yonetim Kurulu’ndan olusmaktadir.

(Degisik paragraf : 2/7/2018 — KHK-703/135 md.) Devlet ve vakif iiniversitelerine
rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan tiniversitelerde rektor atamasi, miitevelli
heyetinin teklifi iizerine yapilir. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitlsu tuzel

kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev stireleri

bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

(Degisik birinci ciimle: 20/8/2016-6745/14 md.) Rektor, calismalarinda kendisine
yardim etmek {iizere, liniversitenin ayliklt profesorleri arasindan en ¢ok ¢ kisiyi kendi
rektorliik gorev siiresiyle smirli olmak kaydiyla rektdr yardimcisi olarak secer. Ancak,
merkezi agikogretim yapmakla gorevli iiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes

rektor yardimcisi segilebilir.
Rektor yardimcilar, rektor tarafindan atanir.

Rektor, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kurulu’na bilgi verir.

Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.
Gorev, yetki ve sorumluluklart:

% Universite kurullarna baskanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, iiniversite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagl kurulusglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

*» Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim Ogretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,
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% Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagl birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

% Gerekli gordiigii hallerde iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli dgretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

% Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim

gorevini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve
yaymm faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede vyetkili ve sorumludur. Rektor, tniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim
kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim
- Ogretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda
ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin

alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Aksaray Universitesi’nin en yiiksek karar verme organi Universite Senatosu’dur.
Universitemizin yapilanmasinda Senato énemli bir fonksiyonu yerine getirmektedir. Senato,
rektor, rektor yardimcilari, dekanlar, enstitii miidiirleri, yiiksekokul miidiirleri, meslek
yiiksekokul miidiirleri ve fakiilte yonetim kurulu tarafindan ii¢ yilligina segilen fakiilte

temsilcileri ile raportor olarak genel sekreterden olusmaktadir.

Senato, her egitim-6gretim yili baginda ve sonunda olmak {izere en az iki defa toplanir.

Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Senato, liniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:
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« Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin esaslart
hakkinda karar almak,

% Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarmi hazirlamak veya
goriis bildirmek,

% Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
liniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

% Universitenin yillik egitim - gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

% Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

+ Fakiilte kurullart ile rektorliige bagli enstitii ve yiliksekokul kurullarmin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

< Universite yonetim kuruluna tye secmek,

+ Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Universite Yénetim Kurulu, {iniversitenin iist diizey karar organlarindan bir digeridir.

Universite ydnetim Kurulu; rektdriin baskanhiginda dekanlardan, {iniversiteye bagh
degisik 0gretim birim ve alanlarim1 temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil icin
secgilecek ii¢ profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimeilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite yonetim kurulunu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup,

gorevleri asagida siralanmistir;

¢ Yiiksekogretim list kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

% Faaliyet plan ve programlarmnin uygulanmasini saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

% Universite ydnetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

% Fakiilte, enstitii ve yiliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

+¢+ Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Kaynagini yasal diizenlemelerden alan Aksaray Universitesi teskilat yapisi, yatay ve

dikey iliski ve is akislar1 dikkate alinarak sematik olarak asagida gosterilmistir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Aksaray Universitesi
Elektronik Belge Yonetim Sistemi
= .-ﬂ'

Universitemizde kullanilmakta olan dis kaynakli bilgi teknolojileri ve yazilimlar

asagida siralanmistir.

¢ Yeni Muhasebe Bilisim Sistemi (BKMYBS)

++ Butge Yonetim Enformasyon Sistemi (e-butce)

s Kamu Hesaplar Bilgi Sistemi (KBS)

% TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)

¢ Elektronik Kamu Alimlart Platformu (EKAP)

% Yiiksekogretim Kurulu Ortak Veri tabani (YOKSIS)

¢+ Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)

+* Yeni Harcama Yonetim Sistemi (MYS)

s Kamu Yatirimlar: Proje Bilgi Sistemi (KA-YA)

+ Devlet Malzeme Ofisi Bilgi Sistemi

% Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS)

¢ Yeni Muhasebe Bilisim Sistemi

% Muhasebe Yazilim Sistemi (MYS)

% Hizmet Takip Program: (HITAP)

s Strateji Birimleri YOnetim Bilgi Sistemi (e-SGB)

% KBS (Kalite Bilgi Sistemi (Sayilarla ASU))

% Yiiksekogretim Mekanlar: Yatirim Karar Destek Sistemi (MEK-SIS)

Universitemize ait ve satin alinan yazilimlarm 2018-2020 yillar arasindaki degisimi

karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 10. 2018-2020 Yillar1 Arasi Universitemize Ait ve Satin Alinan Yazilim Sayisi

Turd 2018 Y1l 2019 Yih 2020 Yilu
Kuruma Ait Yazilim Sayist 5 5 6
Satin Alinan Yazilim Sayist 6 11 9
Toplam 11 16 15
Tablo 11. Bilgi Y6netim Sistemleri
B.”gl Y.onetlm Adres Aciklama
Sistemi
Ogrencilerin egitim-6gretim
OBS https://obs.aksaray.edu.tr/ faaliyetlerine iligkin siire¢lerin
yuriitiildiigi sistem
Universitemizin akademik ve
PBS http://pbs.aksaray.edu.tr/ idari personeline ait idari
stireglerin yiriitildigi sistem
Universitemizde yiritiilen
BAP http://bap.aksaray.edu.tr/ Bilimsel Arastirma Projelerinin
yuriitiildiigi sistem
Universitemizde kap1 gegis
AGS http://kgs.aksaray.edu.tr:81 sistemlerinin yonetildigi

sistemdir.

Web Sayfas1 Admin
Paneli

https://www.aksaray.edu.tr

Web sayfa yonetim sistemi

Universitemizde kullanilan

EB}(S 2L https://e-belge.aksaray.edu.tr/ EBYS'nin evrak dogrulama
Dogrulama . h
sistemi
. Universitemizde segmeli ders
?gli?pDISI LS http://kgs.aksaray.edu.tr:82/ olarak yiiriitiilen ders dis1 etkinlik

dersinin sire takip kontrol sistemi

YL ve Doktora
Otomasyonu

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/ogrsis/basvuru_logi
n.aspx

Yiksek Lisans ve Doktora
programlarina basvuru yapmak
tizere kullanilan sistem

Sinav Derslik
Planlama Sistemi

http://derslik.aksaray.edu.tr

Universitemizde yapilan
smavlarda kullanilacak dersliklere
yonelik planlama sistemi

UZEM

https://uzem.aksaray.edu.tr/Account/LoginBefore

Universitemizde uzaktan egitim
yontemiyle islenen dersleri
yiiriitmek iizere kullanilan sistem

Katalog Tarama

https://katalogtarama.aksaray.edu.tr/yordambt/yord
am.php

Universitemiz kiitiiphanesinde
bulunan kaynaklar1 taramak tizere
kullanilan sistem
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Mezun Ogrencilerimiz ile ilgili

Mezun Bilgi Sistemi | https://aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi siireglerin takip edildigi sistem

Universitemizde ilisigi kesilecek

Iélel;lrlﬁglane Hisik http://kddbiku.aksaray.edu.tr olan kullanicilara yonelik takip
sistemi
Rehber http://rehber.aksaray.edu.tr/ Universitemiz telefon rehberi
Ogrenci E-Posta https://posta.asu.edu.tr/ . Ogrer.lc.ﬂen.mlz{n ?ZPO.Sta
stireglerinin yonetildigi sistem
Universitemiz personellerinin e-
Personel E-Posta https://posta.aksaray.edu.tr/ posta siireclerinin yonetildigi
sistem
Erasmus http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ ikili Anlasma Takip Sistemi
SKS tarafindan yonetilen
SKS Etkinlik http://sksetkinlik.aksaray.edu.tr etkinliklerin takibi icin

kullanilmaktadir.

Ek Ders Otomasyonu | http://ekders.aksaray.edu.tr Ek Ders Ucretleri Hesaplama

Sistemi
Yabanct Uyruklu http://isolisans.aksaray.edu.tr Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Ogrenciler Program1 | http://isoyl.aksaray.edu.tr Bagvuru Programi
Mevlana http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ Ikili Anlasma Takip Sistemi

Ayrica Bagbakanlik Mevzuat Bilgi Sistemi, Resmi Gazete Bilgi Sistemi, Sayistay,

YOK ve diger iiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadir.

Her gegen giin biiyiimekte ve gelismekte olan Universitemizde bilisim hizmetinin daha
kaliteli verilerek, 6grencilerimizin ve ¢alisanlarin memnuniyet oranlarini artirmak amaciyla,
farkli teknolojilerin Universitemize kazandirilmasina yonelik calismalar devam etmektedir.
Bu kapsamda Universitemizin sunmus oldugu bilisim hizmetlerine iliskin bilgiler asagidaki

tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 12. Bilisim Hizmetleri

Bilisim Sistemi

Internet Hizmeti Tiim yerleskelerde
Kablosuz Internet Erisim Baglantist Tiim yerleskelerde
Ogrenci E-Posta Hesab1 Sayisi 28988

Personel E-Posta Hesab1 Sayisi 1883

Haber ve Duyuru Arsivi Veri Taban

MySQL, MS SQL Server, Oracle

Desteklenen Protokoller

TCP/Udp/icmp/Esp/Ah/Gre/igmp/Ospf/Carp

Gelismis Arama Olanaklari

Mevcut

Sunucu Uzerinde Alan Adi ve Yer Tahsisi

Mevcut

Sistem Odas1 Donanimi

Extreme X670G2-48x-4q Backbone(omurga anahtar-3adet), Hp
Proliant DL380 G7 sunucu(4 adet), Dell R730 Sunucu (2 adet),
Extreme (Metro Switch-X460G2-24t-G4)(2Adet), Extreme DMZ
switch X590-24t-19-2¢c(2Adet), Synology Nas Cihazi 24 TB,
Storage Depolama Unitesi 90 TB, Storage Depolama Unitesi 80
TB, Extreme C5210 Wireless Controllers, DELL R740
Sunucu(3Adet), KVM Switch(2 adet), K\VM Monitor(2 adet),

6 adet Pelco Kayit Cihazi, Pelco CMG Server,

Diger Baglant1 Saglayicilar

Check Point Giivenlik Duvari(Firewall)

Sunucu Sayisi

7 Fiziksel Aktif Sunucu Uzerinde

48 Sanal Sunucu

Ulaknet Network Giivenligi Saglayici

Ulak -CSIRT

Loglama Unitesi

Checkpoint Firewall, LOG SERVER

Yedekleme Sistemi

Huawei Oceanstar 5300 V3 Storage 90 TB, Synology Nas Cihaz1
24 TB, Veembackup 9.5, Dell EMC 80TB Storage

E-Posta Spam Gateway

Spam Titan Anti Spam ve Sophos Anti Spam

Universitemiz demirbaslarina kayitli bilgisayar ve cevre aygitlar1 ile ag iletisimi

konusunda yasanilan yazilim ve donanimsal teknik arizalara miidahale edilmesi, bilgisayar

kurulum, gtincelleme, virls koruma, teknik destek, basit kablolama ve sahip olunan imkéanlar

gergevesinde tamiri miimkiin olabilen aygitlarin elektronik bakim ve onarim islerinin

yapilmasi gérevleri Bilgi Islem Dairesi Baskanlig tarafindan yurttilmektedir.

Universitemizde 2018-2020 yillari icerisinde Bilgi Islem Dairesi Baskanligi'nca

mudahale edilen islem sayis1 agagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 13. 2018-2020 Yillar1 Arasi Bilgi islem Daire Baskanlig: Tarafindan Miidahale Edilen islem Tiirii

Sira | |
Islem Tipi 2018 2019 2020
No
1 Format ve Isletim Sistemi Kurulumu 1245 1275 937
2 Anti Viriis vb. Programlarin Kurulumu ve Viriis Temizleme 972 180 160
3 Driver (stiriicii ) Yiiklemesi Yapilan Bilgisayar Sayist 1189 1275 1275
Office ve Diger Programlar (MATLAB, EBYS vb) Yiiklenen
4 1653 1357 1039
Bilgisayar Sayisi
5 Yazici, Monitor, Diger Dis Donanim Tamiri 248 312 272
6 Bilgisayar Laboratuvarlarina Program Kurulumu 131 - -
Toplam 5438 4.399 3.683

Q tzaktan E4itim Uygulama ve Arastrma 000

Merkezi

Universitemizin faaliyetlerinde kullanilmak iizere edinilen ve birimlerin kullanimina

sunulan bilisim sistemlerine iliskin donanim envanterleri asagidaki tablolarda 2018-2020

yillart itibariyle degisimleri karsilastirmali olarak gosterilmektedir.

22




Tablo 14. 2018-2020 Yillar1 Arasi Tasimir Mal Kayitlarina fliskin Verileri

Onemli Tasmirlar 2018 | 2019 | 2020
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri ( Turnikeli Gegis Sistemi, Kamera Sistemi) 511 561 569
Basin- Yayin (Kitap, Ansiklopedi, S6zliik) 62.259 | 85.255 | 95.163
Gorsel ve Isitsel Kaynaklar (Sinema Filmleri, Video Kasetleri) 3 3 3
Bilgisayar ve Sunucular (Bilgisayar, Ekran ve Kasalar) 4,929 | 4.890 | 4975
Bilgisayar Cevre Birimleri (Yazici, Tarayicilar) 1.217 | 1.229 | 1247
Teksir ve Cogaltma Makineleri (Fotokopi, Faks Makineleri) 76 76 75
Haberlesme Cihazlar1 (Telefon, Faks Cihazi, Swich) 1.829 | 1.858 | 2047
Ses, Goriintli ve Sunum Cihazlari (Projektor, Tepegoz, Televizyon) 1.933 | 1.970 | 2107
Aydinlatma Cihazlar1 (Avize, Lamba) 63 63 69
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri (Hesap Makineleri, Imha Makineleri, Miihiirler) 400 400 416

Tablo 15. 2018-2020 Yillar1 Arasi Bilgi islem Kaynaklari

Aktif Kaynaklar 2018 2019 2020
Sanallagtirma Ana Sunuculari 4 4 7
Disk Depolama Unitesi 7 7 9
Yedekleme Unitesi 1 1 1
Diger Sunucular 2 2 2
Guvenlik Sistemi (IDS-IPS) 2 3 4
Anahtar (Switch) 139 153 173
Kablosuz Erisim Noktasi 84 97 98
Toplam 239 267 294

Universitemizin sahip oldugu tasit sayilari, traktdr ve is makinesi sayilarmm 2019-

2020 yillart arasindaki degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 16. 2019-2020 Yillar: Tasit Sayilari?

Tasitin Cinsi 2019 2020
T02 Otomobil 4 4
TO5 Minibus 3 3
TO7 Pick Up (Kamyonet) 2 2
T10 Midibis 2 2
T110tobis 1 1
T22 Traktor 1 1
Toplam 13 13

2 2019 yilinda 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 45. maddesi geregince; 06/11/2019 tarihinde 5 Adet T02
Arag acik ihale yolu ile satilmistir. 1 Adet TOS5 Arag ise Makine Kimya Enstitii kurumunal6/01/2020 tarihinde
hurda bedeli karsiliginda teslim edilmistir.
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4. insan Kaynaklar:

Hizla gelisen ve bilgi toplumu haline gelen ¢agimizda ilerleyen bilim ve teknolojinin
gerisinde kalmamak, gelismis tlilkelerle her alanda rekabet edebilmek, yiiksekdgretimin ana
ama¢ ve hedeflerine uygun, arastirici ve girisimci yapiya sahip bilgili, yetenekli ve Uretken
bireylerin yetistirilebilmesi amaciyla insan kaynaklari yonetimi de kurumun basarisini
etkileyen en Onemli faktorlerden biridir. Bu nedenle geleneksel yonetim anlayisindan
vazgecilip yeni ¢alisma stratejilerine uygun politikalar benimsemek gerekmektedir. insan
kaynaklarii en dogru ve en verimli sekilde organize edilmesi kurumun bagarisini etkileyen
baslica faktorlerden biridir. Calisanlarin bilgi, beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda
istihdam edilip, bu alanlarda yiikselmelerine olanak saglamak ana hedeflerimizdendir.

Universitemiz, ¢alisanlarin hareket alanlarimi kisitlamayan, insan kaynaklarinda siirekli
gelisime ve degisime acik bir yonetim anlayisini benimsemistir. Calisanlarin bilgi ve beceri
diizeylerini artirmak i¢in egitim ve seminerler planlanmakta ve dizenlenmektedir. Yine
calisma ortami, iste ilerleme/yiikselme imkani, yetki ve sorumluluk sahibi olma, yenilik
ihtiyaci, is emniyeti, arkadaslik ve dostluk iliskileri, iicret, yoneticilerle olan iletisim gibi
unsurlarin kisilerin kurumlarinda énemsedikleri ve gérmek istedikleri degerler oldugunun
bilinciyle Universitemiz ¢aliganlarmin motivasyonunu artirma yoniinde gerekli calismalar
surdirtlmeye devam etmektedir.

Bu kapsamda, Aksaray Universitesi’nin sahip oldugu insan kaynaklari, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu ile atamasi ve alimi yapilan akademik personel, 657 sayil
Devlet Memurlar1 Kanunu ile atamasi yapilan idari personel, 4857 sayili Is Kanunu hiikiimleri
geregince gorev yapan yabanci uyruklu 6gretim elemanlari ile kismi zamanli 6grenciler ve
375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 23’ncii maddesine gore siirekli is¢i kadrosunda
calisanlar1 kapsamaktadir.

Universitemiz personel sayilar1 2018-2020 yillar1 arasindaki degisimi karsilastirmali
olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 17. 2018-2020 Yillar1 Arasi Personel Sayilari

Personel SINIFI 2018 2019 2020
Akademik Personel 794 801 849
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 4 4 3
Idari Personel 318 325 325
Siirekli Tsciler 180 177 205
Toplam 1.296 1.307 1.382
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4.1. Akademik Personel

2020 y1linda, 2914 sayil1 Kanun kapsaminda istihdam edilen akademik personel sayis1

(yabanci uyruklular hari¢) 849°dur. Bu sayinin 486°s1 dgretim iiyesi, 363’0 diger dgretim
elemanidir. Akademik personelin unvan bazinda kadro dagilimmin 2018-2020 yillart

arasindaki degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 18. 2018-2020 Yillar1 Arasi Akademik Personelin Unvan Bazinda Kadro Dagihm

2018 2019 2020
Unvan
Dolu Bos |Toplam| Dolu Bos |Toplam| Dolu Bos | Toplam
Profesor 65 37 102 74 40 114 89 51 140
Docent 86 78 164 105 79 184 109 75 184

Doktorali Ogretim Uyesi | 292 43 335 287 96 383 288 67 355

Ogretim Gorevlisi 184 112 296 183 76 259 193 65 258
Aragtirma Gorevlisi 167 121 288 156 204 360 170 73 243
Toplam 794 391 1185 805 495 1.300 849 331 1180

*Dolu Kadrolarda Yabanct Uyruklu Ogretim Elemanlart dahil degildir.

25




Universitemiz biinyesinde istindam edilen akademik personelin akademik birimler

bazinda {invanlara gore dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 19. Akademik Personelin Birimler Bazinda Dolu Kadro Dagilinm

L= 2
- ;5 8 g S -
Birim 5 S T8 g = 22 Toplam
a = E © = T
o ~ 3B = < O
g’O )’E'n
a Q
Sosyal Bilimler MYO - - 9 24 33
Teknik Bilimler MYO 3 5 14 25 - 47
Egitim Fakdiltesi 8 25 39 2 28 102
Eskil MYO - - 4 3 - 7
Fen-Edebiyat Fakultesi 23 30 34 5 34 126
Guzelyurt MYO - - 5 23 - 28
IktlS“adl Ye Idari Bilimler 13 9 31 3 34 9
Fakdltesi
Iletisim Fakiiltesi - 3 4 - 9 16
Islami Ilimler Fakiiltesi - 1 15 5 15 36
Mimarlik Fakiiltesi - - 3 1 3 7
Miuhendislik Fakltesi 26 13 40 9 22 110
Ortakdy MYO - - 3 27 - 30
Rektorluk - - - 33 - 33
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 5 13 3 13 34
Saglik Hizmetleri MYO - 1 6 10 - 17
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 4 3 6 3 18
Tip Fakiiltesi 7 5 47 - 1 60
Turizm Fakiiltesi 1 1 4 - 2 8
Veteriner Fakultesi 6 7 14 1 6 34
Yabanci Diller YO - - - 13 - 13
Toplam 89 109 288 193 170 849

*Yabanci uyruklu ogretim elemanlary dahil degildir.
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Universitemiz blinyesinde gorev yapmakta olan yabanci uyruklu akademik personel

sayis1 3 olup, geldigi iilke ve gOrev yaptigi birimler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 20. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Unvan Bazinda Birimlere Gore Dagilim

Birim Ad1 Geldigi Ulke Toplam
Teknik Bilimler MYO Pakistan 1
Islami ilimler Fakiiltesi Irak 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi fran 1
Toplam 3 3

Universitemiz biinyesinde gorev yapmakta olan akademik personelin yas itibariyle

dagilimi1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 21. Akademik Personelin Cinsiyet Temelinde Yas Araliklarina Gore Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Unvani Toplam
K E K E K E K E K E K E
Profesor - - - - - - - - 10 38 8 33 89
Docent - - - - 3 2 5 20 18 45 3 13 109
Dr. Ogretim
Uyesi - - - 1 33 52 43 54 24 55 10 16 288
AT 4 |5 | 28|39 |33 |3 |59 |11 -] - 170
Gorevlisi
Ogretim
= . . - 1 2 2 37 41 23 38 18 24 1 6 193
Gorevlisi
Yabanci
Uyruklu ) ) ) 2 ) 1 ) ) ) ) ) ) 3
Toplam Kisi 4 | 6 | 30| 44 | 106|131 | 86 | 121 | 71 | 163 | 22 | 68 852
Sayisi
Yuzde (%) 04 |07 |36 |51 (125|154 | 10 |14,2| 84 |19,2| 2,6 7,9 100

*Yabanct Uyruklu Ogretim Elemanlart dahildir.

Universitemiz biinyesinde gdrev yapmakta olan akademik personelin hizmet yillari

itibariyle dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 22. Akademik Personelin Hizmet Yillar itibariyle Dagilim Cetveli

1-3 Y1l 46yl | 7-10Yd | 11-15Ydl | 16-20 Y | 21-Uzeri

Unvam Toila

K| E| K| E|K|E|K|E|K| E K | E P
Profesor 1| 1|1 4|3 |4|5 |83 12| 9] 38 89
Dogent - | 3| 5| 4|5 | 8|8 |14|8]| 2| 6|28 109
D Ogretim 9 | 15 | 11 | 17 | 41 |51 | 25 | 27 | 16| 33 | 9 | 34 288
Uyesi
Aragtirma 26 | 38 | 24 |30 | 21|26 | 2|1 - -] - 170
Gorevlisi
Ogretim 18 | 25 | 16 | 23 | 17 | 26 | 10 | 15 | 5 | 11 8 | 19 193
Gorevlisi
Yabanci
Uyruklu -] 3 R R I T T - - 3
ToplamKisi | 5/ | o5 | 57 | 78 | 87 |111| 54 | 66 | 33 | 76 | 32 | 119 | 852
Sayis1
Yiizde (%) 64 | 99 | 67|92 [103] 13 | 64 | 78 | 38| 89 | 37 |139| 100

*Yabanct Uyruklu Ogretim Elemanlart dahildir.

Universitemiz akademik personelin ayrilma nedenleri ve unvan bazindaki dagilimi

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 23. 2020 Yilinda Ayrilan Akademik Personel Dagilim

Profesor Docent Dayggr' ((3) E::\:}E ggﬁ;gﬁs‘? Toplam
Emeklilic. 2 ] J 2 ] 4
Naklen Ayrilma 5 6 13 2 - 26
Istifa - - 2 - 1
Diger Sebepler - - - - 1
Toplam 7 6 15 4 2 34

Universitemiz akademik personelin ayrilma nedenleri ve 2018-2020 yillar1 arasindaki

degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 24. 2018-2020 Yillar1 Arasi Akademik Personelin Ayrilma Nedenlerinin Dagilhim

Akademik Personel Ayrilma Nedeni

Ayrilan Akademik Personel Sayisi

2018 2019 2020
Istege Bagli Emeklilik 2 3 4
Naklen Ayrilma 21 26 26
Istifa 3 6 3
Diger Sebepler 7 - 1
Toplam 33 85 34
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Universitemize 2020 yilinda atanan

akademik birim bazindaki dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 25. 2020 Yilinda Universitemize Atanan Akademik Personel Sayisi

akademik personel sayilari, unvanlar1 ve

Birim

Profesor

Docent

Doktorah
Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Toplam

Iktisadi Ve Idari Bilimler
Fakiiltesi

1

Tip Fakiiltesi

19

N
N

Turizm Fakultesi

Spor Bilimleri Fakultesi

Egitim Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakultesi

Ortakdy MYO

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri MYO

Rl RPN

Aksaray Sosyal Bilimler MYO

Guzelyurt MYO

Rektorlik

N I NN W NN NN RN DN

TOPLAM

26

SN
oo

Universitemiz akademik personellerinden 2547 Sayili Kanun 38.madde'ye istinaden

gorevlendirilenlerin 2018-2020 yillar1 arasindaki degisimi karsilagtirmali olarak asagidaki

tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 26. 2018-2020 Yillar1 Arasi 2547 Sayih Kanun 38. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik

Personel
2547 Sayih Kanun 38. Madde ‘Ye istinaden Gorevlendirilenler
Unvan
2018 2019 2020
Arastirma Gorevlisi 2 1 -
Toplam 2 1 -

Universitemiz akademik personellerinden 2547 Sayili Kanun 39/A madde ‘ye

istinaden gorevlendirilenlerin 2018-2020 yillar1 arasindaki degisimi karsilagtirmali olarak

asagidaki tablolarda gdsterilmektedir.
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Tablo 27. 2018-2020 Yillar:1 Arasi 2547 Sayili Kanun 39/A Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik

Personel Sayilari

2547 Sayih Kanun 39/A Madde “Ye Istinaden

Gorevlendirilenler

Unvan

2018 2019 2020
Profesor 29 29 4
Docgent 45 41 5
Yardimci Dogent/Doktorali Ogretim
Uyesi 80 82 11
Ogretim Gorevlisi 55 40 8
Arastirma Gorevlisi 28 24 18
Uzman - - -
Okutman - - -
Toplam 237 216 46

4.2. idari Personel

Universitemizde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu geregince istihdam edilen idari

personel sayis1 325°dir. Bu sayi igerisinde gérev yapan idari personellerin hizmet siniflarina

gore dolu-bos kadro dagilimlar1 2018-2020 yillar1 arasindaki degisimleri karsilastirmali olarak

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 28. 2018-2020 Yillar1 Arasi idari Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dolu ve Bos Kadro Dagilimlar:

Dolu/Bos/Toplam Kadro Sayisi

Hizmet Simifi

2018 2019 2020
Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam | Dolu | Bos | Toplam

Genel Idare Hizmetleri Smifi 235 | 163 398 238 | 164 402 237 | 166 403
Saglik Hizmetleri Sinifi 8 8 16 8 8 16 8 8 16
Teknik Hizmetleri Sinifi 51 34 85 53 32 85 54 34 88
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 1 3 2 1 3 2 1 3

Yardime1 Hizmetler Sinifi 22 16 38 24 15 39 24 13 37
Toplam 318 | 222 540 325 | 220 545 325 | 222 547

Universitemizde

gorev yapan idari personellerin yillar itibari ile kadro dagilimi

degisimi, egitim durumlari, hizmet yillari, yas bilgileri, engelli personel dagilimi, ayrilma

nedenleri asagidaki tablolarda gosterilmektedir.
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Tablo 29. 2018-2020 Yillar1 Arasi Hizmet Sinifina Gére Idari Personel Sayisi

Hizmet Simifi

Hizmet Simflarindaki Idari Personel Sayist

2018 2019 2020
11 Hizmetleri fi
Genel Idare Hizmetleri Sinifi 235 238 237
Saglik Hizmetleri Sinifi
aglik Hizmetleri Smifi 8 8 8
Teknik Hizmetleri Sinifi
51 53 54
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
vukatlik Hizmetleri Smifi ) ) )
Yardime1 Hizmetler Sinifi
22 24 24
Toplam 318 325 325
Tablo 30. 2018-2020 Yillar1 Arasi idari Personel Egitim Durumlar1 Degisim Oram
ilk6gretim Lise On Lisans Lisans YUkSSEKI&i)S:;nS ve Toplam
2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020
5 12 | 14 | 15 | 40 40 35 46 44 44 | 179 | 179 | 179 | M@ 48 52 | 318 | 325 | 325
é.’
S
£ | 377 | 430 | 462 | 1258 | 1231 | 1072 | 1447 | 1354 | 1354 | 56,29 | 5508 | 5508 | 1289 | 1477 | 16 | 100 | 100 | 100
:>:-
Tablo 31. idari Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagilim
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l | 16-20 Yil 21-Uzeri
K E K E K E K E K E K E Toplam
Toplam
Kisi 21 20 14 14 31 61 24 39 6 30 11 54 325
Sayis1
Yuzde
(%) 6,46| 6,15 |431| 431 | 954 |18,77 (7,38| 12 |1,85| 9,23 | 3,38 | 16,62 100
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Tablo 32. idari Personelin Yas Dagihm

18-20 Yas | 21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri

K| E|K|E|K|E| K| E|K| E|K| E | K| E| Toplam
Toplam
Kisi 1 1 6 6 | 12| 10 | 36 | 53 | 24 | 46 | 23| 76 | 5 | 26 325
Sayisi
Yizde
(%) 0,31/0,31|1,85|1,85|3,69| 3,08 | 11,08 | 16,31 | 7,38 | 14,15|7,08 | 23,38 |1,53| 8 100

Tablo 33. 2018-2020 Yillar1 Arasi Hizmet Simiflarina Gore Engelli idari Personel Sayisi

Engelli Personel Sayisi
Hizmet Sinifi 2018 2019 2020
K E | Toplam | K E | Toplam | K E | Toplam
Genel Idare Hizmetleri Smifi 4 6 10 4 7 11 4 8 12
Yardime1 Hizmetler Sinifi - 1 1 - 1 1 - 1 1
Toplam 4 7 11 4 8 12 4 9 13
Tablo 34. 2018-2020 Yillar1 Arasinda Gorevden Ayrilan idari Personel
Ayrilma Nedenleri 2018 2019 2020
Emekli - 2 5
Istifa 3 2 4
Olum - - -
Nakil 5 6 5
Diger 5 - -
Toplam 13 10 14
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Universitemizde goérev yapmakta olan idari personelin; akademik ve idari birimler

bazinda, hizmet siniflarina gore, dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 35. idari Personelin Hizmet Siifi Bazinda Birimlere Gore Dagilhim

Hizmet Simiflan . ” " cn cn
Birimler T E z E E Toplam
Aksaray Teknik Bilimler MYO 4 2 6
Aksaray Sosyal Bil. MYO 4 3 1 8
Bilgi Islem Daire Baskanlig 5 8 13
Egitim Fakiiltesi 11 1 2 14
Eskil Meslek Yiiksekokulu 2 1 3
Fen Bilimleri Enstitlsi 5 5
Fen-Edebiyat Fakultesi 10 1 11
Genel Sekreterlik 24 2 1 27
Guzelyurt Meslek Yiiksekokulu 6 6
Hukuk Miisavirligi 2 2 4
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 15 15
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10 2 12
[letisim Fakiiltesi 3 3
Islami [limler Fakiiltesi 5 1 6
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon D. Bsk 9 5 14
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 4 4
Muhendislik Fakiiltesi 13 2 3 18
Ortakdy Meslek Y iiksekokulu 6 2 1 9
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 12 12
Personel Dairesi Baskanlig1 12 12
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6 2 8
Saglik Hizmetleri Meslek YO 5 1 6
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig 13 5 8 1 27
Sosyal Bilimler Enstitst 6 6
Spor Bilimleri Fakiiltesi 5 1 3 9
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 17 17
T1p Fakiiltesi 5 5
Turizm Fakdltesi 4 4
Veteriner Fakiiltesi 5 1 6
Yabanci Diller Yiiksekokulu 4 4
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig 4 25 1 30
Toplam 236 54 8 2 24 325
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Universitemizde siirekli is¢i kadrosunda giivenlik, temizlik ve bakim, onarim ve teknik

destek hizmetleri personeli sayis1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 36. 2018-2020 Yillar Arasi Siirekli Isci Sayist

Temizlik/Guvenlik Personeli 2018 2019 2020
Temizlik Personeli Sayisi 108 105 119
Giivenlik Personeli Sayis1 72 72 81
Bakim Onarim ve Teknik Destek Personeli - - 5
Toplam 180 177 205

Universitemizin amaclarini gergeklestirebilmesi icin mevcut insan kaynaklarmin daha
dogru, etkin ve verimli bir bi¢imde kullanilmas: gerekmektedir. Bu da; insan kaynaklarinin
planlanmasi, gelistirilmesi, motivasyonu, performans degerlendirilmesi ve 6l¢iimiine yonelik

olarak yapilacak daha ileri analiz ve strateji ¢caligsmalari ile miimkiin olabilecektir.
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Aksaray Universitesi gii¢lii 6gretim kadrosu, seckin dgrencileri ve alt yap1 olanaklar

ile Tirkiye’'nin sayili iiniversiteleri arasinda yer almak igin hizla gelismektedir. Aksaray
Universitesinde dort kademede derece ve diploma verilmektedir.

Egitim-6gretim; fakiilte, yiiksekokul, enstitiiler ve meslek yiliksekokullarda yariyil
esasina gore diizenlenir. Bir egitim-0gretim yili bahar ve giliz yarniyillarindan olusur. Bir
yariyil en az 14 haftadan olugsmaktadir.

Akademik birimlerde egitim sekli, ilke olarak orgiin 6gretim ve ikinci 6gretim
seklinde yapilir. Universitemizin 6gretim dili Ttrkcedir.

Universitemiz, yiiriittiigii egitim-6gretimin hedeflerine ulasmasini saglamak amaciyla
Universitenin egitim-6gretim, arastirma, kiiltiir ve sosyal hizmetler alt yapisin siirekli olarak
daha uygar ve her 6grenci i¢in daha erisilebilir hale getirmektedir.

Egitim-6gretim hizmeti kapsaminda Universitemizde, 2019-2020 egitim-ogretim
yilinda 21.377 kayith &grenci bulunmaktadir. Bu dgrencilerin % 19,52’si 0n lisans (meslek
yiiksekokullart), %72,02 i lisans ve % 8,46 ’U yiiksek lisans ve doktora programlarina
kayithidir. Universitemizin 2017/2018 - 2018/2019 - 2019/2020 yillarmi kapsayan egitim-
Ogretim donemleri arasinda programlara gore Ogrenci sayilart karsilastirilmali olarak

asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 37. 2018-2020 Yillar1 Aras1 Ogrenci Sayilari

2017-2018 2018-2019 2019-2020
Birim
(0 o i S i S

Fakiilteler 7.662 8.192 | 15.854 | 7.600 8.171 | 15.771 | 7.552 | 7.843 | 15.395
Enstitliler 745 1.528 2.273 619 992 1.611 750 1059 1.809
Y iiksekokullar - - - - - - - - -
EEIES 1.829 | 2.670 | 4.499 | 1.907 | 2.650 | 4557 | 1.854 | 2.319 | 4.173
Yiiksekokullar1

Toplam 10.236 | 12.390 | 22.626 | 10.126 | 11.813 | 21.939 | 10.156 |11.221| 21.377

Universitemizin ~ 6grencilerinin  cinsiyete gore dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmektedir.
Tablo 38. Ogrencilerin Birimler Bazinda Cinsiyete Gére Dagilim
1.0gretim 2.0gretim Toplam
Birim
4 5 |S 4 5 IS 4 5 IS

Fakiilteler 6.170 | 5.762 11.932 1.382 | 2.081 3.463 7.552 7.843 15.395
Enstitliler 621 841 1.462 129 218 347 750 1.059 1.809
MBS 1702 | 2029 | 3731 | 152 | 290 442 1.854 | 2319 | 4.173
Yiiksekokullar1 ' ' ' ' ' )
Toplam 8.493 | 8.632 17.125 1.663 | 2.589 4,252 10.156 | 11.221 21.377
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Universitemizin mezun dgrenci sayilar1 2018 yilinda 4.284 iken 2020 yili itibariyle
4.070 kisidir. Mezun dgrencilere iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 39. 2018-2020 Yillar1 Arast Mezun Ogrenci Sayilart

Tiir/Yillar 2018 2019 2020
Onlisans 997 882 1.133
Lisans 3.022 3.105 2.688
Lisansustu 265 415 249

Toplam 4.284 4.402 4.070

Universitemiz Anabilim Dal1, B6liim ve Program sayilarmin dagilimina baktigimizda,
2 yillik yiiksek lisans ve doktora programlar1 kapsaminda enstitiilerde yer alan 45 ana bilim
dalindaki program sayis1 103, 4 wyillik lisans diizeyinde egitim veren fakiilte ve
yiiksekokullarda boliim sayist 80, 2 wyillik on lisans diizeyinde egitim veren meslek
yiiksekokullarinda ise ©on lisans program sayisi 60°dir. Toplamda ise 243 ana bilim

dali/boliim/program mevcuttur ve asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 40. Anabilim Dali, Béliim ve Program Sayilarina iliskin Bilgiler

Anabilim Dalinda Yer Alan _—
Boliim Sayisi Program Sayisi
Program Sayisi
Abd/ Enstiti Fakiilte/YO MYO
Boltm/ | 1l | 1l
Program i i . o . o
- Dl i == VG Ogretim | Ogretim Ogretim Ogretim

20 52 31 53 27 44 16
Toplam 103 80 60
Genel
Toplam 243
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Universitemiz 2020 Yili Ogrenci Kontenjan1 4.068 olmak iizere, doluluk oranlart %
96,40 olarak gergeklesmistir. Doluluk oraninin akademik birimler bazinda dagilimi asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

Tablo 41. 2020 Yih Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

) Kayit Ek Bos

Birimler Ogrenci Yaptiran Kontenjan Toplam | Kontenjan Doluluk
Kontenjani Ogrenci Kayit Kayit Orani(%)
Sayisi Yaptiran

Egitim Fakiiltesi 514 461 7 468 46 91,05
Fen-Edebiyat 1
Eakiiltesi 384 369 14 383 99,74
Iktisadi ve Idari 0
Bilimler Fakilltesi 309 294 15 309 100
Tletisim Fakiiltesi 124 113 10 123 1 99,19
Islami flimler 0
Eakiiltesi 226 224 2 226 100
Mimarlik ve 0
Tasarim Fakiiltesi 62 61 ! 62 100
Mihendislik 87
Eakiiltesi 227 131 9 140 61,67
Saglik Bilimleri 0
Eakilltesi 288 278 10 288 100
T1p Fakiiltesi 82 82 0 82 0 100
Turizm Fakdltesi 41 41 0 41 0 100
Veteriner Fakiltesi 41 41 0 41 0 100
Spor Bilimleri 17
Eakilltesi 156 139 0 139 89,10
Aksaray Sosyal 15
Bil MYO 351 297 39 336 95,73
Aksaray Teknik 51
Bil. MYO 388 298 39 337 86,86
Saglik Hiz. MYO 248 230 15 245 3 98,79
Eskil MYO 88 62 8 70 18 79,55
Guzelyurt MYO 203 154 28 182 21 89,66
Ortakdy MYO 336 276 23 299 37 88,99
Genel Toplam 4068 3551 220 3771 297 96,40

2020 yili toplam 6grenci sayist kiz 0grencilerde 10.156, erkek Ogrenci ise 11.221
olarak gerceklesmistir. Kiz ve erkek Ogrenci sayilarina iligkin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 42. 2020 Y1 Toplam Ogrenci Sayisinin Cinsiyet Bazinda Dagilim

Ogretim Tiirii/Cinsiyet Kiz Erkek Toplam
Onlisans 1.854 2.319 4.173
Lisans 7.552 7.843 15.395
Yiksek Lisans Ve Doktora 750 1.059 1.809
Toplam 10.156 11.221 21.377

** 2020 yili Aralik ayina ait (yabanct uyruklu 6grenciler dahil) 6grenci sayilaridir.
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Aksaray Universitesi’nde, Dis iliskiler Koordinatorliigii liderliginde “Nicelikten Once
Nitelik” slogani ile bolge ve lilke cesitliligi géz Oniinde bulundurularak yabanci uyruklu
ogrencilerin kabulii yapilmaktadir.

2020 yilinda, Universitemizde egitim-6gretim géren yabanci uyruklu dgrenci sayist

1.647 olup, bu sayiya iliskin bilgiler asagidaki tablolarda gdsterilmektedir.

Tablo 43. 2020 Yili Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisimi Cinsiyete Gore Dagilimm

Ogretim Tiirii/Cinsiyet Kiz Erkek Toplam
Onlisans 28 50 78
Lisans 436 1061 1497
Yilksek Lisans 14 47 61
Doktora 5 6 11
Toplam 483 1.164 1.647

Tablo 44. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldigi Ulkeler

Prqgramlq Adl/"Tiirii . Cinsiyeti
Lisans/Lisansustu Geldigi Ulke Toplam
Programi Kiz Erkek
Onlisans/Lisans Afganistan 8 41 49
Lisansustu Afganistan 1 2 3
Onlisans/Lisans Almanya 9 7 16
Lisansustu Almanya 0 2 2
Onlisans/Lisans Avusturya 3 1 4
Onlisans/Lisans Azerbaycan 22 244 266
Lisansisti Azerbaycan 5 7 12
Onlisans/Lisans Banglades 0 1 1
Lisansustu Banglades 0 1 1
Onlisans/Lisans Birlesik Arap Emirlikleri 1 0 1
Onlisans/Lisans Bulgaristan 0 1 1
Onlisans/Lisans Burkina Faso 0 2 2
Onlisans/Lisans Burma 2 1 3
Onlisans/Lisans Burundi 0 5 5
Onlisans/Lisans Cezayir 0 2 2
Onlisans/Lisans Cibuti 3 12 15
Onlisans/Lisans Cin 1 1 2
Onlisans/Lisans Etiopya 0 2 2
Onlisans/Lisans Fas 5 12 17
Onlisans/Lisans Filistin 0 12 12
Onlisans/Lisans Fransa 0
Onlisans/Lisans Giircistan 0 2
Onlisans/Lisans Hollanda 2
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Onlisans/Lisans Irak 19 47 66
Lisansistu Irak 9 27 36
Onlisans/Lisans Ingiltere 2 3
Onlisans/Lisans Iran 7 10
Onlisans/Lisans Katar 1 0 1
Onlisans/Lisans Kazakistan 13 16 29
Onlisans/Lisans Kenya 0 1
Onlisans/Lisans Kirgizistan 0 8 8
Onlisans/Lisans Komorolar 8 5 13
Lisansustu Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti 0 1
Onlisans/Lisans Libya 0 2
Onlisans/Lisans Liibnan 0 3
Onlisans/Lisans Mali 1 2 3
Onlisans/Lisans Misir 1 20 21
Onlisans/Lisans Moldova 0 1 1
Onlisans/Lisans Moritanya 0 1 1
Onlisans/Lisans Nepal 0 1 1
Onlisans/Lisans Nijerya 1 0 1
Onlisans/Lisans Norveg 0 2 2
Onlisans/Lisans Ozbekistan 3 12 15
Onlisans/Lisans Pakistan 0 8 8
Onlisans/Lisans Ruanda 0

Onlisans/Lisans Rusya 0 1 1
Onlisans/Lisans Somali 11 35 46
Lisansustu Somali 0 1 1
Onlisans/Lisans Sri Lanka 1 1
Onlisans/Lisans Sudan 1 1
Onlisans/Lisans Suriye 96 142 238
Lisansisti Suriye 5 6
Onlisans/Lisans Tanzanya

Onlisans/Lisans Tunus 2
Onlisans/Lisans Turkiye* 83 103 186
Lisansisti Tirkiye* 0 2 2
Onlisans/Lisans Turkmenistan 156 272 428
Lisansustu Turkmenistan 2 2 4
Onlisans/Lisans Uganda 0 6 6
Onlisans/Lisans Urdun 2 16 18
Lisansustu Urdun 0 1 1
Onlisans/Lisans Yemen 3 47 50
Lisansistu Yemen 1 2 3
Onlisans/Lisans Yunanistan 0 1 1
TOPLAM 483 1.164 1.647

*Tiirkiye Vatandast Olup Kayit Yaptiranlar (Yos Turk, Y6s Mavi Kart, Yos Mavi Kart Ozel Yetenek)
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2020 yilinda Universitemizde yer alan ogrencilerin birimler bazinda dagilimi

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 45. Akademik Birimler itibariyle Ogrenci Sayilari

Birimler L Ogretim 2 Gt ggﬂiﬂ
Kiz Erkek Kiz Erkek
Fen Bilimleri Enstitiisti 204 409 12 48 763
Sosyal Bilimler Enstitiist 312 399 117 170 998
Saglik Bilimleri Enstitlist 15 33 0 0 48
Egitim Fakdiltesi 1475 682 122 71 2350
Fen Edebiyat Fakiltesi 1209 777 192 146 2324
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 033 1139 316 524 2912
[letisim Fakiiltesi 206 186 0 0 392
Islami flimler Fakiiltesi 474 289 346 278 1387
Mimarlik Ve Tasarim Fakdltesi 150 120 0 0 270
Mihendislik Fakiltesi 547 1433 190 849 3019
Saglik Bilimleri Fakltesi 708 365 171 98 1342
Spor Bilimleri Fakiiltesi 204 426 45 115 790
Tip Fakiltesi 113 68 0 0 181
Turizm Fakiiltesi 102 114 0 0 216
Veteriner Fakiiltesi 49 163 0 0 212
Aksaray Sosyal Bil. MYO 429 400 71 151 1051
Aksaray Teknik Bil. MYO 187 665 2 7 861
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Eskil MYO

69 86 30 56 241
Guzelyurt MYO 278 236 36 62 612
Ortakdy MYO 327 467 13 14 821
Saglik Hizmetleri MYO 412 175 0 0 587

Genel Toplam 8.493 8.632 1.663 2.589 21.377

Universitemizde yabanci dilde hazirhik smifi okuyan 6grenci sayilar1 asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

Tablo 46. Yabanci Dil Hazirhk Siifinda Egitim Goren Ogrenci Sayilar

Hazirhk Tiiri

Birimler istege Bagl/Zorunlu Kiz Erkek Toplam
Egitim Fakiiltesi Zorunlu Hazirhik 1 0 1
Fen Edebiyat Fakdiltesi Zorunlu Hazirhik 55 17 72
Islami [limler Fakiiltesi Zorunlu Hazirlik 241 153 394
TOPLAM 297 170 467
|i:l§|i<s[;(ti;3\i]e Idari Bilimler Istege Bagli Hazirlik 19 22 41
Miuhendislik Fakultesi Istege Bagli Hazirlik 12 13 25
Fen Edebiyat Fakiiltesi Istege Bagl Hazirhk 14 5 19
Egitim Fakiiltesi Istege Bagli Hazirlik 3 2 5
Veteriner Fakultesi Istege Bagl Hazirhk 1 0 1
Turizm Fakdltesi Istege Bagli Hazirlik 9 4 13
Tip Fakiiltesi Istege Bagl Hazirhk 2 1 3
I;iikmu?trgi( VO Istege Bagli Hazirlik 3 4 7
[letisim Fakiiltesi Istege Bagli Hazirlik 8 5 13
Saglik Bilimleri Fakiiltesi | Istege Bagh Hazirlik 3 4 7
TOPLAM 74 60 134
GENEL TOPLAM 371 230 601

Universitemize yatay ve dikey gecisle gelen ogrenci sayilar1 asagidaki tabloda

gosterilmektedir.




Tablo 47. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayis1 | Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayisi
Akademik Birimler
Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam
Faklteler 98 87 185 67 79 146
Meslek Yiiksekokullari 9 10 19 - - -
Toplam 107 97 204 67 79 146

Universitemizden ayrilan 6grenci sayilari ve ayrilma nedenleri asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 48. Universitemizden Ayrilan Ogrenci Sayilari ve Ayrilma Nedenleri

i oo | Ogrenim Ucreti ve | Bagarisiznk
Birim Kendi Istegi Katki Pay1 — Yate.ly Diger | Toplam
Ile Ayrilan (Azami Suire) | Gegis
Yatirmayanlar
Fakulteler 353 - 9 164 2.808 3.334
Enstittler 66 - 298 7 280 651
Yiiksekokullar 0 - - - - -
Meslek Yiiksekokullart 133 - 684 34 1.128 1.979
Toplam 552 - 991 205 4.216 5.964

Universitemizde 6grenim goren engelli

gosterilmektedir.

Tablo 49. Universitemizde Engeli Bulunan Ogrenci Sayisi

Ogrenci sayilarimiz asagidaki tabloda

Programin Adi I. Ogretim IL Ogretim Toplam
Genel

Onlisans/Lisans Toplam
/Lisansustu Erkek Kiz |Toplam|Erkek| Kiz | Toplam | Erkek | Kiz
Program
Onlisans 1 2 3 0 1 1 1 3 4
Lisans 7 8 15 4 1 5 11 9 20
Lisansustu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 8 10 18 4 2 6 12 12 24
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Tablo 50. 2018-2020 Yillar1 Arasi Enstitiiler Bazinda Tez Verileri

2018 2019 2020

Birimler ) ) )

Yl.Jksek Doktora | Toplam Yl.Jksek Doktora | Toplam Yl.Jksek Doktora | Toplam

Lisans Lisans Lisans
Fen Bilimleri
Enstitiisii 44 8 52 123 4 127 31 14 45
Sosyal Bilimleri
Enstitiisii 56 3 59 142 7 149 47 4 51
Saglik Bilimleri
Enstitiisii i ) ) ) i i ! 0 1
Toplam 100 11 111 265 11 276 79 18 97

5.2. Idari Hizmetler
5.2.1. Mediko Sosyal Hizmetleri

Universitemiz &grenci ve personeline sunulan saglik hizmeti Merkez Kampiiste yer

alan kendi binasinda Mediko Sosyal Saglik Birimi tarafindan verilmektedir. Mediko Sosyal

Saglik Biriminde; 2 psikolog, 4 hemsire ile 6grencilerimize ve personelimize saglik hizmeti

sunulmaktadir. Ayn1 zamanda tiniversitemizde ¢alisan, tim akademik ve idari personelin

bakmakla yiikiimlii oldugu yakinlarina da saglik hizmeti sunmaktadir.

Mediko, o6grencilerimiz ve c¢alisanlarimiz ile calisanlarimizin bakmakla ylikiimli

olduklar aile fertlerinin beden ve ruh sagligina yonelik her tiirlii saglik hizmetlerinden

yararlanmalarini saglamakta, gerekli muayene, kontrol, sevk gibi islemleri yapmakta olan 1.
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basamak saglik merkezidir.
Kurumumuzda 4 hemsire gorev yapmakta olup, genel saglik hizmetleri konusunda

hizmet sunulmaktadir. Bunlar;

¢ Acil vakalarda ilk muayene ve tedavisinin ardindan hastanin durumuna gore 112 Acil
Servisi aramak, hastamizi 2. basamak saglik kurulusuna giivenli sevkini saglamak,
¢ Cesitli yaralanmalarda pansuman yapmak,
% Sutur atmak,
¢+ Enjeksiyon yapmak,
o Asi,
% Serum takma,
¢+ Tansiyon 6l¢imii
% Kan alma,
« Aclik ve tokluk kan sekeri 6l¢limii,
% Universitemizde diizenlenen spor miisabakalari, bahar senlikleri ve mezuniyet
toreninde gelisebilecek acil saglik sorunlarina miidahale etmek,

% Bireylerin kilo 6l¢iimleri yapilarak saglikli beslenme konusunda yardimer olmak,

% Ogrenciler ile iiniversitede gdrevli diger personel i¢in koruyucu saglik hizmetleri
(sigara, Hepatit B ve asisi, vb.) konusunda bilgi vermek ve brostirlerle bunlar1 desteklemek,

+¢* Bulasici hastaliklara kars1 bilgilendirme,

% Soguk alginligi, bas agris1 gibi hafif olgularda ilag destegi saglamaktir.

Tablo 51. 2018-2020 Yillar1 Aras1 Mediko-Sosyal Hizmet Verileri

Yapilan islemler 2018 2019 2020
Tansiyon Olgiimii 320 258 63
Enjeksiyon 368 402 107
Pansuman 178 170 93
Muayene-ila¢ Verme-Sevk 210 180 247
Kan Sekeri Olgiimii 98 124 25
Toplam 1174 1134 535
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Saglik Hizmetleri Sube Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan, Universitemiz Engelli
Ogrenci Birimimiz, yiiksekdgrenim goren engelli &grencilerimizin, 6grenim hayatlarmi
kolaylastirabilmek i¢in gerekli tedbirleri alip, bu yonde gerekli diizenlemeleri yaparak
Ogrencilerimize hizmet vermektedir.

Universitemiz Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik Birimimiz, &grencilerimizin
karsilastiklar1 sorunlara ¢oziim iiretmek, dayanisma ve isbirligi icinde olmalarini saglamak,
duygusal, sosyal ve zihinsel agidan ortaya c¢ikabilecek problemlere yonelik Onleyici,
destekleyici ve yonlendirici ¢alismalar yaparak, bireysel ve sosyal uyum sorunlarinmi tespit
ederek basa ¢ikma yollarin1 6gretmek, 6grenim siiresindeki problemlerini ¢ozmek, iletisim ve
kimlik problemlerine ¢6ziim bulmaktadir. Bu kapsamda mediko-sosyal bagvurularina iliskin

2017-2019 yillarina iligkin bilgiler asagidaki tabloda karsilastirmali olarak gosterilmektedir.

Tablo 52. 2018-2020 Yillar1 Aras1 Mediko-Sosyale Bagvuranlar

Saghk Unitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik (PDR)
Yararlanan i3
Yillar Kisiler . Psikiyatri | Diger
$ Muayene . Basvuru Goriigme e Saghk
1 Sevk Edilen Bolumiine LSS
Edilen Sayis1 Sayis1 Sevk Edilen Birimine
Sevk Edilen
Personel 238 - 150 150 18 -
2018 =
Ogrenci 445 12 610 610 60 -
2018 Yihi Toplamm 683 12 760 760 78 -
Personel 253 - 268 240 28 -
2019 =
Ogrenci 426 - 895 810 85 -
2019 Yih Toplamm 679 - 1163 1050 113 -
Personel 100 0 120 120 20 -
2020 =
Ogrenci 140 7 280 280 32 -
2020 Y1l Toplanm 240 7 400 400 52 -

Mediko Sosyala 2020 yilinda toplam 240 kisi basvurmustur. Bagvuranlarin % 41,66’s1

personel, % 58,33l 6grencilerden olusmaktadir.

5.2.2. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri

Rehberlik  kisiye yoOneltilmis sistemli profesyonel bir yardim hizmetidir.
Toplumumuzun 6zlem ve beklentilerinin basinda, genclerin her acidan gelecek yiizyilin
gerekleri dogrultusunda yetistirilmesi gelmektedir.

Hizla degisen diinyamizda gencler; dncelikle kisisel, ekonomik, mesleki problemlerle

karsilagsmaktadirlar. Bu problemlerin azaltilmasi, uygun ¢6ziim yollarinin bulunmasi, kisi ve
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toplumumuzun gelecegi acisindan énemlidir. Kisilerin yetisme sistemleri, bedensel, zihinsel
ve ruhsal farkliliklari, yasadiklari cevresel etmenler, psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetlerinin 6nemini bir kat daha artirmaktadir.

2020 yilinda Mediko-sosyal birimimiz biinyesinde gorev yapan psikologa

bagvuranlarin sayis1 400 kisi olup asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 53. 2018-2020 Yillar1 Arasinda Tedavi Tiiriine Gore Psikologa Basvuranlar

Mediko-Sosyal Birimine Psikologa Basvuranlar 2018 2019 2020
Siirekli Terapiye Gelen Kisi Sayisi 400 640 90
Terapiye Gelen Kisi Sayisi 320 473 310
Grup Halinde Terapiye Gelen Kisi Sayisi 40 50 -
Toplam 760 1.163 400

Tablo 54. 2018-2020 Yillar1 Arasi Psikologa Bagvuran Ogrenci, Akademik ve idari Personel Sayist

Basvuranlar 2018 2019 2020
Ogrenci Sayist 610 426 280
Akademik Personel 80 110 70
Idari Personel 70 143 50
Toplam 760 659 400

5.2.3. Sosyal Hizmetler

Universitemizde sosyal hizmetler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin alt birimi
olan Sosyal Tesisler isletme Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Kredi Yurtlar Kurumu
tarafindan Universitemize ayrilan burs veya dgrenim ve katki kredisi kontenjanlar1 akademik
birimlerimize iletilerek Ogrencilerimize duyurulmasi saglanmakta ve yapilan basvurular
degerlendirilmek tizere Kredi ve Yurtlar Kurumu’na gonderilmektedir. Ayrica 6zel kurum ve
kuruluslar tarafindan Universitemiz dgrencilerine verilmek istenen burslara iliskin duyurular

yapilarak ihtiyact olan 6grencilerimizin faydalanmalari saglanmaktadir.

5.2.4. Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 2020 yil1 icerisinde de sosyal tesis mutfaginda yemek iiretimi yaparak
sosyal tesis yemekhanesinde, kampiis alaninda bulunan Rektorliik, Fakiilte, Yiiksekokul ve
Enstitli 6grencilerine 6gle ve aksam yemegi ile personeline 6gle yemegi servisi ve servis
sonrasi hizmet vermektedir. Sosyal tesis mutfaginda pisirilen yemekler, yiiklenici firma

tarafindan Aksaray merkezde bulunan Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
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(kampiis alanina uzaklhigi 5 km), Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (kampiis alanina
uzakligi 22km) yemekhanelerine tasima ; Ortakdy Meslek Ylksekokulu ve Guzelyurt Meslek
Yiiksekokulu yemekhanelerinde yerinde iiretimle, malzeme ve iscilik dahil, hizmet alimi

ihalesi kapsaminda hizmet vermektedir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde kadrolu olarak 1 sorumlu mudr,
1 teknisyen ve 1 asci1 sosyal tesisler isletmesinde yemek hizmeti ve diger hizmetlerden
sorumlu olarak gorev yapmaktadir.

Universitemiz sosyal tesisi yemekhanelerinden, 1 ve 2 nolu salonlarda masaya hizmet
olup, 3 ve 4 nolu salonlarda tabldot self servis olarak 29.06.2017 tarih ve 23-01 sayili
Yonetim Kurulu Karari ile belirlenmistir.

Salon 1 : Akademik ve idari personele masaya yemek hizmeti vermektedir.
Salon 2 : Akademik ve idari personele masaya yemek hizmeti vermektedir.
Salon 3 : Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.
Salon 4 : Ogrenci salonu tabldot ile yemek hizmeti vermektedir.

Universitemizse sunulan yemek hizmeti merkez/yerleske ve yemek hizmetinden

yararlanan Ogrenci ve personel sayilart 2018-2020 yillar1 arasindaki degisimi karsilagtirmali

olarak asagidaki tablolarda gdsterilmektedir.

Tablo 55. 2018-2020 Yillar1 Aras1 Yemek Hizmetine iliskin Veriler

2018 2019 2020

Yemek Hizmeti Sunulan
Merkezler/Yerleskeler Yemek Adedi Yemek Adedi Yemek Adedi

Personel | Ogrenci | Personel | Ogrenci | Personel | Ogrenci

Sosyal Tesis Yemekhaneleri (Salon1- | ¢ coa | 340077 | 47.000 | 392400 | 27.266 | 81.740

2-3-4)

Teknik Bilimler Meslek Y iiksekokulu 943 6.399 746 7.183 136 1.180
Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu 598 13.514 497 11.227 93 1.706
Ortakdy Meslek Y liksekokulu 500 2.411 530 1.793 106 199
Sereflikochisar Berat Comertoglu ) ) ) )
MYO 477 4.326

Guzelyurt Meslek Y iiksekokulu 159 5.347 160 3.046 23 506
Eskil Meslek Yiiksekokulu 19 4.098 70 4.676 14 1.333
Teknik Bilimler Meslek Y iiksekokulu 191 1549 176 1.879 28 343
(Sultanhani)

Toplam 49.455 377.721 49.188 | 422.204 | 27.666 | 87.007
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Ogrencilerimiz yemeklerini kimlik kartlar1 ile (otomasyon sistemi) yiyebilmektedir.
Otomasyon sistemi Merkez Kampiis Ogrenci Yemekhanesinde ve diger yemekhanelerin
tiimiinde uygulanmaktadir.

Sosyal Tesisler Merkez Kampiis Ogrenci Yemekhanesinde hafta igcinde 16.00-19.00
saatlerinde ikinci 6gretim 6grencilerimize aksam yemegi servisi verilmektedir.

Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligimizca basarili ve ihtiya¢ sahibi
ogrencilerimize yemek yardim bursu verilmektedir. 2020 yilinda yemek yardim bursundan
yararlanan 6grenci sayisi1 250°dir ve yemek bursu alan 6grencilerin 2018-2020 akademik

bazda dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 56. 2018-2020 Yillar1 Arasit Yemek Bursu Alan Ogrencilerin Akademik Birim Bazinda Dagilimm

Birim Ad1 2018 2019 2020
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi 188 228 235
Guzelyurt MYO 5 5 5
Eskil MYO 5 5 5
Ortakdy MYO - 5 5
Toplam 200 245 250

5.2.5. Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirma

Universitemiz ihtiyaci olan o6grencilerimize kendi egitim ve ilgi alanlar ile
Universitemiz ihtiyaglar1 dogrultusunda is olanagi saglamaktadir. 5917 sayili Kanunun 20°nci
maddesi ile degisik 2547 sayili Kanunun 47’nci maddesinin son fikrast ger¢evesinde, 2020
yil1 icerisinde Universitemizin gesitli birimlerinde 47 6grenciye kismi zamanl olarak ¢alisma
imkan1 saglanmis olup 6grencilerin 2018-2020 birim bazinda dagilimi karsilastirmali olarak

asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 57 . Kismi Zamanh Cahsan Ogrenciler

Calistig1 Birim

2018

2019

2020

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:

44

14

14

Fen Edebiyat Fakdiltesi

Muhendislik Fakiiltesi

Egitim Fakultesi

Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri MYO

Guzelyurt MYO

Ortakdy MYO
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PC
Çizgi


Aksaray Sosyal Bil. MYO - - -
Aksaray Teknik Bil. MYO - - -
BESYO - - -
Islami ilimler Fakiiltesi - - -
Veteriner Fakiltesi - 2 2
Turizm Fakultesi - - -
Eskil MYO - 2 3
Degerler Egitimi U. A M. - 1 1
Somuncubaba U. A M. - - 1
Uzaktan Egitim Merkezi - 1 1
Dis iliskiler Ofisi - 1 1
Somucubaba Tarih Kiilt. - 1 -
Kitiiphane ve Dok. Daire Baskanlig1 - 14 14
Basin Yaym Halkla iliskiler - 5 5
Engelli Birimi - 1 1
Bilgi Islem Daire Bagkanlig - 1 1
Toplam 44 47 47

5.2.6. Spor Hizmetleri

Ogrenciler ve personelin spor yapmalarmi tesvik etmek amaciyla faaliyetler
dizenlemek ve duyurularint yapmak, ilgili kurumlar ile isbirligi yaparak spor turnuvalari vb.
faaliyetler diizenlemek, spor faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan malzeme, beslenme ve barinma
ihtiyaclarin1 organize etmek, spor tesisleri yaptirmak, bilingli spor yapilmasi i¢in uzman

elemanlar bulmaya iligkin hizmetleri yiriitiir. Ayrica geleneksel bahar senlikleri kapsaminda
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okullar aras1 spor miisabakalar1 diizenlenmektedir. Universitemizin bireysel ve takim halinde

katilmis oldugu spor miisabakalar1 sonuglari asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 58. 2019-2020 Yih TUSF Spor Miisabaka Sonuglar

Sira Faaliyet Ad1 Faaliyet Yeri Tarih Miisabaka Sonucu
VOLEYBOL 2.LiG 09-13 Aralik 'Voleybol Erkek Takimimiz Grubunda 2.
1 MUSABAKALARI ANTALYA 2019 olmus ve gelecek sezon 1.Ligde miicadele
(BAY) etmeye hak kazanmustir.
KROS TURKIYE BALIKESIR [Erkek ve Bayan Takimimiz dereceye
2 SAMPIYONASI (BANDIRMA) 15 Subat 2020 rememistir
(BAY-BAYAN) & Sur.
TENIS 2.LIG . iy
o | mOSBAALARI | AnTALYA | B3l e
(BAY-BAYAN) s ancak 1.Lige yilikselememistir.
BADMINTON 2.LIiG 05-09 Mart |Takimimiz gurubunu lider, turnuvay: 2."likle
4 MUSABAKALARI ANTALYA 2020 tamamlamig ve gelecek sezon 1.Ligde
(BAY-BAYAN) miicadele etmeye hak kazanmistir.

Bireysel miisabakalarda “Makarali Yay
Erkek” kategorisinde Burak Kanaat
birinciligi elde ederken, “Klasik Yay Bayan”
kategorisinde Fevkiye Ayca Dagdemir
ikinci, Sema Nur Giin dordiincii oldu. Takim
miisabakalarinda ise “Klasik Yay Mix
Takim” kategorisinde Halil Kaan Asik ve
'Yaren Ozdogan birinci, “Makarali Yay Mix
Takim” kategorisinde de Burak Kanaat ve
Nebiye Ozer iigiincii oldu. “Klasik Yay”
kategorisinde yarisan Halil Kaan Asik,
Muhammed Salih Urem ve Osman Aybars
Altintas ile Yaren Ozdogan, Fevkiye Ayca
IDasdemir ve Sema Nur Giin hem erkek, hem|
de bayan takimda birinciligi elde ettiler.
“Makaral1 Yay Erkek Takim” kategorisinde
ise Burak Kanaat, Omer Elgiider ve Kaan
Berk Oksiiz ASU’ye ve Aksaray’a
Ucunculuk kazandirdi.

SALON OKCULUK
5 | TURKIYE SAMPIYONASI | ESKISEHIR
(BAY-BAYAN)

10-12 Mart
2020
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Universitemizin cesitli faaliyetlerle katilinan spor dali sayisi, miisabakalardaki kisi
sayist ve kazanilan madalya sayis1 2016-2020 yillar1 i¢indeki degisimi karsilastirmali olarak

asagidaki tablolarda gdsterilmektedir.

Tablo 59. 2016-2020 Yillar1 Arasi Sporculara iliskin Veriler

Sayv/Yillar 2016 2017 2018 2019 2020
Katilim Saglanan Spor Dali 16 16 8 11 4
Sayisi

Miisabakalara Katilan Kisi 277 279 134 171 55
Sayis1 ( Sporcu)

Kazanilan Madalya Sayis1 35 27 4 19 6

Universitemizde Spor Bilimleri Fakiiltesi ile Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Baskanlhiginin isbirliginde futbol, voleybol, basketbol, atletizm basta olmak iizere degisik
branglarda Ogrencilere spor hizmetleri sunulmaktadir. Spor takimlarimiz belli bir takvim
dogrultusunda katildiklar1 {iniversiteleraras1 spor karsilasmalarinda c¢esitli branglarda
birincilik, ikincilik ve iiciinciiliikler elde etmislerdir. Universite ici spor organizasyonlari da
yogun katilimlarla siirdliriilmiistiir. Bircok bransta yil boyunca devam eden grup
miisabakalari, senlik haftas1 i¢cinde gerceklesen final ve siiper kupa karsilagmalar ile

sonuc¢landirilmaktadir.
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Universitemizde Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanliginca 27 Mart 2017 tarihi
itibariyle akilli bisikletler hem &grencilerin hem de personellerin hizmetine sunulmustur. 8

istasyon ve 150 bisiklet ile faaliyet verilmektedir.

ASU Akilli Bisiklet sisteminde 8 istasyon bulunmaktadir, kampiis alaninda toplamda
14 km bisiklet yolu bulunmakta olup; 10.242 kayith kullanicisi vardir. 01.01.2020-31.12.2020
tarihleri arasinda 98.649 adet bisiklet kiralanmis olup, 2.268.306 dakika bisiklet

kullanilmastir.
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5.2.7. Butik Hizmetleri

Aksarayli hayir sahibi is adamlar tarafindan saglanan yardimlarla, 2019 yilinda 824

Universitemizdeki ihtiyag sahibi &grencilerimize giyecek yardimi yapilmistir ve giyecek
yardimi alan &grencilerin 2017-2019  yillar1 arasindaki degisimi karsilastirmali olarak
asagidaki tablolarda gOsterilmektedir.2020 yilinda Kizilay butik hizmetinden Ogrencileri

yararlandirmaya devam etmistir.

Tablo 60. 2017-2019 Yillar1 Aras1 Butik Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayilar

Say1 /Yillar 2017 2018 2019

Ogrenci Sayist 841 568 824
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5.2.8. Kultdr Hizmetleri

Ogrencilerin ilgi alanlarma yonelik olarak ders dis1 bos zamanlarin1 degerlendirmek,

dinlenme ve eglenme aligkanligini kazanmalarint saglamak ve gilizel sanatlarla ilgili
etkinliklere katilmaya yonlendirmek amaci ile kiiltiir ve sanat faaliyetlerinde programli
calismalar gerceklestirilmektedir. Kiiltlirel faaliyetler, 6grenci topluluklarimiz tarafindan
yuratulmektedir.

Bir akademik danmisman gozetiminde, rektorliik oluru ile kurulusu tamamlanan
topluluklar, her 6gretim yili basinda Ogrencilere tanitilarak iiye kaydi saglanmakta ve bu
topluluklar kendi i¢ dinamikleri ile iirettiklerini ¢esitli platformlarda sergilemektedirler.

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nca 6grencilerimizin toplumda
sayg1 goren bireyler olarak yetistirilmesini saglayacak, fiziki-ruhsal sagliklarina 6zen gosteren
bireyler olarak, diizenli disiplinli ¢aligma aliskanliklar1 kazandirilmasi amaciyla her tirli
faaliyetleri diizenleyen, farkli boliimlerden Ggrencilerin bir amag¢ dogrultusunda bir araya
gelmesiyle Ogrenci topluluklarinin kurulmasina yonelik yonergemiz senato karari olarak
yayimlanmistir. Bu yonerge dogrultusunda danigman 6gretim elemanlar1 ve Yiirtitme Kurulu
gbzetiminde 6grenci kuliipleri kurulmus ve kurulmaya devam etmektedir.

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren topluluk sayis1 91 olup, bu topluluklara
Uye olan 6grenci sayist 2020 yili itibariyle 2920 kisidir. Toplam 6greci sayisina bakildiginda
Ogrencilerin sosyallesmesine katki saglayan topluluklara ilginin az oldugu goriilmektedir.
Ogrenci topluluklarmm 2018-2020 yillar1 arasindaki dgrenci toplulugu, iiye ve faaliyet
sayilarinin 6grenci toplulugu bazindaki dagilimi karsilagtirmali olarak agagidaki tablolarda

gosterilmektedir.
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Tablo 61. 2018-2020 Yillar1 Arasi Ogrenci Topluluklarinin Sayisi

Say1 /Yillar 2018 2019 2020
Ogrenci Topluluklar1 Sayist 60 86 91
Tablo 62. 2018-2020 Yillar1 Arast Ogrenci Topluluklarina iliskin Veriler
2018 2019 2020
Ogrenci Toplulugu Adi Uye Faaliyet Uye Faaliyet Uye Faaliyet
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

ASU Psikolojik Danismanlik Ve

Rehberlik Tojplulugu 86 4 68 6 87 !
ASU Tiyatro Toplulugu 58 3 49 4 34 0
ASU UNIBJK Toplulugu 102 5 78 8 159 2
ASU ULTRASLAN Toplulugu 120 8 126 8 103 3
ASU Fenerbahceliler Toplulugu 68 3 73 6 110 2
ASU Geng Tarihgiler Toplulugu 43 2 52 3 60 1
ASU Felsefe Toplulugu 86 4 92 5 87 3
ASU Harita Toplulugu 58 5 48 5 45 2
ASU Mefkure Kthur Sanat Spor Gezi Ve 26 3 o8 3 37 0
Diisiince Toplulugu

ASU Enderun Ku]tur Sanat Spor Gezi Ve 30 3 o8 3 0 0
Diisiince Toplulugu

ASU Atatiirkcii Diisiince Toplulugu 43 3 41 4 20 1
ASU Aksa Genglik Toplulugu 18 2 17 3 41 0
ASU Doga Toplulugu 43 3 40 3 49 0
A_SU B.I.yOteknol?jl Ve Molekiiler 38 3 44 3 18 1
Biyoloji Toplulugu

ASU Gida Toplulugu 61 3 60 4 59 0
ASU Doga Sporlar1 Toplulugu 52 4 28 5 38 0
ASU Yesilay Toplulugu 40 3 48 3 16 0
ASU Insaat Toplulugu 64 5 58 4 98 1
ASU LOSEV Toplulugu 78 4 84 3 59 0
ASU Toplum Géniilliileri Toplulugu 12 3 16 3 27 1
ASU Ed?blyat Kiltdr Ve Sanat 84 5 98 4 18 2
Toplulugu

ASU Arkeoloji Toplulugu 74 4 84 5 20 0
ASU Dirilis Toplulugu 16 3 14 3 15 0
ASU Renkli Eller Toplulugu 81 8 74 7 49 0
ASU VBAT Toplulugu 36 3 29 3 28 0
ASU Halk Oyunlari Toplulugu 32 3 28 3 36 0
ASU Engelsiz Yasam Toplulugu 78 7 72 8 16 2
ASU Hayvanlar1 Koruma Toplulugu 37 3 49 3 22 0
ASU Turkuaz Toplulugu 29 3 32 3 17 0
ASU Insan Hak ve Hurriyetleri 24 4 17 3 20 0
ASU Yeniler Toplulugu 18 3 20 3 37 0
ASU Geng Miitekeffir Toplulugu 14 3 16 3 14 0
ASU Biyonanotek Toplulugu 32 4 28 3 16 0
ASU Tekno Kid Toplulugu 63 5 59 4 27 0
ASU Uluslararas: Ogrenciler Toplulugu 24 3 21 3 18 0
ASU Beyazay Toplulugu 18 2 21 3 20 0
ASU Yaratici Drama Toplulugu 26 2 32 4 32 0
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ASU Aikido Toplulugu 19 2 18 2 13 0
ASU Yénetici Adaylar1 Toplulugu 80 4 86 5 18 0
ASU Yavratlclhk Ve Sosyal Yenilik 24 2 46 5 29 2
Toplulugu

ASU Hukuk Toplulugu 28 2 38 5 43 2
ASU Mimarlik Ve Tasarim Toplulugu 48 3 46 4 28 0
ASU Habbe Manevi Degerler Toplulugu 20 4 28 3 19 1
ASU Maliye Toplulugu 30 2 32 2 21 0
ASU Saglik Ve Kiltiir Toplulugu 24 4 32 3 38 0
ASU Elestirel Diisiince Toplulugu 18 3 16 2 15 0
ASU Universiteli Aktif Geng Toplulugu 22 3 24 2 25 0
ASU lletisim Toplulugu 26 3 28 6 23 0
ASU Geng Onder Toplulugu 20 - 24 2 19 0
ASU Ilmi Diisiince Akademisi Toplulugu | 14 - 16 2 18 0
ASU ilim Ve Fikir Toplulugu 18 1 16 2 43 0
ASU Inovasyon Toplulugu 26 1 24 2 24 0
ASU Sira Sende Toplulugu 30 - 32 2 18 0
ASU Yeryiizii Gezginleri Toplulugu - - 18 3 24 1
ASU Kamu Denetgiligi - - 20 2 29 0
ASU Think Africa Toplulugu - - 14 2 13 0
ASU Geng ilim Yayma Toplulugu - - 18 3 28 0
ASU Farkindalik Toplulugu - - 20 2 19 0
ASU Tiirk Islam Kiiltiirii Toplulugu - - 17 2 38 1
ASU Kitaphane Toplulugu - - 23 3 26 0
ASU Astek Toplulugu - - 30 4 28 0
ASU Sosyoloji Toplulugu - - 49 4 31 2
ASU Anadolu Genglik Toplulugu - - 18 3 26 1
ASU Altin Ar1 Toplulugu - - 19 4 29 0
ASU Ziimriidii Anka Toplulugu - - 23 2 19 0
ASU Bilgi Ve Degerler Toplulugu - - 14 1 13 0
ASU Isletme Toplulugu - - 29 2 17 0
ASU Ahbap Toplulugu - - 30 2 36 1
ASU Fotografeilik Toplulugu - - 48 3 15 1
ASU Bir Kitap Bin Diinya Toplulugu - - 16 3 19 0
ASU Satrang Toplulugu - - 28 - 30 1
ASU Miihendis Beyinler Toplulugu - - 26 - 29 0
ASU Kalem Toplulugu - - 17 2 19 0
ASU Satrang Egitim Kiiltiir Toplulugu - - 26 - 23 0
ASU Politika Analiz Toplulugu - - 26 - 14 0
ASU Geleneksel El Sanatlar1 Toplulugu - - 14 1 18 0
ASU Rikkat Toplulugu - - 16 2 20 0
ASU Kardes Géniiller Toplulugu - - 20 2 19 0
ASU I¢in Cal Toplulugu - - 46 3 51 0
ASU Geleneksel Sporlar Toplulugu - - - - 15 0
ASU Geng Kizilay Toplulugu - - - 60 0
ASU Kemankes Toplulugu - - - - 25 0
ASU Miihendislik Toplulugu - - - - 21 0
ASU Hava Sporlar1 Toplulugu - - - - 29 0
ASU Ayna Toplulugu - - - - 19 0
ASU Tanitim Ve Sosyal Medya ] i ] ] 1 0
Toplulugu

ASU Geng Yazarlar Toplulugu - - - - 19 0
ASU Turizm Toplulugu - - - - 25 0
ASU Geng Yerbilimciler Toplulugu - - - - 33 0
ASU Sosyal Bilimler Toplulugu - - - - 37 0
ASU E-Spor Toplulugu - - - - 29 0
Toplam 2.261 172 2.903 255 2.920 35
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5.2.9. Kituphane Hizmetleri
gl i

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nda bulunan tiim basili ve elektronik

kaynaklarin korunmasi, kullandirilmasi, basilt ve elektronik yayin saglama, kataloglama,

tarama, ciltleme, depolama, ddiing, ILL hizmetleri verilmektedir.

5.2.9.1 Koleksiyon

5.2.9.1.1 Materyal Turune Gore
Universitemiz ~ Kiitiiphanesi'nde akademik ve idari personel ile o6grencilerin
yararlanmasina sunulan materyellerin tUrd 2018-2020 yillar1 arasindaki  dagilimi

karsilagtirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 63. 2018-2020 Yillar1 Arasi Kiitiiphanede Yer Alan Materyaller Sayisi

Materyal Turu 2018 2019 2020
Kitap 66.769 90.296 96.723
Basili Periyodik Yayin 4.107 4.230 4.287

Diger (Veri Tabanlari + Elektronik Kitap + Gorsel
. 28.507 28.505 29.656
Isitsel Materyal)

Toplam 99.383 123.031 130.666
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5.2.9.1.2 Koleksiyona / Bulundugu Yere Gore
Kiitiiphanemizde yer alan koleksiyonlarin bulundugu yere gore 2018-2020 yillar

arasindaki dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 64. 2018-2020 Yillar:1 Arasi Kiitiiphane Koleksiyonlarinin Bulundugu Yere Gore Sayilari

Koleksiyon/Bulundugu Yer 2018 2019 2020
Genel Koleksiyon 66.769 90.296 96.723
Siireli Yayinlar Bolimi 4.107 4.230 4.287
Referans Bolimu 1726 1.951 2.002
Géorsel Isitsel Bolimii 888 888 888
Toplam 73.490 97.365 103.900

5.2.9.1.3 Elektronik Koleksiyon

Elektronik koleksiyon kapsaminda yer alan kaynaklara iliskin verilerin 2018-2020

yillart arasindaki dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 65. 2018-2020 Yillar1 Arasi Elektronik Koleksiyonlar

Tiir/Yillar 2018 2019 2020
Elektronik Kitap 27.608 27.608 28.758
Veri tabani (Igeriginde 17.705.146 Makale, Kitap,

- 11 10 10
Dergi ile)
ULAKBIM&TUBITAK ve ANKOS tarafindan

) 51 39 43

saglanan veri tabanlari
Toplam 27.670 27.657 28.811

5.2.9.1.4 Koleksiyonunun Dagilimi

Kituphanemiz koleksiyonunun icerisinde yer alan kaynaklarin 2018-2020 yillar

arasindaki dagilimi karsilastirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.
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Tablo 66. 2018-2020 Yillar1 Arasi Koleksiyonda Yer Alan Kaynaklarin Dagilimi

Sayy/Yillar 2018 2019 2020
Satin alinan ve kataloglanan yabanci dilde kitap sayis1 82 1.545 230

Satin alian ve kataloglanan Tiirkge kitap sayisi 6.783 18.340 4.896
Armagan edilen kitap sayisi (kataloglanan) 1.693 3.639 1.230
Toplam 8.558 23.524 6.356

5.2.9.2 Odiing Verme Bolumii

Acik raf sistemiyle hizmet veren kiitiiphanemizde 1 adet 6ding verme bankosunda
giindiiz 2 personel ile 6diing verme hizmeti yiiriitiilmektedir. Odiing alinan materyallerin
stiresi elektronik olarak uzatilmakta, ayirtma yapilabilmektedir. Materyallerin 6diing alinmasi
ve iadesi diginda odiingle ilgili tiim islemler kullanicilar tarafindan internet Uzerinden
yapilabilmektedir.

Her yil &diing verilen metaryal sayisiin artarak devam etmesi Aksaray
Universitesi’nde siirdiiriilen egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerine kiitiiphanenin tam
olarak destek verdiginin ve ihtiyaca gore bir koleksiyon olusturuldugunun gostergesi
olmustur.
5.2.9.2.1 Odiin¢ Verme Sayilar

Universitemiz kiitiiphane kaynaklarmin 6diing kullandirilmasina iliskin bilgilerin
2018-2020 yillarn arasindaki degisimi karsilastirmali  olarak asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 67. 2018-2020 Yillar1 Arasi Odiin¢ Kullandirilan Kaynak Sayisi

Sayy/Yillar 2018 2019 2020

Kiitiiphaneden 6diing alinan materyal sayisi 24.983 33.679 10.358

5.2.9.2.2 Kayith Kullanic1 Sayilari
Universitemiz kituphanesinden yararlanan kullanicilara iliskin verilerin 2018-2020

yillar1 arasindaki degisimi karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 68. 2018-2020 Yillar1 Arasi Kiitiiphane Kaynaklarindan Yararlanan Kullanic1 Sayilari

Kullanici 2018 2019 2020
Ogretim Elemani 548 620 797
On Lisans ve Lisans Ogrencisi 23.678 24.048 20.121
Idari Personel 2.307 274 273
Yiiksek Lisans —Doktora 261 1.499 1.871
Toplam 26.246 26.441 23.062

5.2.9.3 Referans Bolimu

5.2.9.3.1 Referans Hizmetleri
Ansiklopedi, sozliik, tez ve diger basvuru kaynaklariin yer aldigi referans boliimii,
ozellikle farkli dillerden sozliikleri ve degerli akademik bagvuru kaynaklari sayesinde

kiitiiphanenin sik kullanilan bdliimlerinden biridir.

Tablo 69. 2018-2020 Yillar1 Arasi Referans Hizmetleri

Referans Hizmetleri 2018 2019 2020
Giinliik Ortalama Kullanict Sayisi 1.004 1211 171
Oryantasyon Programlaria Katilan Kullanic1 Sayist 2.500 2.680 1500

5.2.9.3.2 Kiitiiphaneleraras1 Odiin¢ Hizmeti

Kitiiphaneleraras1 Odiing Hizmeti (ILL) ile kitiiphanemizde bulunmayan kaynaklar
diger kiittiphanelerden temin edilmektedir. 2020 yilinda yurt i¢indeki kiitiiphaneler ile toplam
68 ILL islemi yapilmigtir.

5.2.9.4 Siireli Yayinlar Boliimii

Siireli Yayinlar Boliimii, yerli ve yabanci dergiler ile kullanicilara hizmet vermektedir.
Elektronik yayinciliktaki gelismeler sonucu kiitliphanenin abone oldugu siireli yayinlarin ¢cogu
elektronik ortamda yayilanmakta ve internet {izerinden kullanilmaktadir.
5.2.9.4.1 Basih Siireli Yayin Koleksiyonu

Universitemiz kitiiphanesinde 217 siireli yaym bulunmaktadir. Bu yaymlarin
igeriginde toplam 4.287 adet aylik dergi bulunmaktadir. 2020 yilinda sayilar1 tamamlanan

dergilerimiz ciltlenmis olup agik raf sistemi ile hizmete sunulmustur.
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5.2.9.4.2 Elektronik Dergi Abonelikleri

Universitemiz tarafindan kullanilan veri tabanlarma iliskin veriler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 70. Veri Tabanlarmin Dagilinm

Veri Tabanlar: Tam Metin Bibliyografik Toplam
e-Dergi Veri tabani 6 1 7
e-Kitap Veri tabani 1 - 1
Video Egitimi Veren 1 ) 1
Veritabani

Toplam 8 1 9

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

6.1. Aksaray Universitesinde Yonetim

Universitemizin tist yoneticisi olan rektdr ve ¢alismalarinda ona yardimei olmak iizere
tic adet rektdr yardimcisi bulunmaktadir. Senato, {iniversitenin akademik organidir.
Universite yonetim kurulu ise idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organdir. Fakiiltelerin
basinda dekan, enstitii ve yiiksekokullarin basinda miidiir bulunmaktadir. Idari birimlerimiz,
Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterlige bagli Genel Sekreter Yardimcisi ile 8 daire

baskanlig1 ve Hukuk Miisavirligi’nden ibarettir.

5018 sayili Kanun’un 11’inci maddesine gore; ust yoOneticiler, idarelerinin stratejik
planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullanimin1 saglamaktan, kayip ve kdétilye kullaniminin dnlenmesinden mali yonetim ve
kontrol sisteminin isleyisinin gdzetilmesi ve izlenmesinden sorumludurlar. Universitelerde
iist yonetici sifatiyla Rektor, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler

birimi ve i¢ denetim birimi araciligiyla yerine getirir.

6.2. Aksaray Universitesi i¢ Kontrol Sistemi

6.2.1. Kavramsal Cerceve

I¢ Kontroliin tanimi; i¢ kontrol, 5018 sayili Kanunu’nun 55’inci maddesine gore;
idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
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ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
glvenilir olarak uUretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan organizasyon,

yontem ve sirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitlintidiir.

5018 sayili Kanun uyarinca stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, siire¢
yonetiminin hayata gecirilmesi, performans esasli Dbiitceleme ile stratejik planin
iliskilendirilmesi; tiim bu sistemlerin saglikli ¢alismasini saglayacak etkin ve etkili bir i¢
kontrol yapisinin kurulmasini gerektirmektedir. Gorev ve yetkileri cercevesinde, mali
yonetim ve i¢ kontrol sireglerine iligkin standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye
Bakanligi’nca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon

Kurulu tarafindan belirlenmekte, gelistirilirmekte ve uyumlastiriimaktadir.

I¢ kontroliin amac;

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

c) Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

d) Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e)Varliklarin koétiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karst korunmasini,
saglamaktir.
I¢ kontroliin yapis1 ve isleyisi; Mali yonetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri,

muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

I¢ kontrole iliskin yetki ve sorumluluklar; Ust yoneticiler, i¢c kontrol sisteminin
kurulmas1 ve gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar1 gergevesinde,
idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Mali
hizmetler birimi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapar ve 6n mali kontrol faaliyetini yirutir. Muhasebe
yetkilileri, muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasindan sorumludur. Ust yéneticiler, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler,
mesleki degerlere ve diirlist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve

sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis
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standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykir1 faaliyetlerin 6nlenmesinden,
kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan

gorev ve yetkileri cercevesinde sorumludurlar.

Ust yoneticiler ve biitge ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve
islemlerinin amaclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata
uygun bir sekilde gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim
faaliyet raporlari ile idare faaliyet raporlarina eklerler. i¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol
sisteminin isleyisi, yoneticilerin goriisii, kisi ve/veya idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢ ve
dis denetim sonucunda diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez

degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli 6nlemler alinir.
6.2.2. Universitemizde I¢ Kontrol Cahsmalar:

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu I¢ Kontrol

‘‘‘‘ ile kamu idarelerinin i¢ kontrol sistemlerinin kamu i¢ kontrol
standartlarina uyumunu saglamak {iizere; yapilmasi gereken calismalari belirlemeleri, bu
caligmalar icin eylem plan1 olusturmalari, gerekli prosediirler ve ilgili diizenlemelerin
hazirlanmasi caligmalarini yiirlitmeleri ve bu ¢aligmalart en ge¢ 31.12.2008 tarihine kadar
tamamlamalar1 gerektigi belirtilmistir. Ardindan Hazine ve Maliye Bakanligi’nca yayinlanan
04.02.2009 tarih ve 4005-1205 sayili genel yazida ise, “merkezi uyumlastrma kapsaminda
yiiriitiilen izleme ¢alismalarinda tespit edilen ve Bakanliga intikal eden bilgilerden bazi kamu
idarelerinin, i¢ kontrol sistemlerinin Kamu I¢c Kontrol Standartlarina uyumunu saglamak
amaciyla anilan Teblig kapsaminda yapilmasi gereken ¢alismalari tamamlayamadiklarinin
tespit edildigi, soz konusu c¢alismalarin yiiriitiilmesinde bazi tereddiitlerin olustugunun
anlagildigi, bu nedenle i¢ kontrol ¢alismalarinda rehberlik yapmasi amaciyla Kamu I¢
Kontrol Standartlar: Uyum Eylem Plant Rehberinin hazirlandigi ve kamu idarelerince soz
konusu Rehberin de dikkate alarak hazirlayacaklari Eylem Planlarini en ge¢ 30/6/2009

tarihine kadar tist yonetici onayina sunarak, iist yonetici onayini miiteakip bir ay icinde

Bakanliga gondermeleri gerektigi” bildirilmistir.

Universitemiz “Kamu I¢ Kontrol Standartlara Uyum Eylem Plani” ¢alismalari
Rektorliik Makamindan 18.06.2014 tarih 432 sayili onay ile baglatilmig, 2014 yil1 igerisinde
Bagkanligimiz koordinatdrliigiinde, {ist yonetim ve harcama birimlerinin katilimiyla konu ile
ilgili bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir. Katilimer yontemlerle hazirlanmasi amaclanan

“Kamu I¢ Kontrol Standartlaria Uyum Eylem Plan1” ilgili harcama birimlerinin katkilariyla
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hazirlanmigtir. 28 Kasim 2014 tarihinde Hazine ve Maliye Bakanligi’na gonderilmistir.
Eylemlerin ger¢eklesme sonuglarini da igeren ve tiim harcama birimlerinden gelen sonuglar
dogrultusunda hazirlanan Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu 15 Haziran 2015 tarihinde
Hazine ve Maliye Bakanligi’na gonderilmistir. Baskanligimiz web sayfasinda da duyurulan I¢
Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plani ¢er¢evesinde, Birimimizde gorev tanimlamalari, is
akis siirecleri, hassas gorevlere iliskin is ve islemler tamamlanmis, pilot idari birim
cercevesinde gerekli calismalar gergeklestirilmistir.

I¢ Kontrol Eylem Planimn bir standardi olan risk ¢alismalari, baskanhigimizin
28.03.2018 tarih ve 269834 Sayil1 yazi ile tiim birimlerimizde Birim Risk Ekibi kurulmasi ile
hizlanmistir. Birim Risk Ekiplerinin kurulmasini miiteakip, 19.04.2018 tarih ve 08/01 Sayil
Senato Karari ile Aksaray Universitesi Strateji Risk Yonergesi hazirlanmis ve 25.04.2018
tarth 277922 sayili yazimiz ile tiim birimlerimize duyuru yapilmistir. 19.09.2018 tarihine
kadar tim birimlerimiz risk raporlarini hazirlayarak Strateji Daire Baskanligi’na iletmislerdir.
Birim risk raporlar1 dikkate alinarak hazirlanan Universite Konsolide Risk Raporu,
09.10.2018 tarihinde Rektorlik makamina sunularak onay alinmistir. 2019 yilindan itibaren
tim birimlerimiz risklerini izlemeye baglanmis olup, yonerge dogrultusunda islemler
yuratilmektedir.

Idari isleyisin daha etkin yapilabilmesini teminen 2012 yilindan baslayan I¢ Kontrol
Sistemine yonelik c¢aligmalar 2019 yilinda da devam etmistir. Toplam 5 standart Gzerine
kurgulanan I¢ Kontrol Sisteminin 4. Standarti olan Risk Standardi 2019 yilinda
tamamlanmistir. Tiim birimlerimizde hedeflerine ulasmalarina engel olabilecek riskler tespit
edilmis, bu risklerin bertaraf edilmesine yonelik faaliyetler belirlenmis, bu faaliyetlerin
yapilmasin1 miiteakip artik riskler tespit edilmistir. Tiim birimlerimizden gelen risk raporlari
esas alinarak risk konsolide raporu hazirlanarak 26.06.2019 tarihinde iist yOneticiye
sunulmustur.

Birimlerden gelen raporlar dogrultusunda Izleme Degerlendirme Komisyonu’na
konsolide rapor sunulmakta, daha sonra da rapor, Ust Yéneticinin onayma sunulmaktadir.
2019 yili I¢ Kontrol Eylem Plam Degerlendirme Raporuna esas olmak {izere 28.11.2019 tarih
ve 465555 yazi yazilmistir, tiim birimlerden verilerin gelmesini miiteakip, Hazirlanan ¢
Kontrol Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu 19.02.2020 tarih ve 493667 sayili onay ile Ust
Y onetici onayina sunulmustur.

2020 yilinda 2019 Eylem Plant Degerlendirme Raporu hazirlanarak 20.02.2020
tarihli ve 494235 sayili yazi ile Rektorliik Makamindan olur alinmistir ve internet sitemizde

yayimlanmistir.
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Universitemizde risk ¢alismalar1 kapsaminda 05.03.2020 tarihinde 498731 sayili yazi
ile tiim birimlere risk durumlan ile ilgili gerekli verileri Birim Risk Kayit Formuna isleyerek
gonderilmesi istenmigtir. Covid-19 salgini nedeniyle ilgili siire uzatilmig, birimlerin verilerini
ongorilen slrede gondermeleri talep edilmistir. 25.11.2020 tarihli 562723 sayili yazi ile
tekrar ¢alismalar genisletilip birimlerden veriler istenmistir.2021 yili igerisinde birimlerden

gelen Birim Risk Kayit Formlariyla Konsolide Risk Raporu hazirlanacaktir.

6.2.3. On Mali Kontrol

On mali kontrol siireci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi,
is ve igslemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olugsmakta olup, 6n mali kontrol
gorevi 31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan I¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar ile Usul ve Esaslara dayanilarak hazirlanan ve
15/02/2014 tarihinde yiiriirliige giren Aksaray Universitesi On Mali Kontrol Islemleri
Yonergesi’ne gore harcama birimlerimiz ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan
icra edilmektedir.

I¢ Kontroliin bir unsuru olan 6n mali kontrol gérevi, idarelerin yonetim sorumlulugu
cercevesinde, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. On mali
kontrol, harcama birimleri tarafindan yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan
yapilan kontrollerden olusur. Mali hizmetler birimi tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, Usul
ve Esaslarda belirtilen kontroller ile idarelerce yapilacak diizenlemeler ¢ergcevesinde bu birim
tarafindan yapilmasi1 Ongoriilen kontrollerden olusmaktadir. Gelir, gider, varlik ve
yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi
tarafindan idarenin biitgesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama veya
finansman programlari, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine
uygunluk yoénlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar1 diizenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040
sayil 333Resmi Gazete’de yayimlanan “i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Y&netmelik” uyarinca hazirlanan “Aksaray Universitesi On Mali Kontrol
Yonergesi” 15 Subat 2014 tarihinde yiiriirliige konulmustur.

2020 yili icerisinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’nca yapilan 6n mali kontrol
dosya sayis1 3 olup asagida gosterilmektedir. On mali kontrole tabi tutulan dosyalar sunlardir;

-Tip Fakiiltesi ( 6 Kalem ) Mal ve Cihaz Alimi
-Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Elektrik Enerjisi Alim1

-Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 Yemek Hizmeti Alim1
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1. AMAC ve HEDEFLER

A

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Al

Egitim-Ogretim kalitesini gelistirmek

H.11

Egitim ve 6gretim altyapisinin iyilestirilmesi

H.1.2

Uzaktan egitimin yayginlastiriimasi

H.1.3

Degisim programlarindan yararlananlarin sayisinin artirilmasi

H.1.4

Uluslararasilagsmanin gelistirilmesi

A2

Bilimsel arastirmalarin kalitesini artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

H.2.1

Lisansiistii faaliyetlerin artirilmasi

H.2.2

Bilimsel etkinliklere (kongre/sempozyum, konferans vb.) katilimin artirilmasi

H.2.3

Uluslararas1 Indekslerce (SCI, SCI, Expanded, SSCI, AHCI, ESCI vb.) taranan
dergilerdeki bilimsel yayimn ve atif sayilarinin artirilmasi

H.2.4

Universite sanayi isbirliginin artiriimasi

H.2.5

Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin artirilmasi

A3

Paydaslarla iletisimi ve etkilesimi gelistirmek

H.3.1

D1s paydaslarla etkilesimin artirilmasi

H.3.2

Kiiltiirel, sanatsal, sportif etkinlikler ve sosyal sorumluluk projeleri ile sosyal yasama
katkida bulunulmasi

A4

Universitenin kurumsal yapisim giiclendirmek

H.4.1

Kalite glivence sisteminin guclendirilmesi

H.4.2

Kurumsal aidiyet duygusunun gugclendirilmesi

H.4.3

Universite fiziki altyapisinin giiclendirilmesi

H.4.4

Bilisim altyapisinin gii¢lendirilmesi

H.4.5

Ktiphane hizmetleri altyapisinin giiglendirilmesi

A5

Bolgenin mevcut verimlilik diizeyi ve inovasyon kabiliyetinin gelistirilerek ulusal
ve uluslararasi rekabetcilik giiciinii arttirmak

H.5.1

Bolgesel kalkinma politikalarinda “spor ve saglik” in 6nemli bir katma deger unsuru
olarak yer almasi
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B. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

1. Kalkinma Plam Stratejileri

Universitemizde, stratejik plan ve performans programi gibi stratejik nitelikteki plan
ve programlarin hazirlanmasinda kalkinma planlan1 temel referans belgesi olarak
alinmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan plan ya da programin Oncelikle ilgili doneme ait
kalkinma plani ile uyumu saglanmaktadir.

Universitemizin 2020 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda ve programda yer
alan hedef ile faaliyetlerin belirlenmesinde orta vadeli programlar ile ortaya konulan strateji,
politika, hedef ve &ncelikleri ile iliskisi kurulmaya c¢ahisilmistir. Universitemizin temel

politika ve oncelikleri asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 71. Temel Politika ve Oncelikler

REKABET GUCUNUN ARTIRILMASI

Ar-ge ve Yenilik¢iligin Gelistirilmesi

ISTIHDAMIN ARTIRILMASI

Egitimin Is Giicii Talebine Duyarhiliginin Artirilmast

BESERIi GELiSME VE SOSYAL DAYANISMANIN GUCLENDIRILMESI

Egitim Sisteminin Gelistirilmesi

Gelir Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal icerme (Biitiinlesme) ve Yolsuzlukla Miicadele

BOLGESEL GELiSME VE BOLGESEL GELiISMiSLiK FARKLARINININ AZALTILMASI

Bolgesel Gelisme Politikasinin Merkezi Diizeyde Etkinlestirilmesi

Yerel Dinamiklere ve I¢sel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi

KAMU HIiZMETLERINDE KALITE VE ETKINLIGIN ARTIRILMASI

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi
Kamu Kesiminde Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

E-Devlet Uygulamalarinin Yayginlastirilmasi ve Etkinlestirilmesi
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2. Aksaray Universitesinin Temel Politikasi ve Oncelikleri

Temel Politika: 2006 yilinda 5467 sayili Kanunla kurulan Universitemiz 3 Enstiti, 12
Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu, 3 Koordinatorliik, 18 Uygulama ve Arastirma
Merkezi ve 11 idari birim ile egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Kaliteli egitim-
ogretim vermek en biiyiik temel politikasidir.

Oncelikler: Universitemizin benimsemis oldugu temel egitim politikas1 ve temel
egitim politikasina yonelik edindigi temel amac¢ kapsaminda belirlenen 6ncelikleri sunlardir:

% Egitimde kalite, verimlilik ve rekabeti artirmaya yonelik olarak gerekli tedbirler
aliacaktir.

+» Egitim miifredat1 gézden gecirilerek, gerekli giincellemelere devam edilecek, ihtiyag
duyulan alanlarda hizmetigi egitim faaliyetleri yapilacaktir.

% Tim egitim birimlerimizde donanim ihtiyac1 karsilanacak, fiziki altyapi
gelistirilecektir.

+» Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi1 yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A. MALI BILGILER

1. Biitce Yapis1 ve Kapasitesi

Universitemiz 5018 sayili Kanununa ekli II sayili cetvelde yer alan 6zel biitgeli
kuruluslar arasinda sayilmaktadir. Ozel biitce aym kanuna gére, “Bir bakanliga baglh veya
ilgili olarak belirli bir kamu hizmetini yirutmek Uzere kurulan, gelir tahsis edilen, bu
gelirlerden harcama yapma yetkisi verilen, kurulus ve ¢alisma esaslar1 6zel kanunla
diizenlenen kamu idaresinin butcesidir” seklinde tanimlanmustir.

Ozel biitge kapsaminda yer alan Yiiksek Ogretim Kurumlarmin kesintili baslangic
odenekleri toplami 2019 yilinda 33.023.355.000 & iken 2020 yilinda bu rakam yaklasik
%9,45’lik artigla 36.145.740.000 b olmustur. Universitemizin kesintili baslangic ddenegi ise
2019 yilinda 158.253.000 b iken, 2020 yilinda bu rakam yaklasik %10,66’lik artisla
175.129.000 ’ye ulasmistir. Yiiksek Ogretim Kurumu ile iiniversitelerin toplam kesintili
baslangic 6denegi i¢indeki payimiz 2019 yilinda % 0.47 iken, 2020 yilinda bu oran % 0.48
olmustur.

Yiiksek Ogretim Kurumu ve niversitelerin 2019-2020 yillarina ait kesintili baslangig
odeneklerinin toplami ile Aksaray Universitesinin kesintili baslangic 6denegi ve toplam

odenek igindeki payna iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 72. 2019-2020 Yillar1 Aras1 Kesintili Baslangic Odeneklerinin Toplam Odenekler icindeki Pay

Aciklama 2019 2020
YOK ve Universiteler 33.023.355.000 36.145.740.000
Aksaray Universitesi 158.253.000 175.129.000
Aksaray Universitesi’nin Toplamdaki Pay (%) % 0.46 %00.47

2. Mali Kaynaklar
Universitemizin mali kaynaklari; hazineden alinan bagis ve yardimlar disinda, dgrenci
harglari, doner sermaye gelirleri, tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile

diger gelirlerden olugsmaktadir.

70




3. Gelir-Gider Dengesi
Universitemizin 2020 yilna ait kesinlesmis biitce geliri 183.479.918 b iken bitce
gideri 180.913.948 1 olarak gerceklesmistir. Gelir-gider dengesine iliskin 2019 ile 2020 yili

karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 73. 2019-2020 Yillar: Biitge Gelir- Gider Dengesi

Tiir/Yillar 2019 2020
Toplam Biitce Geliri 168.377.262,29 183.479.918
Toplam Biitce Gideri 167.841.624,01 180.913.948

4. Biitce Uygulama Sonuclari
4.1. Butce Giderleri
Universitemizin bitce 6denekleri 2019 yilinda 171.510.552,00 % iken, 2020 yilinda
bir 6nceki yila gore % 10,27 ’lik artis gostererek 189.124.478,00 b olarak gergeklesmistir.
Butce giderleri olarak, 2019 yilinda 167.841.624,00 ©’lik harcama gerceklesmisken;
2020 yilinda bir 6nceki yila gore % 7,78’lik artig gOstererek 180.913.948,00 b’lik harcama
gerceklesmistir ve asagidaki tabloda toplam biitce Odeneklerinin harcamalara orani

gosterilmektedir.

Tablo 74. 2019-2020 Yillar:1 Biitce Odenek Gergeklesmesi

Yillar Toplam Odenek (k) Toplam Harcama (b) Harcama Orani (%)
2019 171.510.552,00 167.841.624,00 97,86
2020 189.124.478,00 180.913.948,00 95.65

Universitemizin 2020 yili biitce uygulama sonuglarinin ekonomik kodun 2. diizeyine

gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 75. 2020 Yih Biitce Uygulamalari

Ekonomik Kodlar 2020
KBO Toplam Yilsonu
KOD Aciklama Odenek Harcama
01.1 | Memurlar 117.470.000 121.424.807 120.852.480
01.2 | Sozlesmeli Personel 508.000 323.313 323.313
01.3 |Isciler 7.922.000 9.622.850 9.380.973
01.4 | Gegici Siireli Calisanlar 257.000 257.000 59.449
01 Personel Giderleri 126.157.000 131.627.970 130.616.215
02.1 | Memurlar 15.822.000 16.509.548 16.504.383
02.2 | Sozlesmeli Personel 88.000 72.695 72.695
02.3 |Isciler 1.678.000 2.123.000 2.019.917
02.4 | Gegici Siireli Caligsanlar 138.000 113.407 111.224
ap | BUEEL Gvem I e e s 17.726.000 18.818.650 18.708.218
Primi Giderleri
03,2 | luketime YGnelik Mal Ve Malzeme 7.702.000 10.846.414 9.050.355
Alimlar1
03.3 | Yolluklar 452.000 476.700 110.101
03.4 | Gorev Giderleri 12.000 98.600 72.712
03.5 |Hizmet Alimlar1 635.000 960.200 500.215
03.6 | Temsil Ve Tanitma Giderleri 19.000 19.000 18.301
03.7 Menkul Mal,.Gayrlr.naddl Hak Alim, Bakim 399.000 414,500 351 653
ve Onarim Giderleri
gpp | Combuenellidl Plai Ve G 110.000 265.600 229.162
Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 9.329.000 13.081.014 10.332.498
05.1 | Gorev Zararlari 3.080.000 3.080.000 3.041.163
05.3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan 730.000 218.314 218.313
Transferler
05.4 | Hane Halkina Yapilan Transferler 0 136.110 100.110
05.6 | Yurtdisina Yapilan Transferler 7.000 7.000 0
05 Cari Transferler 3.817.000 3.441.424 3.359.587
06.1 | Mamul Mal Alimlar 6.950.000 10.983.720 9.065.935
06.3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 400.000 421.700 421.079
06.5 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 9.000.000 9.000.000 6.723.467
06.7 | Gayrimenkul Biilyiikk Onarim Giderleri 1.000.000 1.000.000 936.950
06.9 | Diger Sermaye Giderleri 750.000 750.000 750.000
06 Sermaye Giderleri 18.100.000 22.155.420 17.897.430
Personel (01 + 02) 143.883.000 150.446.620 149.324.433
Diger Cari (03 + 04 + 05) 13.146.000 16.522.438 13.692.085
Toplam Cari 157.029.000 166.969.058 163.016.518
Toplam Sermaye (06 + 07) 18.100.000 22.155.420 17.897.430
Toplam 175.129.000 189.124.478 180.913.948

Ekonomik smiflandirma bazinda 2020 yili biitce giderleri igerisinde en yiiksek
gerceklesmeyi (01, 02 kodlart harig) % 97,62 cari transfer giderleri olusturmaktadir.
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En diisiik gerceklesme ise % 78,98 ile mal ve hizmet alim giderlerinde meydana

gelmistir. Bu agiklamalara iligkin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 76. Aksaray Universitesi 2020 Yih Biitce Giderleri (Ekonomik Simiflandirmanin 1. Diizeyi)

2020
3 )
v Odenek Tard KBO Net Toplam Harcama Gerceklesme
Eklenen+ Odenek Orani (%)
01 | Personel Giderleri 126.157.000| +5.470.970 131.627.940 130.616.215 99,23
Sosyal Guvenlik
02 | Kurumlarina Devlet 17.726.000| +1.092.650 18.818.650 18.708.218 99,41
Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim 9.329.000| +3.752.014| 13.081.014|  10.332.498 78,98
Giderleri
05 | Cari Transferler 3.817.000 -375.576 3.441.424 3.359.587 97,62
06 | Sermaye Giderleri 18.100.000| +4.055.420 22.155.420 17.897.430 80,78
Toplam 175.129.000 | +13.995.478 189.124.478 180.913.948 95,65

2020 yili biitge giderlerinin fonksiyonel siniflandirmasi incelediginde, toplam

harcama igerisinde en yiiksek gergeklesme % 98,87 Genel Kamu Hizmetleri egitim

hizmetlerinde,

diger gegeklesmeler ise; % 98,57 Dinlenme, Kultir ve Din Hizmetleri, %

95,38 Egitim Hizmetleri, %0 Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri’nden

olugmustur.

gosterilmektedir.

Tablo 77. 2020 Yih Biit¢ce Giderleri (Fonksiyonel Simiflandirma)

Bu aciklamalara iliskin bilgilerin yer aldigi veriler asagidaki tabloda

2020 Yih
Bitce Giderinin
Agiklama KBO Tl Biitce Gideri Geceklesme Orani
Odenek %
01-Genel Kamu Hizmetleri 14.602.000 13.262.942 13.113.138 98,87
UsHD g, LA 1.858.000 2.101.069 2.071.109 98,57
Din Hizmetleri
09-Egitim Hizmetleri 158.665.000 173.756.467 165.729.700 95,38
10-Sosyal Guvenlik ve
Sosyal Yardim Hizmetleri 4.000 4.000 0 0,00
Toplam 175.129.000 189.124.478 180.913.948 95,65
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4.2. Butge Gelirleri

2020 mali yilina 175.129.000 % biitce gelir tahmini ile baslayan Universitemiz, yil
sonunu 183.479.918,10 b gelir gerceklesmesi ile tamamlamistir. Elde edilen gelirler icinde en
biiyilk pay1 169.275.000,00 1t ile Alinan Bagis ve Yardimlar olusturmaktadir. Bu geliri
7.251.895,72 b ile Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri takip etmektedir.

Bu kapsamda Universitemizin elde ettigi biitce gelitlerine iliskin bilgiler asagida

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 78. 2020 Yih Biit¢e Gelirleri

Butce Gelirler :
(R EE I EY Tahmini Net Tahsilat
03 TESEBBUS VE MULKIYET G. 4.899.000 7.251.895,72
01 MAL VE HiZMET SATIS GEL 4.876.000 7.045.248,65
01 Mal Satis Gelirleri 5.000 528,20
01 | Sartname Basili Evrak Form Satis Gelirleri 5.000 528,20
02 Hizmet Gelirleri 4.871.000 7.044.720,45
03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 4.490,91
29 Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen 737.000 1.458.314,25
Gelirler
31 | Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 4.000.000 4.121.661,16
33 | Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 19.000 907.367,75
34 | Tezli Yuksek Lisans Gelirleri 5.000 213.531,00
53 | Egitim Hizmetlerine iliskin Gelirler 0 14.443,00
667 S. KHK Kapsaminda Tahsil Edilen 0 13.508,61
98| ool .
Egitim-Ogretim Ucretleri
99 | Diger hizmet gelirleri 110.000 311.403,77
06 KiRA GELIRLERI 23.000 206.647,07
01 Tasinmaz Kiralari 23.000 206.647,07
99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 23.000 206.647,07
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 167.827.000 169.395.360,00
02 MERKEZI YONETIM BUTCESI 167.827.000 169.275.000,00
01 Cari 149.727.000 156.255.000,00
01 | Hazine yardimi 149.727.000 156.255.000,00
02 Sermaye 18.100.000 13.020.000,00
01 | Hazine yardlml 18.100.000 13020000,00
KURUMLARDAN VE KiSILERDEN 0 18.510,00
04 ALINAN YARDIM VE BAGISLAR
01 Cari 18.510,00
Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve 18.510,00
03
Yardimlar
05 PROJE YARDIMLARI 0 18.510,00
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01 Cari 0 101.850,00

13| YOK Burs Destekleri 0 101.850,00

05 DiGER GELIRLER 2.403.000 6.832.662,38
01 FAIZ GELIRLERI 64.000 371.835,73
09 Diger Faizler 64.000 371.835,73

01 | Kisilerden Alacak Faizleri 1.000 119.926,79

03 | Mevduat Faizleri 58.000 251.908,94

02 KiSi VE KURUMLARDAN ALINANLAR 4.000 116.186,59
06 Ozel Biitceli Idarelere Ait Paylar 4.000 116.186,59

16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Paylar 4.000 116.186,59

03 PARA CEZALARI 1.000 17.641,00
02 Idari Para Cezalar1 0 17.641,00

99 | Diger idari Para Cezalar1 0 10.524,18

09 Diger Para Cezalar 1.000 10.524,18

99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Cezalar 1.000 17.641.00

09 DIGER CESITLi GELIRLER 2.334.000 6.316.474,88
01 Diger Cesitli Gelirler 2.334.000 6.316.474,88

01 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 1.000 2.332,12

06 | Kisilerden Alacaklar 4.000 216.051,13

19 Ogrenci Katk1 Pay1 Telafi Gelirleri 2.511.000 5.659.108,20

99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Gelirler 0 438.983,43

Toplam 175.129.000 IESE AR
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5. Temel Mali Toblolara iliskin
5.1. Kesin Mizan
Universitemizin 2020 Mali Y1l Kesin Mizan1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 79. 2020 Mali Y1l Kesin Mizan

Borg Alacak Borg Kalan Alacak Kalan
Hesap | Hesap Adi (TL) (TL) (TL) (TL)
102 Banka Hesab1 1.079.708.708,39 1.067.576.576,88 12.132.131,51
103 Verilen Cekler Ve Gonderme Emirleri Hesabi ( -) 920.153.310.89 220.153.310 89 )
104 | Proje Ozel Hesabr 3.125.791,80 1.175.877,35 1.949.914,45
106 Doviz Génderme Emirleri Hesabr ( -) 1.009.725 22 1.009.725.22 )
108 Diger Hazir Degerler Hesabi 41.048.731.18 41.048.731.18 )
120 | Gelirlerden Alacaklar Hesabt 184.476.840,65 170.035.626,56 14.441.214,09
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesab1 1.950.122 82 154 038.36 1.096.084.46
126 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 382.802.36 382.802 36 )
140 Kisilerden Alacaklar Hesabi1 2 428.699.46 2207.214.98 991 484 48
150 llk Madde Ve Malzeme Hesabr 8.130.772,20 5.427.095,70 2.703.676,50
160 Is Avans Ve Kredileri Hesab1 9 083.724.97 2.083.724.97 i
161 Personel Avanslari Hesabi 20.111.50 2011150 )
162 Biitce D1s1 Avans Ve Krediler Hesabi 10.228.542 94 5 041.528.20 5187.014.74
181 Gelir Tahakkuklar1 Hesab1 211.403 63 145,832 07 65.571 56
226 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 765.461 39 256 553 63 508.907.76
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242

Doner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesab1

1.000,00 - 1.000,00 -
247 Sermaye Taahhiitleri Hesabi (-) . 1.000.00 - 1.000,00
250 Arazi Ve Arsalar Hesabi 104.802.858,38 44.795.737,00 60.007.121,38 -
251 Yeralt1 Ve Yeriistii Diizenleri Hesab1 82 064.110 .04 . 82.064.110.04 R
252 Binalar Hesab1 515.538.979,66 11.212.279,68 504.326.699,98 -
253 Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesab1 26.911.600.33 4.774.254 31 22.137.346.02 -
254 Tagitlar Hesab1 1.339.326,14 14.000,00 1.325.326,14 -
255 Demirbaglar Hesab1 45.083.436,03 4.531.546,28 40.551.889,75 -
257 Birikmis Amortismanlar Ve Deger Diisiikliigii Karsiligi Hesabr (-) 145.342 56934 579.644.418.38 - 434.301.849.04
258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesab1 389.722.256 44 389.722.256.44 i -
260 Haklar Hesab1 7.750.084,96 - 7.750.084,96 -
268 Birikmis Amortismanlar Ve Deger Diisiikliigii Karsiligi Hesabr (-) _ 7.750.084.96 - 7.750.084 .96
294 Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi Duran Varliklar Hesabi 501.194.09 . 501.194.09 -
299 Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) . 501.194.09 - 501.194,09
320 Biitce Emanetleri Hesabi 5.030.904,79 5.061.160,39 o 30.255,60
330 Alman Depozito Ve Teminatlar Hesab1 763.054.42 936.461.18 - 173.406,76
333 Emanetler Hesabi 15.266.912,35 17.424.477,74 - 2.157.565,39
360 Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 21.475.658.55 22.992.889 76 - 1.517.231,21
361 Odenecek Sosyal Guvenlik Kesintileri Hesabi 30.289.480.44 30.615.151.86 - 325.671,42
362 Fonlar Veya Diger Kamu Idareleri Adina Yapilan Tahsilat Hesab1
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426.819,75 455.135,23 - 28.315,48
380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 87.643,69 91.101,67 ) 3.457,98
430 Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesab1 382.094,20 832.292.35 _ 450.198,15
472 Kidem Tazminat1 Karsiligi Hesab1 288.675.14 7.167.878,84 ) 6.879.203,70
480 Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesab1 75.496,40 136.372.21 ) 60.875.81
500 Net Deger Hesabi 32.897.428.68 414.258.772.73 _ 381.361.344,05
511 Birimler Arasi Islemler Hesab: 1.604.554.014,92 1.604.554.014,92 ) i
519 Deger Hareketleri Sonug Hesabi 1.694.858.772,38 1.977.724.988,28 ) 282.866.215,90
570 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglar1 Hesabi 474.226.093 63 910.830.347,33 ) 445.604.253,70
580 Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglar: Hesabi ( -) 1.445.121.129,20 722.560.564,60 722.560.564,60 i
590 Doénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 162.163.413.77 264.429.536.11 ) 102.266.122,34
591 Donem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( -) 350.519.668,72 172.772.759.65 186.746.909,07 i
600 | Gelirler Hesabi 196.315.289,55 196.315.289,55 : :
610 Indirim, Tade Ve Iskontolar Hesab1 6.823,32 6.823.32 i )
630 | Giderler Hesabr 280.380.386,84 280.380.386,84 : :
690 | Faaliyet Sonuglari Hesabr 382.625.847,16 382.625.847,16 : :
800 | Bitge Gelirleri Hesabi 186.323.111,19 186.323.111,19 : :
805 | Gelir Yansitma Hesabi 186.323.111,19 186.323.111,19 : :
810 Biitce Gelirlerinden Ret Ve Iadeler Hesab1 6.823,32 6.823.32 i )
830 | Biitce Giderleri Hesabi 180.941.433,45 180.941.433 45 . :
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835

Gider Yansitma Hesaplar1

180.941.433,45 180.941.433,45 - -
895 | Biitce Uygulama Sonuglari Hesabi 364.393.866,21 364.393.866,21 - :
900 Génderilecek Biitge Odenekleri Hesabi 390.835.788,50 390.835.788,50 : )
901 | Biltge Odenekleri Hesab: 379.887.522,25 379.887.522,25 : :
902 Biitce Odenek Hareketleri Hesab1 203.777.430.43 203.777.430,43 ) }
903 Kullanilacak Odenekler Hesabi 203.804.915,77 203.804.915,77 ) )
904 Odenekler Hesab1 203.777.430,43 203.777.430,43 ) )
905 | Odenekli Giderler Hesabi 180.941.433,45 180.941.433,45 - :
910 | Alnan Teminat Mektuplari Hesabr 15.943.830,20 14.460.870,40 1.482.959,80 :
911 Alinan Teminat Mektuplar1 Emanetleri Hesabi 10.250.313,68 11.733.273.48 ) 1.482.959,80
920 Gider Taahhiitleri Hesab1 95.005.789,30 22.415.345 68 72.590.443,62 )
921 Gider Taahbhiitleri Karsilig1 Hesab1 19.716.328,15 92.306.771.77 ) 72.590.443 62
948 Bagska Birimler Adina izlenen Alacaklar Hesabi 4.889.048,79 1.754.983,66 3.134.065,13 )
949 Baska Birimler Adina izlenen Alacak Emanetleri Hesabi 1.754.983,66 4.889.048.79 ) 3.134.065.13
962 Yiiksekdgretim Kurumlari1 Bilimsel Projeler Hesab1 3.261.964,14 2.659.981,41 601.982.73 )
963 Bilimsel Projeler Karsiligi Hesab1 2.582.034,14 3.184.016,87 ) 601.982,73
990 Iéfrg}./a Verilen, Irtifak Hakk: Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin 3.467.048,00 ] 3.467.048.00 ]
993 Maddi Duran Varliklarmn Kira Ve Irtifak Hakk: Gelirleri Hesabi 1.470.028,69 888.470,88 581.557.81 i
999 Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabi 546.308,76 4.594.914,57 ) 4.048.605 81
Toplam: 12.401.679.749,86 12.401.679.749,86 1.748.136.302,67 1.748.136.302,67
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6. Mali Denetim Sonuclari

Universitemizde 2020 yilinda Sayistay Baskanligi tarafindan dis denetim kapsaminda mali denetim yapilmamis olup, I¢ Denetim Birimi

tarafindan 2020 y1li I¢ Denetim Programi gergevesinde uygunluk ve sistem denetimleri yapilmistir. Denetime iliskin bilgiler asagidaki gibidir;

Tablo 80.2020 Yilinda i¢ Denetim Programm Cercevesinde Yapilmis Olan Denetimler

Denetlenen Birim Denetim Taru Denetim Alanlari Denetim Sresi Rapor No
ASUBTAM Sistem ve Uygunluk Denetimi | Tesis, Makine ve Cihazlarin Rapor Tarihi: 09.04.2020 2020/1
Yonetimi Islemleri
Teknik Bilimler MYO Sistem ve Uygunluk Denetimi |~ Tesis, Makine ve Cihazlarin Rapor Tarihi: 19.10.2020 2020/2
Yonetimi Islemleri
Veteriner Fakiiltesi Sistem ve Uygunluk Denetimi Tesis, Makine ve Cihazlarn Rapor Tarihi: 19.10.2020 2020/3
Yonetimi Islemleri
Fen Edebiyat Fakiiltesi Sistem ve Uygunluk Denetimi Tesis, Makine ve Cihazlarn Rapor Tarihi: 21.10.2020 2020/4
Yonetimi Islemleri
. o Ogrenci Danigsmaninin
Turizm Fakiltesi Sistem ve Uygunluk Denetimi | Bglirlenmesi ve Ders Muafiyeti Rapor Tarihi: 31.12.2020 2020/5
Islemleri
. o Ogrenci Danigsmaninin
Egitim Fakiiltesi Sistem ve Uygunluk Denetimi | Bglirlenmesi ve Ders Muafiyeti Rapor Tarihi: 31.12.2020 2020/6
Islemleri
Iktisadi ve Idari Bilimler Sistem ve Uygunluk Denetimi li ?grenc{ DamSmamm?- ; ihi- 2020/7
Fakiiltesi Belir enmesil 1\/e Iljers Muafiyeti Rapor Tarihi: 31.12.2020
slemleri
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B. PERFORMANS BIiLGILERIi

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Aksaray Universitesi’nin 2020 yil1 Performans Programinda da yer alan Program, Alt Program, Faaliyetler ve bunlara iliskin aciklamalarin
oldugu tablo asagida yer almaktadir.

Tablo 81. Program, Alt Program Faaliyet ve A¢iklamalar

Program Adi Alt Program Adi Faaliyet Faaliyet Aciklamasi
5 Toplum Hizmetine Sunulan | Aksaray Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde agilacak olan
> = Egitim Programlari, Kurs | tim egitim programlarinin, seminer, ¢alistay vb. faaliyetlerin degerlendirilmesi, sinavlarinin
8 § Yiiksekdgretim ve Seminerler planlanmasi, koordinasyonunun saglanmasi ve ilgili tiim faaliyetleri yiiriitmek.
|<E E KBmmlarl Sﬁrekli. Yiiksekdaretim Kurumlar: Universite galisanlarinin ve dgrencilerin kurumsal sosyal sorumluluk projeleri gelistirip
>0 Egitim Faaliyetleri Sos (ﬁ Sorumluluk uygulayabilmesini saglamak, toplumsal sorunlarla miicadele etmek, sektdr ve Universitenin
% O y Projeleri potansiyel is birliklerini sekillendirmek i¢in gruplar ve bireyleri toplumsal iyiye dair harekete

gecirmek icin yarutilecek faaliyetler

ARASTIRMA,
GELISTiRME ve
YENILIK

Y uksekodgretim Kurumlari

Yiiksekogretim kurumlari biinyesinde, yetismis nitelikli insan giicii ile giiniin modern

Aragtirma teknolojilerine dayali makine-teghizat, donanim ve yazilimi i¢inde bulunduran, Ar-Ge
Arastirma Altyapist . - - . . R
Altyapilari T . | faaliyetlerinin yapildigi ileri arastirma laboratuvari, tematik aragtirma laboratuvari ile merkezi
Kurulmasi ve Gelistirilmesi s . N .
aragtirma laboratuvari ile ilgili faaliyetlerin yliriitiillmesi.
Yiiksekogretimde | Yiiksekogretim Kurumlar: | Temel aragtirma, goriiniirde herhangi bir 6zel uygulamasi veya kullanimi bulunmayan ve

Bilimsel Arastirma
Ve Gelistirme

Temel Arastirma
Hizmetleri

oncelikle olgu ve gdzlemlenebilir gerceklerin temellerine ait yeni bilgiler edinmek icin yir(ttlen
deneysel veya teorik ¢aligmalara iligkin hizmetler.

Yiiksekogretimde
Bilimsel Arastirma
Ve Gelistirme

Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

Yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim tiyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin
degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin hizmetlerin yiiriitiilmesi

YUKSEKOGRETI
M HiZMETLERI

Ogretim T Devlet yiiksekdgretim kurumlarinda gorev yapmakta ve doktora tez asamasinda olan aragtirma
Arastirma Gorevlileri . SO S e e
Elemanlarina gorevlilerinin mecburi hizmet ylikiimliiliigiine iliskin hiikiimler uygulanmaksizin en az alt1 ay
- Yurtdis1 Arastirma Bursu . .. . . . . NS
Saglanan Burs ve - . veya en fazla bir yil siireyle yurtdisina burslu ve yol giderleri karsilanarak gonderilmesine iliskin
Hizmetleri . :
Destekler hususlarin diizenlenmesi.
Ogretim Ogretim Elemanlar1 Devlet tiniversitelerinin doktora derecesine sahip aragtirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi veya Dr.
Elemanlarina . o e - e . L0
- Yurtdist Yabanci Dil Bursu | 6gretim tiyesi kadrolarinda gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin, yabanci dil seviyesini
Saglanan Burs ve . - = .. . - . .
Destekler Hizmetleri yiikseltmek i¢in yurtdiginda katildiklari yabanci dil kursu giderlerinin desteklenmesi.
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Ogretim
Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdisi
Destek Hizmetleri

Yiiksekdgretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim iiyesi
yetistirilmesine iligkin faaliyetler.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisanstistii Egitim

Doktora Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Ulkemiz icin éncelikli alanlarinda nitelikli bilgi {iretmek amacli doktoral1 insan kaynagina olan
ihtiyacini karsilamak tizere, devlet iiniversitelerindeki doktora programlarinda 6grenim goren
ogrencileri desteklemek icin YOK tarafindan verilen doktora burslarinin takibi ve mali
konulardaki faaliyetleri.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

Lisans diizeyinde 6grenim gordiikten sonra, yiiksekogrenim kurumlarinda yiiksek lisans,
doktora, sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi yapmak isteyenlere iligkin yiiriitiilen
faaliyetler.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Fen ve Muhendislik
Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamali Egitimi

Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin fen ve miihendislik bilimlerinde, lisans diizeyinde egitim
goren dgrencilerin 6grenimlerinin son yilinda bir yariyili 6zel sektor isletmelerinde,
teknoparklarda, arastirma altyapilarinda, Ar-Ge merkezlerinde ya da sanayi kuruluslarinda
yapacaklar1 zorunlu uygulamali egitimleri takip ve mali sorumluluklar: ilgili faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisanstistii Egitim

Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksekdgretim sistemimizde her diizeyde niteligin arttirilmasina yonelik {ilkemiz igin biiyiik
O6nem arz eden Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek Devlet tniversitelerindeki
desteklenmesine karar verilen lisans programlarina ilk ti¢ sirada yerlesen ve kayit yaptiran
ogrencilere Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen miktarda ve siirede verilen aylik burslarin takip
ve mali sorumluluklari ile ilgili faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

OSB Meslek
Yiiksekokullar1 Egitim
Destegi

Meslek yiiksekokulu (MYO) ve fen ve miithendislik bilimi mezunlarinin yetkinliklerinin sanayi
ve is diinyasi ihtiyaglarina cevap &grencilerin is becerisinin artirilmasi, is piyasasini tanimalart,
yiiksekdgretimde uygulamali egitimin ve igyeri egitiminin artirilmasi ve {iniversite-sanayi
igbirliginin gii¢lendirilmesi ile ilgili faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisanstistii Egitim

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda
Yirutilen Hizmetler

Yiiksekdgretim Kurulunun isbirligi protokolil ve/veya mutabakat zapt1 imzaladig: iilkelerden
gelen ve devlet yiiksekdgretim kurumlarina yerlestirilen yabanci uyruklu 6grencilere iligkin
faaliyetler.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisanstistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiltdrel
Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastirilmasi onceligi ile iliskili ve biitce
kararlarini destekleyecek kritik 6nemi haiz Uriin, hizmet ve faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

Yiiksekdgretim kurumlarinda normal-6rgiin, 6n lisans ve lisans programlarinin orgiin egitim
saatlerinde yiritilmesi hizmeti.

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Ikinci Ogretim

Yiiksekdgretim kurumlarinda normal-6rgiin, 6n lisans ve lisans programlarinin orgiin egitim
saatleri disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta sonunda) yurdttlmesi.
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On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisanstistii Egitim

Yiksekogretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim
ve Ogretim Programi

Yurt iginde veya yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarinin ortak diploma vermeye yonelik 6n
lisans, lisans veya lisansiistii diizeyde ortak egitim ve dgretim programlari ile yiiksekgretim
kurumlariin mevcut programlarinda kayitli 6grencilerin yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarinda egitim gorerek ortak diploma almalarina iligskin 6grenci kabulii, miifredat, sinav,
derslere devam, izin, azami 6grenim siireleri, mezuniyet sartlari, egitim ticretleri ve diger
hususlarla Tlgili faaliyetleri yiiriitmek

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Uzaktan Egitim

Yiiksekdgretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali 6n lisans, lisans ve yiiksek
lisans diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agilmasi ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi
derslerin uzaktan dgretim yontemiyle verilmesine iligkin faaliyetler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari
Yaz Okullar1

Yiiksekdgretim kurumlarinda giiz ve bahar yariyillar1 diginda yaz tatili doneminde agilan egitim-
Ogretim programina iligkin faaliyetler.

Yiksekogretimde

Ogrenci Yasami

Yiiksekogretimde Barinma
Hizmetleri

Yurt sayis1 ve kapasitesi, yurtlardan yararlanan 6grenci sayisi belirtilerek yurtlarda barinma
olanaklarinin iyilestirilmesine yonelik hizmet ve faaliyetler.

Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami

Yiiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagskanligi tarafindan 6grencilere, akademik ve idari personele sunmus olduklar1 beslenme
hizmetleri.

Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami

Yiiksekogretimde Kiiltiir
ve Spor Hizmetleri

Kiiltiir hizmetleri olarak, 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni
ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanlig1 kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla
ilgili faaliyetleri,

Spor hizmetleri olarak, 6grencilerin ve galiganlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek,
onlara disiplinle ¢aligma aligkanlig1 kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini
bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek i¢in ilgi duyduklar1 spor dalinda
calismalarina iliskin faaliyetler.

Yiksekogretimde

Yiiksekogretimde Ogrenci

Ders diginda, 6grencilerin yiiksekogretim kurumunun gesitli birimlerinde kismi zamanli olarak

Ogrenci Yasami Yasamln_a iskin Diger gegici 151(_3rde calistirildigr siire ve bu ¢aligma seklinden yararlandirilan 6grenci sayisi ve maliyeti
Hizmetler ilgili faaliyetler.

Yiiksekdgretimde Yiiksekogretimde Saghk | . oo . g o . o

Ogrenci Yasami Hizmetleri Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek.
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YONETIM ve DESTEK PROGRAMI

Teftis, Denetim ve
Danigsmanlik
Hizmetleri

Diger Teftis, Denetim ve
Danigsmanlik Hizmetleri

Hukuk birimleri hizmet kapsami disinda kalan diger teftis, denetim ve danismanlik hizmetleri
kapsamaktadir.

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

"Hukuk birimleri hizmet kapsaminda; Idarenin taraf oldugu davalarda, i¢ ve dis tahkim
yargilamasinda, icra iglemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda
idarenin temsil edilmesi, dava ve icra islemlerinin takip edilmesi,

Idarece hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili
islemlerin yiirtitiilmesi,

Hukuk birimleri hukuk danismanligi kapsaminda; idare hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu
kurum ve kuruluglari tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarini, idare birimleri tarafindan
hazirlanan mevzuat taslaklari ile diizenlenecek her tiirlii s6zlesme ve sartname taslaklarini, idare
ile Giglincii kisiler arasinda ¢ikan uyusmazliklara iligkin isleri ve idare birimlerince sorulacak
diger isler ile iligskin hizmetlerin yiriitiilmesi,

Idarenin amaglarim daha iyi gereklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismalarini
temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlanmasi faaliyetlerini kapsamaktadir."

Ic Denetim

Ic denetim, kamu idaresinin caligmalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amactyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetini
kapsamaktadir.

Kamuoyu liskilerinin
Y irutulmesi

Universitenin yazili ve gorsel olarak tamtimimin ilgili hedef kitlelere en uygun medya araglari ve
en uygun yontemlerin kullanilarak ulagsmasini saglamak, glinlik olarak Universitemiz ile ilgili
basinda ¢ikan haberleri Rektorliik makamina sunmak, medyada iiniversitemizle ilgili ¢ikan
haberleri toplamak ve arsivlemek, grafik tasarim galismalar1 yapmak, Universitemizin akademik,
bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetlerinin yer aldigi basin biiltenleri ve brosiirleri
hazirlamak. Basin agiklamasi, kamuoyu duyurulari, kinama ve bassagligi metinleri, liniversite
tarafindan diizenlenen kampanya metin igeriklerinin hazirlanmasi, bunlara ait bilgi ve
fotograflarin medyaya dagitilmasini saglamakla ilgili faaliyetleri kapsamaktadir.

K_urumsal Uluslararasi
Isbirligi Faaliyetleri

Akademik ve idari birimleriyle isbirligi icerisinde uluslararasi platformda danigsmanlik ve
koordinasyon hizmetlerinin yiiriitiilmesini kapsamaktadir.

Teftis, Inceleme ve
Sorusturma

Yiksekogretim kurumlarinin ve 6gretim elemanlart ile diger gorevlilerin her tiirlii faaliyet ve
islemlerinin gbzetim ve denetim altinda bulundurulmasini kapsamaktadir.

Ust Yonetim, Idari
ve Mali Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine
Ydnelik Faaliyetler

Gelismis ve c¢agdas bilisim hizmetlerinden tim Ogrenciler, akademik ve idari personelin
faydalanmasi igin gerekli olan bilgisayar altyapisini kurmak, tiim iniversitenin internet ve sistem
altyapisin1 yeni giincellemeler uyum saglayacak sekilde gelistirmek ve yenilemek, yapilan tim
giincelleme ve yenilikler i¢in, egitim seminer ve konferans gibi faaliyetleri kapsamaktadir.
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Diger Destek Hizmetleri

Genel destek hizmetleri faaliyetleri disinda kalan diger destek hizmetleri faaliyetlerini
kapsamaktadir.

Engellilerin
Erigebilirliginin
Saglanmasi

Universitemizde binalarim, agik alanlarmn, ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim
teknolojisinin, engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve kullanilabilir
olmasin saglamak icin yiiriitiilecek faaliyetleri kapsamaktadir.

Genel Destek Hizmetleri

Universitemiz bakim, onarim, aydinlatma, 1sitma, temizlik ve benzeri isleri yapmak, sivil
savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yerine getirmekle ilgili faaliyetleri kapsamaktadir.

Insan Kaynaklari
Y 6netimine Iliskin
Faaliyetler

Universitemiz insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesi ile ilgili nerilerde bulunmak, tiim Universite personelinin atama, 6zluk
ve emeklilik isleriyle ilgili siiregleri takip edip gerekli ¢alismalar yapmakla ilgili faaliyetleri
kapsamaktadir.

Insaat ve Yapi Islerinin
Yuratilmesi

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yap1 ve onarimla
ilgili ihaleleri yiirlitmek, ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini
yapmak, Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon
santrali, ¢evre diizenleme ve arag¢ igletme, asansér bakim ve onarimi ile benzer faaliyetleri
kapsamaktadir.

Ozel Kalem Hizmetleri

Rektorliik makaminin yazigsmalarimi yiiriitmek, her tiirlii protokol, ziyaret ve tdren islerini
diizenlemek, Rektorlik makamimin verilecegi diger gorevleri yapmakla ilgili faaliyetleri
kapsamaktadir.

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Stratejik yonetim ve planlama;

1) Misyon belirleme,

2) Kurumsal ve bireysel hedefler olusturma,

3) Veri-analiz ve arastirma-gelistirme,

b) Performans ve kalite olgiitleri gelistirme,

¢) Ydénetim bilgi sistemi,

d) Malt hizmetler;

1) Butce ve performans programi,

2) Muhasebe, kesin hesap ve raporlama,

3) i¢ kontrol hizmetlerinin yiiriitiilmesi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yrutulecek Hizmetler

2547 sayili Kanunun ek 25 inci maddesine gore tasinmaz mallardan elde edilen kira, satis ve
isletme gelirlerini kapsamaktadir.

_ Yiksekogretimde
Ogrencilere Yonelik Idari
Hizmetler

2547 sayih Kanun Kapsaminda Idari birimler (Ogrenci Isler, Kiitiiphane, Strateji Gelistirme
Daire bagkanliklar1 vb.) ve akademik birimlerin dgrencilere yonelik sunmus olduklar: hizmetleri
kapsamaktadir.
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2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gerceklesme Sonuclari ve Degerlerlendirmeler

Tablo 82. Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (U¢ Aylik)

Form3: Performans Gostergesi Ger¢eklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2020
Programin ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Adr:
Alt Programin  ARASTIRMA ALTYAPILARI
Adr:
Alt Program Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi
Hedefi: ve kapasitelerinin glclendirilmesi
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
il Biri- Hedef- Yilsonu
Sira Gosterge Adi - Dese- | lenen Goster- | Gergeklesme . . . . vil Gercekl Gercekl
0] Yili ‘:_%e ge Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Dl;.;el;lil er(g;ialffme gﬁiurﬁ;ﬂe
Arastirma altyapisi
A Kismen
1 projesi Oran 0 0 100 100 90 90 0 92 92 92 Ulasild:

tamamlanma orani

Degerlendirme

2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam dogrultusunda Universiteler, arastirma altyapilar1 ve 6zel sektor arasinda isbirlikleri ile bilgi ve
teknoloji transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalari uygulanacak ve ara yiiz yapilarin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacagi ve
arastirma altyapilarinin, 6nciil arastirmalar yapan, nitelikli insan giicii istihdam eden ve dzel sektorle igbirligi iginde ¢aligan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik
ekosistemindeki etkinliklerinin artirilmasinda 6nemli bir rol iistlenmektedir.

Universitemizde 1. D6nem Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasi ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi hedefi dogrultusunda;

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani: hedef %100 iken gergeklesme %90 olarak gerceklesmistir. Yilsonu itibariyle %100 hedefe ulagilmasi
ongorulmektedir.

Sonug itibariyle, 1.D6nem performans gostergesinin yilsonu itibariyle %100 hedefe ulagmasi 6ngorilmektedir.
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[1. Donem: 2019-2023 yillarin1 kapsayan On Birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universiteler, arastirma altyapilari ve 6zel sektér arasindaki isbirlikleri
ile bilgi ve teknoloji transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalar1 uygulanacak ve ara yiiz yapilarin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi
artiracagl ve arastirma alt yapilarin, dnciil arastirmalar yapan, nitelikli insan giicii istthdam eden ve 6zel sektorle isbirligi iginde ¢aligma ¢alisan bir yapiyla
Ar-Ge ve yenilik ekosistemindeki etkinliklerin arttirilmasinda 6nemli bir rol {istlenmektedir.

Universitemizde I1. Dénem Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasi ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma
alt yapilarini kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi hedefi dogrultusunda;

Arastirma alt yapis1 projesi tamamlanma orani: hedef %100 iken, bu dénem gergeklesme %90 olarak kalmaya devam etmektedir. izleyen donemler de bu
hedefe ulagilmasi1 6ngoriilmektedir.

Sonug itibariyle belirlenen hedefe en nihayetinde yilsonunda ulagilmasi 6ngoriilmektedir.

IV. Dénem: 2019-2023 yillarim kapsayan On Birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universiteler, arastirma altyapilari ve 6zel sektor arasindaki isbirlikleri
ile bilgi ve teknoloji transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalari uygulanacak ve ara yiiz yapilarin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi
artiracagl ve arastirma alt yapilarin, dnciil arastirmalar yapan, nitelikli insan giicii istthdam eden ve 6zel sektorle isbirligi iginde ¢aligma ¢alisan bir yapiyla
Ar-Ge ve yenilik ekosistemindeki etkinliklerin arttirilmasinda 6nemli bir rol {istlenmektedir.

Universitemizde IV. Dénem Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasi ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma
alt yapilarini kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi hedefi dogrultusunda;

Arastirma alt yapis1 projesi tamamlanma orant: hedef %100 iken, bu donem gerceklesme %92'dir.

Sonug itibariyle belirlenen hedefe kismen ulagilmigtir.

Yil: 2020
Programin ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Adr:
Alt Programin  YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Adr:
Alt Program Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Hedefi:
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Sira Gaosterge Ad1 Olg%iBiri- .. Hég:{éigzn Ge:'{;isl?ll;:me - - - - Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Yili Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2.Ug¢ Aylik | 3.Ug Aylik | 4. Ug Aylhk Degeri Oram Durumu
Ar-ge'ye harcanan Hedeflenen
1 butcenin toplam Oran 0 0 0,76 0,89 0,84 0,091 0 0,021 0,021 %?2,76 Degere
biitceye oram™ Ulasilamadi
ﬁ‘rrtf;asgl?:;iu Hedeflenen
2 iiriinlere iliskin Say1 L 0 1 1 0 0 0 0 0 - Degere
Ulasilamadi
alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu Hedeflenen
3 ticarilestirilen Say1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 - Degere
iiriin sayisi Ulasilamadi
Arastirma Hedeflenen
4 merkezleri gelir TL 0 0 918.500 1.000.000 268.309,48 179.330,87 0 727.403,95 1.175.044,3 %127,93 Deger Asild:

miktari
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Arastirma

5 merkezlerinin Sayi 0 1 1 0 0 0 0 ) H(i;jfgglen
;iré?zls;l;lzlaptlgl Ulasilamadi
BAP kapsaminda
desteklenen Hedef lenen
6 et Say1 0 50 97 86 86 34 34 %068 Degere
arastirma projeleri
sayisi Ulasilamadi
Ogretim elemam
7 bagmadigenar-ge  Sayi 0 013 011 010 010 014 0,14 96107,69 Hedeflenen
proje sayisi Deger Asild1
Patent, faydah
model ve a9 Hedeflenen
8 endiistriyel tasarim Sayl L ! ! E 2 g g =t Deger Asildi
basvuru sayisi
Ulusal ve
uluslararasi
kuruluglar 3 Hedeflenen
9 tarafindan Say1 L - 2 o o e 24 et Deger Asildi
desteklenen ar-ge
projesi sayisi
Uluslararasi
endekslerde yer ® Hedeflenen
10 alan bilimsel yayin Say1 L et e o 82 i S AL Deger Asildi

sayisi

* Gosterge degeri hedeflenirken ar-ge kapsaminda yer alan tiim projeler dikkate alinmug idi, ancak yilsonu gergeklesme degeri hesaplanirken sadece biitge ile iliskisi olan proje

harcamalart baz alinmistir. Bu nedenle hedeflenen gosterge degeri ile yilsonu gergeklesme degeri arasinda tutarsizlik olusmugtur.
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Degerlendirme

2019-2023 yillarin1 kapsayan On Birinci Kalkinma Plani kapsaminda Universitelerin bilimsel arastirma proje biitgelerinin makro hedeflerle uyumunu
saglamak, projelerin etkin ve verimli bir sekilde gerceklestirilmesini temin etmek, {iniversiteler arasinda es giidiim ve igbirligini artirmak ve Plan
hedefleriyle projeler arasindaki uyumu giiclendirmek i¢in YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel arastirma projelerine
iligkin bir politika dokiimani olusturulacak, proje izleme mekanizmalar1 ve kaynak tahsisinde performans esasli yeni yontemler gelistirilecekleri
belirtilmistir.

Universitemizde I. Dénem, yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢alismalarin arttirilmast hedefi dogrultusunda;

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biit¢eye orani: hedef 0.76 iken ger¢eklesme 0.84 olup yilsonu hedefi simdiden agilmistir.

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iliskin alinan patent sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme 0,

Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi: hedef 1 iken ger¢eklesme 0,

Arastirma merkezleri gelir miktari: hedef 918.500% iken gergeklesme 268.309b,

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisi: hedef 1 iken gerceklesme 0,

BAP kapsaminda desteklenen arasgtirma projeleri sayisi: hedef 50 iken gergeklesme 86 olup, yilsonu hedefi simdiden agilmistir.

Ogretim elemam bagina diisen ar-ge proje sayisi: hedef 0.13 iken gergeklesme 0,1,

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi: hedef 1 iken gergeklesme 0,

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi: hedef 3 iken gerceklesme 11 olup, yilsonu hedefi simdiden asilmistir.
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayist: hedef 250 iken gerceklesme 91 olarak gerceklesmistir.

Sonug itibariyle, yliksekogretim kurumlarinda yalitkan amacli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi hedefi kapsaminda yer alan performans gostergelerinin 1.
Donem gerceklesmeleri Covid-19 salginin da etkisiyle birkag gostergenin disinda tahmin edildigi gibi gerceklesmeler olmustur.

2019-2023 yillarii kapsayan On Birinci Kalkinma Plani kapsaminda Universitelerin bilimsel arastirma proje biitcelerinin makro hedeflerle uyumunu
saglamak, projelerin etkin ve verimli bir sekilde gergeklestirilmesini temin etmek, iiniversiteler arasinda es giidiim ve igbirligini artirmak ve Plan
hedefleriyle projeler arasindaki uyumu giiclendirmek i¢in YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel arastirma projelerine
iliskin bir politika dokiimani olusturulacak, proje izleme mekanizmalar1 ve kaynak tahsisinde performans esasli yeni yontemler gelistirilecekleri
belirtilmistir.

Universitemizde II. Dénem, yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel calismalarin arttirilmas hedefi dogrultusunda;

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani: hedef 0.76 iken, II. Donem gergeklesme 0,91,

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan liriinlere iliskin alinan patent sayisi: hedef 1 iken, II. Dénem ger¢eklesme 0,

Ar-ge sonucu ticarilestirilen {iriin say1si: hedef | iken, II. Donem gergeklesme 0,

Arastirma merkezleri gelir miktar1: hedef 918.500% iken, II. Donem ger¢eklesme 179.303,87h,

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayist: hedef 1 iken, II. Donem gergeklesme 0,

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi: hedef 50 iken, II. Dénem gergeklesme 86,

Ogretim elemam basina diisen ar-ge proje sayisi: hedef 0.13 iken, II. Dénem gergeklesme 0.10,

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi: hedef 1 iken, II. Donem gergeklesme 2,

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayist: hedef 3 iken, II. Dénem gergeklesme 11,

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi: hedef 250 iken, II. Dénem gerceklesme 82,

Sonug itibariyle, yliksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi hedefi kapsaminda yer alan performans gostergelerinin
I1. Dénem gergeklesmeleri Covid-19 salginin devam eden etkisiyle birkag gostergenin diginda ger¢eklesmelerin seyri beklendigi gibi devam etmektedir.
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2019-2023 yillarin1 kapsayan On Birinci Kalkinma Plan1 kapsaminda Universitelerin bilimsel arastirma proje biitgelerinin makro hedeflerle uyumunu
saglamak, projelerin etkin ve verimli bir sekilde gerceklestirilmesini temin etmek, {iniversiteler arasinda es giidiim ve igbirligini artirmak ve Plan
hedefleriyle projeler arasindaki uyumu giiclendirmek icin YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel arastirma projelerine
iligkin bir politika dokiimani olusturulacak, proje izleme mekanizmalar1 ve kaynak tahsisinde performans esasli yeni yontemler gelistirilecekleri
belirtilmistir.

Universitemizde IV. Dénem, yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalari arttirilmas: hedefi dogrultusunda;

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani: hedef 0.76 iken, gerceklesme 0,021,

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iliskin alinan patent sayisi: hedef 1 iken, ger¢eklesme 0,

Ar-ge sonucu ticarilestirilen tiriin sayisi: hedef 1 iken, ger¢eklesme 0,

Arastirma merkezleri gelir miktari: hedef 918.500% iken, gerceklesme 1.175.044,3b,

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisi: hedef 1 iken, gergeklesme 0,

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi: hedef 50 iken, gergeklesme 34,

Ogretim elemam bagina diisen ar-ge proje sayist: hedef 0.13 iken, gerceklesme 0.14,

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi: hedef 1 iken, gerceklesme 5,

Ulusal ve uluslararast kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi: hedef 3 iken, gerceklesme 24,

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayist: hedef 250 iken, ger¢eklesme 344,

Yil:

Programin Ada:

Alt Programin
Adr:

2020
HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararas: kuruluslarla isbirliginin
Hedefi: gelismesine katkida bulunulmasi
Onceki Donem
I G Yilsonu Gergeklesme
Olgl re Hedeflenen
.. - .. Gerc¢ekles
Sira Gosterge Ad1 Birim Gosterge -
i | Yih | Degeri| Degeri W2 e A |2 gk | A Do ppn | somn | ConpdtEme | G ik
Tahmini ’ ’ Aylik ’ Degeri Oram e Durumu
Dezavantajh gruplara
yonelik sosyal
1 entegrasyon ve Say1 0 0 2 2 0 0 0 3 3 %150 ]I;evdeflenen
e eger Asildi
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi
Hedeflenen
Egitim programlarina Degere
2 T |96 Say1 0 0 125 125 14 0 0 90 104 %83,2 Kismen
Ulasildi
Mezunlara yonelik Hedeflenen
2 5
3 gerceklestirilen Say] 0 0 & & 3 3 0 11 17 %%566,66 Deger Asildi

faaliyet sayisi
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Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve Dil

g:;giﬂ;fﬁgfk?) Say1 0 0 75 75 0 0 0 3.055 3.055 %4.073 D':eggsff;ﬁ;‘l
egitime yonelik verilen
sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal Hedeflenen
sorumluluk projeleri Say1 0 0 20 20 3] 0 0 0 3 %15 Degere
sayisi Ulasilamadi
Universitenin
¢evrecilik alanlarinda Say] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Veri Yok
aldidy 6diil sayisi
2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerin, Ulkemizin beseri yapisinin giiglenmesine yonelik tim
kademelerde kapsayici ve kaliteli egitim hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara doniistiiren, teknoloji kullanimina ve iiretime yatkin nitelikli insan
yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu gergevede; tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisim saglamalari
amaglanmaktadir.
Universitemizde I. Donem Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve
uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi hedefi dogrultusunda;
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyet sayisi: hedef 2 iken gergeklesme 0,
Degerlendirme Egitim programlarina bagvuran kisi sayist: hedef 125 iken ger¢eklesme 14,

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi: hedef 3 iken gerceklesme 3,

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi: hedef 75 iken gerceklesme 0,
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi: hedef 20 iken gergeklesme 3,

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.

Sonug itibariyle, I. Donem performans gostergeleri topluma sunulan hizmetleri kapsadiginda Covid-19 salginin etkisiyle 6ngériilen seyrin altinda
ger¢ceklesmeler meydana gelmistir.
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2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam dogrultusunda Universitelerin, Ulkemizin beseri yapisinin giiglenmesine yonelik tiim
kademelerde kapsayici ve kaliteli egitim hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara doniistiiren, teknoloji kullanimina ve iiretime yatkin nitelikli insan
yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu ¢ercevede; tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erigim saglamalari
amaclanmaktadir.

Universitemizde I11. D6nem Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararas1 kuruluglarla igbirliginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi hedefi dogrultusunda;

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayicilia iliskin yapilan faaliyet sayisi: hedef 2 iken, II. Dénem gerceklesme O,

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi: hedef 125 iken, II. Donem ger¢eklesme 0,

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi: hedef 3 iken, II. Donem gergeklesme 0,

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi: hedef 75 iken, 11. Dénem
gerceklesme 0,

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi: hedef 20 iken, II. Dénem gergeklesme 0,

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisi: hedef belirtilmediginden dolayr herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir.

Sonug itibariyle, 11. Dénem performans gostergeleri topluma sunulan hizmetleri kapsadiginda Covid-19 salginin devam eden etkisiyle dngoriilerde
ger¢ceklesme yasanmamuistir.

2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plam1 dogrultusunda Universitelerin, Ulkemizin beseri yapisimin giiclenmesine yonelik tim
kademelerde kapsayici ve kaliteli egitim hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara doniistiiren, teknoloji kullanimina ve {iretime yatkin nitelikli insan
yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu gergevede; tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisim saglamalari
amaglanmaktadir.

Universitemizde 1V. Dénem Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve
uluslararas1 kuruluglarla igbirliginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi hedefi dogrultusunda;

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi: hedef 2 iken, gerceklesme 3,

Egitim programlarina bagvuran kisi sayist: hedef 125 iken, gerceklesme 104,

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi: hedef 3 iken, gerceklesme 17,

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi: hedef 75 iken, gerceklesme 3055,
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi: hedef 20 iken, ger¢eklesme 3,

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisi: hedef belirtilmediginden dolay herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.

Yil:
Programin Adi:

Alt Programin
Adr:

2020
YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Hedefi:
Sira i Adh Olgli | Onceki Donem | Hedeflenen | Yilsonu Gerceklesme

Birim | Gerceklesme Gosterge | Gergekles-
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me
Tahmini

i Degeri .
Yih | Degeri 3. Ue

Aylik

Yilsonu
Degeri

Gerceklesm
e Durumu

Gergceklesme

1. Uc Aylik Oram

2. Ug Aylik 4. Ug Ayhik

SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde 6gretim
elemam basina diisen
yayin sayisi

Hedeflenen

L2 Deger Asildi

Say1 0 0 0,24 0,11 0,20 0 0,40 0,40 %125

Arastirma bursundan
yararlanan égrenci
sayis1

Hedeflenen

0
ey Deger Asildi

Say1 0 0 5 6 9 9 0 14 14

YOK tarafindan
oncelikli alanlarinda
saglanan burslardan
yararlanan doktora
ogrenci sayisi

Say] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - Veri Yok

YOK tarafindan
saglanan yurt disinda
yabana dil
yeterliliklerinin
artirllmasina yonelik
burslardan
yararlanan sayisi

Say1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -

Yiiksekogretim
Kurulu, Turkiye
Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
odiilleri sayisi

Hedeflenen

Say1 0 0 0 0 8 0 0 0 E Deger Asildi

150

Degerlendirme

2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universitelerde, arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin
artirtlmasini teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir ve Ar-Ge
personeli ihtiyacinin karsilanmas1 amaciyla YOK 100/2000 doktora burs programinin kosullar iyilestirilerek programdan faydalanan sayisi
artirtlacaktir.

Universitemizde 1. Donem Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayist: hedef 5 iken gergeklesme 6,

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde dgretim elemani basina diisen yayin sayisi: hedef 0,32 iken gergeklesme 0,11,

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora dgrenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme
meydana gelmemistir.

YOK tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi: hedef belirtiimediginden dolay1
herhangi bir gergeklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekodgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat 6diilleri sayist: hedef belirtilmemesine ragmen gerceklesme
8'idir.

Sonug itibariyle, Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi kapsaminda yer alan performans
gostergelerinin Donem gergeklesmeleri yilin ilk ¢eyregi igin yilsonu hedefi baz alindiginda yilin geri kalani igin iyilestirilmesi gereken gerceklesmeler
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olmustur.

2019-2023 yillarii kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin
artirtlmasini teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir ve Ar-Ge
personeli ihtiyacimin karsilanmas1 amactyla YOK 100/2000 doktora burs programimin kosullar1 iyilestirilerek programdan faydalanan sayis
artirtlacaktir.

Universitemizde II. Dénem Alaninda yetkin, arastirmact, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayist: hedef 5 iken, II. Donem gergeklesme 9,

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde dgretim elemani basina diisen yayin sayisi: hedef 0,32 iken, II. Donem gergeklesme 0,20,
YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora dgrenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme
meydana gelmemistir.

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi: hedef belirtilmediginden dolay:
herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.

Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi: hedef belirtilmemesine ragmen gerceklesme
8'idir.

Sonug itibariyle, Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi kapsaminda yer alan performans
gostergelerinin II. Donem gergeklesmeleri yilsonu hedefi baz alindiginda yilin geri kalani igin iyilestirilmesi gereken gerceklesmeler bulunmaktadir.
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2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin
artirtlmasini teminen kamu destekli Ar-Ge proj_elerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir ve Ar-Ge
personeli ihtiyacinin karsilanmas1 amaciyla YOK 100/2000 doktora burs programinin kosullari iyilestirilerek programdan faydalanan sayisi

artirilacaktir.

Universitemizde IV. Dénem Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;
Aragtirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi: hedef 5 iken, gerceklesme 14,

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi: hedef 0,32 iken, gerceklesme 0,40,

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora dgrenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme

meydana gelmemistir.

YOK tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi: hedef belirtiimediginden dolay1
herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayis1: hedef belirtilmemesine ragmen gerceklesme

8'idir.
Yil: 2020
Programm Adi:  YUKSEKOGRETIM

Alt Programin
Adr:

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedefi:
Onceki Donem
Alei G Yilsonu Gerceklesme
Olgl re Hedeflenen
.. - - Gergekles
Sira Gosterge Ad1 Birim Gosterge -
i | Yih | Degeri| Degeri W2 e A |2 gk e |4 G pnt | somn | ConpdtEme | G ik
Tahmini ’ ’ Aylik ’ Degeri Oram e Durumu
Doktora egitimini H(i;isgleerrlen
! ;:H::lm layanlarin Sayl 0 0 26 24 2 7 0 12 a1 %680.76 Kismen
- Ulasild1
Egitim bilimleri
. Hedeflenen
2 kontenjan doluluk Oran 0 0 0 0 0 0 0 92 92 [Ptz Ay i
orani
Egitimin program H
LS aton edeflenen
3 stiresinde bitirilme Oran 0 0 0 0 0 71,64 0 56 56 [Pz Ay i
orani
Fen bilimleri Hedeflenen
4 kontenjan doluluk Oran 0 0 90 78,6 29 29 0 26 26 %028,88 Degere
orani Ulasilamadi
5 Kitiiphanede bulunan  Sayi 0 0 120.000 117.611 128.093 128.093 0 130.666 130.666 %108,88 Hedeflenen
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basih ve elektronik
kaynak sayisi

Deger Asildi

Kutuphanede bulunan

ogrenci basina diisen ® Hedeflenen
6 basih ve elektronik Say1 il ik o e B e AN Deger Asildi
kaynak sayisi
Hedeflenen
7 O Say1 280.000 250.000 201.250 7.807 23.062 232.119 %82,89 LG
yararlanan Kisi sayisi Kismen
Ulasildi
Lisanststt
ogrencilerin toplam . Hedeflenen
8 ogrenciler icindeki Oran g il e [ e e AN Deger Asildi
payl
g  Ogrencibasinadisen Metr 1,67 1,67 1,78 1,91 1,79 1,79 9%107,18 e
egitim alam ekare Deger Asildi
Ogrenci bagna diisen ~ Metr o Hedeflenen
10 kapaltalan Jar 7,80 8,20 8,38 8,98 8,92 8,92 %114,35 Deger Asildi
Ogrenci degisim
programlarindan Hedef lenen
11 yararlanan Oran 0,27 0,27 0,0050 0 0,0060 0,0060 %2,22 Degere
ogrencilerin oram e
Hedeflenen
Ogretim iiyesi basina ® Degere
12 Ui enloren caisayist Say1 50 48,15 44,04 41,24 43,98 43,98 %87,96 Kismen
Ulasildi
Saglik bilimleri Hedeflenen
13  kontenjan doluluk Oran 90 98,0200 58 65 70 70 %77,77 Degere
orani Ulasilamadi
Sosyal bilimler Hedeflenen
14  kontenjan doluluk Oran 90 85,4500 28 18 55 55 %061,11 Degere
orani Ulasilamadi
Teknokent veya
Teknoloji Transfer
15  Ofisi (TTO) Say1 0 0 0 0 0 0 - Veri Yok
projelerine katilan
ogrenci sayisi
Uluslararasi
16 kuruluslarla ortak 2 2 0 0 0 0 Hi;ief )
uygulanan egitim Say1 ) Ula 1fag§::d1
programi sayisi $
Yabana dilde egitim 3 Hedeflenen
17 veren program sayisl Sayl G G % % [ i A Deger Asildi
Yabanci uyruklu ® Hedeflenen
18 akademisyen sayisi Sayl & & ¢ ¢ ¢ E s Degere
Y Y Ulasilamadi
Yabanci uyruklu ® Hedeflenen
19 At | s Say1 1.500 1.584 1.529 1.504 1.647 1.647 %109,8 Deger Asild:
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Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun

20 Gjanlarm toplam Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Veri Yok
mezun sayisina orani
2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, iiniversite grencilerinin isgiicii piyasasina gegislerinin
saglanmasini teminen basta ortak projeler olmak f{izere iiniversite-6zel sektdr isbirliklerinin yiiriitiilmesi gelistirilecektir ve genglerin is arama
becerilerini geligtirmek ve ¢aligma hayatina uyumunu saglamak i¢in bilinglendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.
Universitemizde 1. Dénem Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi: hedef 26 iken ger¢eklesme 2,
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.
Egitimin program siiresinde bitirilme orani:hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken gerceklesme %29,
Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 120.000 iken gerceklesme 128.093, Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi: hedef 5,50 iken gerceklesme 5,95,
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi: hedef 280.000 iken gerceklesme 201.250,
Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay1: hedef 8 iken gerceklesme 7,64
Ogrenci basina diisen egitim alan1: hedef 1.67 iken gerceklesme 1.78,
Ogrenci basina diisen kapal alan:hedef 8,30 iken gerceklesme 8,38,
Degerlendirme Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani: hedef 0,30 iken gerceklesme 0,05,

Ogretim iiyesi bagina diisen 6grenci say1si: hedef 48 iken gergeklesme 44,04,

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken gergeklesme %58,

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken gerceklesme %28,

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana
gelmemistir.

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programu sayisi: hedef 2 iken gerceklesme meydana gelmemistir.

Yabanci dilde egitim veren program sayisi: hedef 3 iken gergeklesme 4,

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi: hedef 4 iken ger¢eklesme 3,

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi: hedef 1.700 iken gergelesme 1.529,

Yan dal ve ¢ift ana dal programidan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir ger¢eklesme meydana
gelmemistir.

Sonug itibariyle, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi kapsaminda yer alan performans gostergelerinin 1.D6nem
gerceklesmeleri yilin ilk ¢ceyregi igin yilsonu hedefi baz alindiginda tahmine yakin ve bazilari i¢in ise tahmminin iistiinde gergeklesmeler olmustur.
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2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, iiniversite grencilerinin isgiicii piyasasina gegislerinin
saglanmasini teminen bagta ortak projeler olmak iizere iiniversite-6zel sektdr isbirliklerinin yiiriitilmesi gelistirilecektir ve genglerin is arama
becerilerini gelistirmek ve c¢aligma hayatina uyumunu saglamak igin bilinglendirme faaliyetleri yirGtilecektir.

Universitemizde I1. Dénem Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi: hedef 26 iken, II. Dénem gerc¢eklesme 7,

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir ger¢ceklesme meydana gelmemistir.

Egitimin program siiresinde bitirilme orani: hedef belirtilmesine ragmen %71,64'likk bir gerceklesme meydana gelmistir.

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken, II. Donem gergeklesme 0,

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 120.000 iken, II. Donem ger¢eklesme 128.093,

Kiitiiphanede bulunan &grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 5,50 iken, II. Donem gergeklesme 6,16

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist: hedef 280.000 iken, II. Dénem gergeklesme 7.807,

Lisansiistii 6grencilerin toplam dgrenciler igindeki pay1: hedef 8 iken, II. Donem gergeklesme 7,97

Ogrenci basina diisen egitim alan1: hedef 1.67 iken, II. Dénem gerceklesme 1.91,

Ogrenci basina diisen kapal alan: hedef 8,30 iken, II. Dénem gergeklesme 8,98,

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani: hedef 0,27 iken, II. Dénem gergeklesme 0,

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi: hedef 48 iken, II. Dénem gergeklesme 41,24,

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken, II. Dénem gergeklesme %65,

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken, II. Donem gerceklesme %18,

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana
gelmemistir.

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayist: hedef 2 iken, II. Dénem gerceklesme meydana gelmemistir.

Yabanci dilde egitim veren program sayisi: hedef 4 iken, II. Dénem gerceklesme 4,

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi: hedef 4 iken, II. Donem gergeklesme 3,

Yabanci uyruklu 6grenci sayist: hedef 1.500 iken, II. Donem gergeklesme 1.504,

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme meydana
gelmemistir.

Sonug itibariyle, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi kapsaminda yer alan performans gostergelerinin 1. Donem
gerceklesmeleri yilsonu hedefi baz alindiginda yukarida gosterge ve gergeklesme verileri 6grenciler bazli gostergeler Pandemiden dolay: tahminin altinda
gergceklesmisken, bazilari i¢in ise tahminin iistiinde gerceklesmeler olmustur.
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2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda Universitelerde, iiniversite dgrencilerinin isgiicii piyasasina gegislerinin
saglanmasini teminen bagta ortak projeler olmak iizere iiniversite-6zel sektdr isbirliklerinin yiirtitilmesi gelistirilecektir ve genglerin is arama
becerilerini gelistirmek ve c¢aligma hayatina uyumunu saglamak igin bilinglendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Universitemizde 2019-2023 yillarin1 kapsayan On birinci Kalkinma Plan1 dogrultusunda Universitelerde, iiniversite dgrencilerinin isgiicii piyasasina
gecislerinin saglanmasini teminen basta ortak projeler olmak tizere liniversite-6zel sektor isbirliklerinin yiriitilmesi gelistirilecektir ve genglerin
is arama becerilerini gelistirmek ve calisma hayatina uyumunu saglamak icin bilinglendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Universitemizde IV. Dénem Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi hedefi dogrultusunda;

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi: hedef 26 iken, gergeklesme 21,

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef belirtilmemisken, gergeklesme 92,

Egitimin program siiresinde bitirilme oran1: hedef belirtilmigken, ger¢eklesme 56,1,

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken, gergeklesme 26,

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 120.000 iken, ger¢eklesme 130.666,

Kiitiiphanede bulunan &grenci basina diigen basili ve elektronik kaynak sayisi: hedef 5,50 iken, gerceklesme 6,46,

Kitiiphaneden yararlanan kisi sayist: hedef 280.000 iken, gergeklesme 232.119,

Lisanstistii 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay1: hedef 8 iken, gerceklesme 8,46

Ogrenci basina diisen egitim alani: hedef 1.67 iken, gergeklesme 1.79,

Ogrenci basina diisen kapal1 alan: hedef 8,30 iken, gerceklesme 8,92,

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani: hedef 0,27 iken, gerceklesme 0,006,

Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisi: hedef 48 iken, gergeklesme 43,98,

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken, ger¢eklesme %70,

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani: hedef %90 iken, gerceklesme %55,

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir gergeklesme meydana
gelmemistir.

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi: hedef 2 iken, ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Yabanci dilde egitim veren program sayist: hedef 4 iken, gerceklesme 7,

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi: hedef 4 iken, gerceklesme 3,

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi: hedef 1.500 iken, gerceklesme 1.647,

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gergeklesme meydana
gelmemistir.

Yil:

Programin Ada:

Alt Programin
Adr:

2020
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
Hedefi: yasam kalitesinin yUkseltilmesi
Sira i Adh Olgli | Onceki Dénem | Hedeflenen | Yilsonu Gerceklesme

Birim Grg Gosterge | Gergekles
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! Degeri me 3.0 vil Gergekl Gergekl
.. R - - . - ilsonu erceklesme erceklesm
Yili | Degeri Tahmini | 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik € |40 Aylik | rsom

g i i Aylik i Degeri Orani e Durumu
Barinma
hizmetlerinden = = gavi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 : Veri Yok
yararlanan 6grenci
sayisi
Beslenme
hizmetlerinden Say1 0 0 21.957 23.000 21.492 394 0 24.953 24.953 %113,64 g lenc
yararlanan 6grenci Deger Asildi
sayisi
Ogrenci bagina diisen ~ Metr 0 0 055 0.56 148 1.80 0 1.80 180 %327,27 vHedeernen
sosyal donati alam ekare Deger Asild
Ogrenci kuliip ve o Hedeflenen
topluluk sayis1 Sayl 0 0 60 60 w w e w oL AL Deger Asildi

T Hedeflenen

Sosyal, llitirel ve Say1 0 0 150 158 34 0 0 14 48 %32 Degere
sportif faaliyet sayisi Ulagilamad
Yiiksekogretimde
ogrenci basina TL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - Veri Yok
barinma harcamasi
Yiiksekogretimde Hedeflenen
ogrenci basina TL 0 0 150 150 37,25 22,57 0 3,92 63,74 %42,49 Degere
beslenme harcamasi Ulasilamadi
Yiiksekogretimde
6grenci yasammndan  Oran 0 0 65 65 0 0 0 72,55 72,55 %111,61 Dgi?i{"i?g}”
memnuniyet orani g $
Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan e e
iz O T 0 0 0,050 0,0 0,019 0,470 0 0,013 0,013 %26 Degere
yararlanan 6grenci Wik el

sayisinin toplam
ogrenci sayisina orani
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Degerlendirme

2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda; 6grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarindaki etkinliklere katilimlar1 desteklenecek, 6grenci yeterliligi iizerindeki etkisi izlenecektir.

Universitemizde 1.Dénem Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; dgrencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi dogrultusunda;

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef belirtilmediginden dolay:1 herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi: hedef 25.000 gerceklesme 21.492,

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani: hedef 0,56 iken gerceklesme 1,48,

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi: hedef 61 iken gerceklesme 91,

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi: hedef 175 iken gergeklesme 34,

Y uksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi: hedef belirtilmediginden dolay: herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.

Yiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamast: hedef 200 iken gerceslesme 37,25,

Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani: hedef %68 iken Covid-19 dolayisiyla 6l¢iim yapilamadigindan ger¢eklesme bulunmamaktadir.
Yiiksekdgretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani: hedef 0,05 iken gergeklesme
0,019'dur.

Sonug itibariyle, Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi kapsaminda yer alan performans gostergelerinin I.Donem gergeklesmeleri yilin ilk ¢ceyregi igin
yilsonu hedefi baz alindiginda tahmine yakin gerceklesmeler olmustur.

2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plani dogrultusunda; 6grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarindaki etkinliklere katilimlar1 desteklenecek, 6grenci yeterliligi iizerindeki etkisi izlenecektir.

Universitemizde I1. Dénem Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; dgrencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi dogrultusunda;

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi: hedef 23.000 iken, IT. Donem gergeklesme 394,

Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alan1: hedef 0,56 iken, II. Dénem gergeklesme 1,80,

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi: hedef 61 iken gergeklesme 91,

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi: hedef 175 iken, II. Donem gergeklesme 0,

Yiiksekdgretimde 6grenci basina barinma harcamasi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir ger¢ceklesme meydana gelmemistir.
Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi: hedef 150 iken, II. Dénem ger¢eklesme 22,57,

Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani: hedef %68 iken; II. Dénem, Covid-19 dolayisiyla dlgiim yapilamadigindan gergeklesme
bulunmamaktadir.

Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orant: hedef 0,05 iken gerceklesme
0,047'dir.

Sonug itibariyle, Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi kapsaminda yer alan performans gdstergelerinin II. Donem ger¢eklesmelerinde yilsonu hedefine
(6grenci bazli gostergeler hari¢ olmak iizere) yakin gergeklesmeler olmustur.
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2019-2023 yillarini kapsayan On birinci Kalkinma Plani1 dogrultusunda; 6grencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarindaki etkinliklere katilimlar1 desteklenecek, 6grenci yeterliligi iizerindeki etkisi izlenecektir.

Universitemizde IV. Donem Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; dgrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi hedefi dogrultusunda;

Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist: hedef belirtilmediginden dolay:r herhangi bir gerceklesme meydana gelmemistir.

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi: hedef 23.000 iken, gerceklesme 24.953,

Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alan1: hedef 0,56 iken, gerceklesme 1,80,

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi: hedef 61 iken gerceklesme 91,

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi: hedef 175 iken, gerceklesme 39,

Yiiksekdgretimde 6grenci basina barinma harcamasi: hedef belirtilmediginden dolay1 herhangi bir ger¢eklesme meydana gelmemistir.
Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi: hedef 150 iken, ger¢eklesme 63,74,

Yiiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani: hedef %68 iken, ger¢eklesme 72,55,

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant: hedef 0,05 iken gergeklesme
0,013'tdr.
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Tablo 83. Performans Gostergesi Sonuclar: Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge Degeri

Yilsonu
Gerceklesme
Degeri

Gerceklesme Durumu

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik
geligimine katkida bulunmak
iizere yiiksekogretim
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin
glclendirilmesi

Aragtirma
altyapisi projesi
tamamlanma
orant

100

92

Kismen Ulasildi

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE

BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda
inovasyon amagcli bilimsel
calismalarin arttirilmasi

Ar-ge'ye harcanan
bitcenin toplam
biit¢ceye orani

0,76

0,021

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Ar-ge sonucu
ortaya ¢ikan
tirtinlere iligkin
alinan patent
sayisl

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Ar-ge sonucu
ticarilestirilen
uriin say1si

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Aragtirma
merkezleri gelir
miktari

918.500

1.175.044,3000

Hedeflenen Deger Asildi

Arastirma
merkezlerinin
sanayi ile yaptig1
proje sayisi

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

BAP kapsaminda
desteklenen
arastirma projeleri
sayisl

50

34

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Ogretim elemam
basina diisen ar-ge
proje sayisi

0,13

0,14

Hedeflenen Deger Asildi

Patent, faydali
model ve

Hedeflenen Deger Asildi
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endustriyel
tasarim basvuru
sayis1

Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen ar-ge
projesi sayisi

24

Hedeflenen Deger Asildi

Uluslararasi
endekslerde yer
alan bilimsel
yayin sayisl

250

344

Hedeflenen Deger Asildi

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI
SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine
ihtiyag duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida
bulunulmast

Dezavantajli
gruplara yonelik
sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga
iligskin yapilan
faaliyet sayisi

Hedeflenen Deger Asildi

Egitim
programlarina
bagvuran kisi
sayisi

125

104

Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi

Mezunlara
yonelik
gerceklestirilen
faaliyet sayis1

17

Hedeflenen Deger Asildi

Siirekli Egitim
Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan mesleki
egitime yonelik
verilen sertifika
sayisi

75

3.055

Hedeflenen Deger Asildi

Tamamlanan
sosyal sorumluluk
projeleri sayisi

20

Hedeflenen Degere Ulasilamadi
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Universitenin
cevrecilik
alanlarinda aldig1
odiil sayisi

Veri Yok

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS
VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci,
bilgi Ureten ve aktaran
akademisyenler yetigtirilmesi

SCI, SCI-
Expanded, SSCI
ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde dgretim
elemani basina
diisen yayin sayisi

0,32

0,40

Hedeflenen Deger Asildi

Aragtirma
bursundan
yararlanan
Ogrenci sayisi

14

Hedeflenen Deger Asildi

YOK tarafindan
oncelikli
alanlarinda
saglanan
burslardan
yararlanan
doktora 6grenci
sayisi

Veri Yok

YOK tarafindan
saglanan yurt
disinda yabanci
dil
yeterliliklerinin
artirilmasina
yonelik
burslardan
yararlanan sayist

Veri Yok

Yiiksekogretim
Kurulu, Turkiye
Bilimler
Akademisi ve
TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
odiilleri sayist

Hedeflenen Deger Asildi

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI,

Mesleki yeterlilik sahibi ve

Doktora egitimini

26

21

Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi
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LiSANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIiM

gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi

tamamlayanlarin
say1sl

Egitim bilimleri
kontenjan doluluk
orani

92

Hedeflenen Deger Asildi

Egitimin program
stiresinde
bitirilme orani

56

Hedeflenen Deger Asildi

Fen bilimleri
kontenjan doluluk
orani

90

26

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Kitiphanede
bulunan basili ve
elektronik kaynak
sayi1s1

120.000

130.666

Hedeflenen Deger Asildi

Kitiphanede
bulunan 6grenci
basina diisen
basil1 ve
elektronik kaynak
say1st

5,50

6,46

Hedeflenen Deger Asildi

Kituphaneden
yararlanan kisi
sayist

280.000

232.119

Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi

Lisansustii
Ogrencilerin
toplam 6grenciler
icindeki pay1

8,46

Hedeflenen Deger Asildi

Ogrenci basina
diisen egitim alani

1,67

1,79

Hedeflenen Deger Asildi

Ogrenci basina
diisen kapali alan

7,80

8,92

Hedeflenen Deger Asildi

Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan
Ogrencilerin orani

0,270

0,006

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Ogretim iiyesi
basina diisen
Ogrenci sayisi

50

43,98

Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi
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Saglik bilimleri
kontenjan doluluk
orani

90

70

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Sosyal bilimler
kontenjan doluluk
orani

90

55

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Teknokent veya
Teknoloji
Transfer Ofisi
(TTO) projelerine
katilan &grenci
sayis1

Veri Yok

Uluslararasi
kuruluslarla ortak
uygulanan egitim
programi sayisi

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Yabanci dilde
egitim veren
program sayisi

Hedeflenen Deger Asildi

Yabanci uyruklu
akademisyen
sayisi

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Yabanci uyruklu
Ogrenci sayisi

1.500

1.647

Hedeflenen Deger Asildi

Yan dal ve cift
ana dal
programindan
mezun olanlarin
toplam mezun
sayisina orant

Veri Yok

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekdgretim 6grencilerine
sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artiritlmasi; dgrencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagam
kalitesinin yikseltilmesi

Barinma
hizmetlerinden
yararlanan
Ogrenci sayisi

Veri Yok

Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan
Ogrenci sayisi

21.957

24.953

Hedeflenen Deger Asildi

Ogrenci basina
diigen sosyal

0,55

1,80

Hedeflenen Deger Asildi
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donat1 alani

Ogrenci kuliip ve
topluluk sayisi

60

91

Hedeflenen Deger Asildi

Sosyal, kiiltirel
ve sportif faaliyet
sayisi

150

48

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Yiiksekogretimde
Ogrenci bagina
barinma
harcamasi

Veri Yok

Yiksekogretimde
Ogrenci basina
beslenme
harcamasi

150

63,74

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Yiksekogretimde
ogrenci
yasamindan
memnuniyet orani

65

72,55

Hedeflenen Deger Asildi

Yiiksekogretimde
Ogrencilere
sunulan saglik
hizmetinden
yararlanan
6grenci sayisinin
toplam 6grenci
saylsina orani

0,050

0,013

Hedeflenen Degere Ulasilamadi

2.2. Performans Denetim Sonuclari
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Tablo 84. Hedef Kartlar:

Al

EGITIM ve OGRETIM KALITESINi GELISTIRMEK

H1.1

Egitim ve 6gretim altyapisinin iyilestirilmesi

Performansi

=(%94,5*%610)+(%75,3*%10)+(%84,3*%620)+(%7,4*%20) +(%629*%15)+(%110*%
15)+(%652,9%%610)

=(%69,45)+(%7,53)+(16,86)+(%1,48)+(%64.35)+(%1,5)+(5,29)

=0/46,46

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak Akademik Birimler
Birim(ler) ~ _
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:
Performans Hedefe | Plan Izleme [zleme
Gostergeleri Etkisi Donemi Donemindeki Donemindeki Performansi
(%) Baglangic | Yilsonu Gergeklesme (%)
Degeri* Hedeflenen Degeri(C) (2020) (©)/(B)
(A) Deger
(2018) (B)(2020)
PG1.1.1
Onlisans/lisans 10 20.353 20.700 19.568 %94,5
o0grenci sayisi

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin Boliim Program Kontenjanlarini diisiirmesi, doluluk
orani az olan bdliim ve programlarin kapatilmasi, ikinci 6gretim boliim ve programlarinin
kapatilmasi sebebi ile 6grenci sayilarinda diisiis yasanmistir.

PG1.1.2 Lisansustu
o0grenci sayisi

10 2.273 2400 1.809 %75,3

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

Lisansiistii Cerceve Yonetmelik degisikligiyle tim programlarda atilmanin uygulanmasi,
lisansiistii programlarda azami Ogrenim siiresi sonunda mezun olamayan Ggrencilerin
ilisiginin kesilmesi ve tezsiz yiiksek lisans programlarinda ise bedelli askerlik uygulamasi
ogrenci sayimmizda diisiise neden olmustur. Ayrica diger liniversitelerde uzaktan egitim
lisanstistii programlarinin agilmasi da 6grenci sayisinda diisiise neden olmustur.

PG1.1.3 Ogretim
eleman1 basina diisen
onlisans/lisans 6grenci
sayisi

23,04

20 (19.568/849)

28,46 27,33 %384,3

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda
gerceklesmistir.

PG1.1.4 Ogretim
iiyesi basina diisen
lisansiistii 63renci
sayisl

3,72

20 (1.809/486)

51.07 49,67 %7,4

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Performans gostergesi i¢in hedef belirlenirken tiim 6grenci sayisi hesaplanarak dikkate
almmustir, dolayistyla yanlis bir deger s6z konusudur. Ancak gerceklesme degeri
belirlenirken lisansiistii 6grenciler dikkate alinmistir.
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PG1.1.5 Ogrencilerin
s0zlU velveya poster

sunumuyla katilim 15 70 100 29 %29
sagladig1 kongre

sayisi

Gostergeye Iligkin Pandemi donemi Oncesinde O6grencilerimizin sozlii ve/veya poster sunumuyla katilim
Aciklama sagladigr kongre sayisinda yeterli sayiya ulagilamamigtir ve planlanan katilimlar

gerceklestirilememistir. Izleme doénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG1.1.6 Ortak egitim
projesine dahil olan
bolim/program
sayis1*

15 7 10 11 %0110

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin iizerinde
gergeklesmistir.

PG1.1.7 Ortak
egitimden faydalanan
o0grenci sayisi

10 136 170 90 9%052,9

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Bazi akademik birimlerde ilk defa bu dénem Ortak Egitim uygulamasina gegildiginden
dolay1 &grenci sayis1 kismen azdir. Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger,
yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.

Al EGITIM ve OGRETIM KALITESINi GELISTIRMEK
H1.2 Uzaktan egitimin yayginlastirilmasi
Performansi =(%100*%050)+(%0)
=950
Sorumlu Birim Rektorltk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Akademik Birimler

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi | izleme Izleme Performansi
Etkisi(%) Baglangi¢ Doénemindeki Donemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (©)/(B)
(2018) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) (2020)
(2020)
PG1.2.1 Uzaktan egitim
tabanh ders sayisi 50 3 5 5 %100

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Yilsonu itibari ile hedeflenen degere, izleme doneminde ulasilmistir. Uzaktan egitim
tabanli ders sayisinin arttirilmasina iligkin se¢meli derslerden de uzaktan egitim
kapsaminda agilmasit hedeflenen dersler igin ¢aligmalarin 2019 yilinin iginde
tmlanarak onay alinmasi ile performans gostergesi gerceklestirilmistir.

PG1.2.2 Uzaktan egitim

tabanl program sayis1*

50 0 1 0 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi agilmasi ile ilgili ¢aligmalar 2019 yili
sonu itibari ile baglatilmis olup suan ki durum YOK de onay asamasinda olmasindan
dolay1 performans gostergesinin gergeklesme durumu suan igin %0 gorilmektedir.
YOK ten onay ¢ikmasi ile yilsonu itibari ile hedeflenen degere 2021 yilinda ulasilmas:
ongorulmektedir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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Al EGITIM ve OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK
H1.3 Degisim programlarindan yararlananlarin kisi sayisinin artirilmasi
Performansi =(%103,7*%30)+(%20*%20)+(%11,4*%20)+(%60)+(%0)

=(%631,11)+(%4)+(%2,28) )+(%0)+(%0)
=9637,39

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Dis Iliskiler Koordinatorliigii

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Izleme Izleme Performans (%)
Etkisi(%) Donemi Donemindeki Donemindeki (©)/(B)
Baslangig Yilsonu Gergeklesme
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) Deger (2020)
(B)(2020)
PG1.3.1 Degisim
programlari1 kapsaminda
Universitelerle yuratilen 30 72 80 83 90103,7
protokol/isbirligi sayis1*

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
iizerinde gergeklesmistir.

PG1.3.2 Degisim
programlart ile
Universitemize gelen
o0grenci sayisi

20 20 25 5 %20

Gostergeye Iliskin

Erasmus Degisim Programiyla gelen 6grenci sayisi 2, diger Uluslararast Degisim

Aciklama Programiyla gelen dgrenci sayis1 3 olmak iizere toplam say1 5°tir.izleme dénemi sonu
itibariyle gergeklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu i¢in hedeflenen
degerin altinda gerceklesmistir.

PG1.3.3Degisim

programlari ile
Universitemizden giden
o0grenci sayisi

20 50 70 8 %11,4

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu
icin hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

PG1.3.4 Degisim
programlari ile
Universitemize gelen
0gretim elemam sayisi

15 1 2 0 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu
i¢in hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

PG1.3.5 Degisim
programlari ile
Universitemizden giden
0gretim elemani sayisi

15 11 12 0 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu
i¢in hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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Al EGITiM ve OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK
H1.4 Uluslararasilasmanin gelistirilmesi
Performansi =(%60*%40)+( %6117,6*%40)+(%82*%20)
=(%24)+(%47,04)+(16,4)
=%087,44
Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Dis Iliskiler Koordinatorliigii

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Personel Daire Baskanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergeleri Hedefe | Plan Dénemi | izleme [zleme Performanst (%)
Etkisi Bagslangig Doénemindeki Doénemindeki (©)/(B)
(%) Degeri* Yilsonu Gergeklesme
(A)(2018) Hedeflenen Degeri(C)
Deger (B)(2020) | (2020)
PG1.4.1 Yabanci
uyruklu 6gretim elemam 40 4 5 3 %60
sayisl
Gostergeye Iliskin Siiresi dolan yabanci uyruklu dgretim elemanlarinin iiniversiteden ayrilmalari ve YOK
Agciklama in belirledigi yeni sartlar dogrultusunda basvuru sayisinin da az olacagi
ongoriildiigiinden yilsonu igin hedeflenen degere ulasilamamuisgtir.
PG1.4.2 Yabanci

uyruklu 6@renci sayisi

40 1.303 1.400 1.647 117,6

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
iizerinde gergeklesmistir.

PG1.4.3 Tirkge
Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinden
yararlanan 6grenci sayisi

20 431 500 410 %82

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu
i¢in hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.
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A2

BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESiNi ARTTIRMAK VE

SURDURULEBILIR KILMAK
H2.1 Lisanstistii faaliyetlerin artirilmasi
Performansi =(%85,1*%30)+( %67,5*%20)+( %126,6*%20)+(

%112,5%9615)+(%108,4*%15)
=(%25,53)+(%13,5)+(%25,32)+(%16,875)+(%16,26)

=%97,485

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatorliigii

Fen Bilimleri Enstitisi

Sosyal Bilimler Enstitiisi

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Izleme Izleme Performansi
Etkisi(%) Doénemi Donemindeki | Dénemindeki | (%)
Baglangig Yilsonu Gergeklesme (©)/(B)
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) | Deger (2020)
(B)(2020)
PG2.1.1 Tezsiz yuksek
lisans programindan 30 167 175 149 9%685,1
mezun olan 6grenci
sayisli

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

Diger Universitelerde Uzaktan Egitim Lisansiistii Programlarmin agilmasi, Lisansiistii
Cergeve Yonetmelik degisikligiyle tiim programlarda sartlar1 tasimayanlarin
kayitlarinin silinmesi ile grenci sayisinda azalma meydana gelmistir. izleme dénemi
sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu i¢gin hedeflenen degerin altinda
gerceklesmistir.

PG2.1.2 Tezli Yuksek
lisans programindan
mezun olan 6Zrenci
sayisl

20 113 120 81 %67,5

Gostergeye Iligkin
Ac¢iklama

Lisansiistii Cerceve Yonetmelik degisikligiyle tiim programlarda sartlari
tasimayanlarin kayitlarinin silinmesi, salgin hastalik nedeniyle savunma siireleri
uzatildigindan dolay1 izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG2.1.3 Doktora
programindan mezun
olan 6grenci sayisi

20 10 15 19 %126,6

Gostergeye Iliskin
Aciklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
Uzerinde gergeklesmistir.

PG2.1.4 LisansUstl
anabilim dah sayis1*

15 38 40 45 %112,5

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Ulkemizdeki teknik ve akademik ¢alismalarin ¢esitliligi arttigindan dolayr yeni
programlara ihtiyag duyulmustur. Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger,
yisonu i¢in hedeflenen degerin lizerinde gerceklesmistir.

PG2.1.5 Lisansusti
program sayisi*

15 92 95 103 %108,4

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Ulkemizdeki teknik ve akademik ¢alismalarin gesitliligi arttigindan dolayr yeni
programlara ihtiya¢ duyulmustur. Izleme donemi sonu itibariyle ger¢eklesen deger,
yilsonu i¢in hedeflenen degerin {izerinde ger¢eklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A2

BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI ARTTIRMAK VE
SURDURULEBILIR KILMAK

H2.2 Bilimsel etkinliklere (kongre/sempozyum, konferans vb.) katilimin artirilmasi
Performansi =(%17,5*%50)+(%65,45*%50)

=(%8,75)+(%2,725)

=%11,475
Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatérliigii

Akademik Birimler

Performans Gostergeleri Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
Etkisi(%) | Dénemi Donemindeki Doénemindeki (©)/(B)
Baslangic | Yilsonu Gergeklesme
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) | Deger (2020)
(B)(2020)
PG2.2.1 Uluslararasi
bilimsel kongre ve
sempozyumlarda sunulan 50 897 920 161 %175
bildiri sayis1

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Kiitiphane kaynaklarimizdan elde edilen verilerle gergeklesme rakamina
ulagilmigtir. Uluslararas: bilimsel kongre ve sempozyumlarin pandemi déneminde
iptal edilmesi sebebi ile bildiri sayilari yilsonu igin hedeflenen degerin altinda
kalmistir. Hedeflenen degere ulasilmasi i¢in Oniimiizdeki donemlerde yapilacak
kongre ve sempozyumlara katilim hususu 6gretim elemanlarina duyurulacaktir.

PG2.2.2 Ulusal bilimsel
kongre ve sempozyumlarda
sunulan bildiri sayisi

50 157 165 9 205,45

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Kiitiphane kaynaklarimizdan elde edilen verilerle gergeklesme rakamina
ulagilmigtir. Ulusal bilimsel kongre ve sempozyumlarin pandemi déneminde iptal
edilmesi sebebi ile yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda kalmistir. Hedeflenen
degere ulasilmas: i¢in Oniimiizdeki donemlerde yapilacak kongre ve
sempozyumlara katilim hususu dgretim elemanlarina duyurulacaktr.
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BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESiNi ARTTIRMAK VE

A2 SURDURULEBILIR KILMAK
Uluslararasi Indekslerce (SCI, SCI_Expanded, SSCI, AHCI,ESCI) taranan
H2.3 . A
dergilerdeki bilimsel yayin sayilarinin arttirilmasi
=(%137,6%%620)+(%105,2*%10)+( %151,2*%20)
+( %250*%%20)+(%109,8*%15)+(%47,8*%15)
Performansi

=(27,52)+(10,52)+(%030,24)+(%50)+(%16,47)+(7,17)

=9%141,92

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatdrliigii

Akademik Birimler

Hedefe Plan Izleme Izleme Performansi(%)
Etkisi(%) Doénemi Donemindeki Donemindeki (©)/(B)
. . Baslangic | Yilsonu Gergeklesme
Performans Gostergeleri Dies [ PeE(E)
(A)(2018) | Deger (2020)
(B)(2020)
PG2.3.1 SCI
Expanded/SSCI, AHCI, 20 235 250 344 %137,6

ESCI kapsaminda taranan
dergilerdeki yayin sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen

iizerinde gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢

in hedeflenen degerin

PG2.3.2 SCI-
Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsam disindaki alan
endekslerinde taranan
dergilerdeki

yayin sayisi

10 319

340

358

%105,2

Gostergeye Iliskin Aciklama

Kiitiiphane kaynaklarimizdan elde edilen verilerle ger¢eklesme rakamina ulasilmistir.
Izleme donemi sonu itibariyle ger¢eklesen deger, yilsonu igin hedeflenen iizerinde

gerceklegmistir.

PG2.3.3 SCI-E / SSCI,
AHCI, ESCI kapsaminda
taranan dergilerden alinan
atif sayisi

20 2.667

3.000

4.537

%151,2

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin

iizerinde olarak gerceklesmistir.

PG2.3.4 Ogretim iiyesi
basina diisen yayin sayisi

20 0,51

0,56

(702/486) 1,4

%250

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen

iizerinde gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢

in hedeflenen degerin

PG2.3.5 SCI-
Expanded/SSCI, AHCI,
ESCI kapsaminda taranan
dergilerdeki makale basina
diisen ortalama atif sayisi

15 11,6

12

13,18

%109,8

Gostergeye Iliskin Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen

iizerinde gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢

in hedeflenen degerin

PG2.3.6 Ulusal ve
uluslararasi yayin

evleri tarafindan yayinlanan
kitap/kitap boliimii sayisi

15 32/156

23/125

3/43

%13,4/34,4

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Kﬁtﬁphane kaynaklarimizdan elde edilen verilerle gerceklesme rakamina ulagilmistir.
Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin

altinda gerceklesmistir.
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A2

BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESiNi ARTTIRMAK VE

SURDURULEBILIR KILMAK
H2.4 Universite sanayi isbirliginin artiriimast
Performansi =(%85*%60)+(%60)

=9%51
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda Thtisaslasma Koordinatorliigii

Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi Universite Temsilciligi

Performans Gostergeleri | Hedefe Plan Dénemi | Izleme Izleme Performansi
Etkisi(%) Baglangig Donemindeki Doénemindeki (%)
Degeri* Yilsonu Gergeklesme (©)/(B)
(A)(2018) Hedeflenen Degeri(C)
Deger (2020)
(B)(2020)
PG2.4.1 Uygulama ve
arastirma merkezleri
tarafindan yapilan 60 16 20 17 %85

faaliyet sayisi

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi nedeniyle yilsonu igin
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG2.4.2 Kamu
dniversite sanayi
isbirligi kapsaminda
yapilan faaliyet sayis1*

40

13

%0

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu igin

hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
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A2 BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI ARTTIRMAK VE
SURDURULEBILIR KILMAK

H2.5 Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin arttirilmasi

Performansi =(129,8*%%620)+(%109*20)+(%0101,6*%620)+(%100*%20)+(%125,8*%20)
=(%25,96)+(%621,8)+(%620,32)+(%20)+(%25,16)
=113,24

Sorumlu Birim Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatérliigii

Akademik Birimler

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Izleme Izleme Performansi (%)
Etkisi(%) | Donemi Doénemindeki | Donemindeki (©)/(B)
Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) | Deger (2020)
(B)(2020)
PG2.5.1 Dis kaynak
destekli proje sayisi* 20 50 57 74 %129,8

Gostergeye lliskin
Aciklama

Dis Kaynakli Projeler; Universitemizce desteklenmeyen TUBITAK projeleri, Diger
Ulusal Projeler, ve Yurt Dis1 Kaynakli Projelerdir.2019 yilinda devirlerle birlikte 24
tane proje vardir. izleme dénemi sonu itibariyle ger¢eklesen deger, yilsonu igin
hedeflenen degerin lizerinde gergeklesmistir.

PG2.5.2 BAP destekli
proje sayisi*

20 436 486 530 %109

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
iizerinde gergeklesmistir.

PG2.5.3 Ogretim iiyesi
basina diisen proje sayisi

20 1,09 1,22 1,24 %0101,6

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Dis Kaynakli Projeler ve Bap destekli Projelerin Kiimiilatif toplamimin mevcut 486
Ogretim Uyesine boliinmesiyle gerceklesme degeri hesaplanmustir. Izleme dénemi
sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin tizerinde
gerceklesmistir.

PG2.5.4 Uretilen Patent
sayis1*

20 4 5 5 %0100

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerde
gerceklesmistir.

PG2.5.5 Ogrencilerin
dahil oldugu (yiiriitiicii,
arastirmaci, bursiyer,
rehber vb.) proje sayisi*

20 111 120 151 %125,8

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
lsttinde gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A3 PAYDASLARLA iLETiSiMi VE ETKILESiMi GELISTIRMEK
H3.1 D1s paydaslarla etkilesimin arttirilmast
Performansi =(%76*%25)+(%1700*%625)+(%20*%25)+(%67,3*%
25) =(%19)+(%425)+(%5)+(16,82)
=%0465,82
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Kalite Koordinatorligi

Akademik Birimler

Genel Sekreterlik

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Izleme Izleme Performansi
Etkisi(%) | Donemi Doénemindeki | Dénemindeki
Baglangig¢ | Yilsonu Gergeklesme (©)/(B)
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) | Deger (2020)
(B)(2020)
PG3.1.1 Damisma Kurullar:
toplanti sayisi 25 23 25 19 %76

Gostergeye Iliskin Aciklama

Izleme doénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu
icin hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG3.1.2 Mezunlar i¢in
yapilan etkinlik sayisi

25 -

1

17

%1700

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen

tizerinde gergeklesmistir.

deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin

PG3.1.3 Laboratuvar
hizmetleri kapsaminda
hedef kitlenin artirilmasina
yonelik yapilan
isbirligi/protokol sayis1

25 8

10

%20

Gostergeye Iliskin A¢iklama

Izleme doénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu
icin hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG3.1.4 Dis paydaslarla
yapilan isbirligi/protokol
sayisr*

25 126

150

101

%67,3

Gostergeye Iliskin A¢iklama

[zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu
icin hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A3

PAYDASLARLA iLETIiSiMi VE ETKILESiMi GELISTIRMEK

H3.2 Kiltdrel, sanatsal, sportif etkinlikler ve sosyal sorumluluk projeleri ile sosyal yagama katkida
bulunulmasi

Performansi =(%15,5*%20)+(%633,3*%20)+(%066,6*%620)+(5,26*%620)+(12,14*%20)
=(%3,1)+(%06,66)+(%13,32)+(%1,052)+(%62,428)
=%26,56

Sorumlu Birim Rektorliik

Isbirligi Yapilacak | Akademik Birimler
Birim(ler) Genel Sekreterlik
Engelli Ogrenci Birimi
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Performans Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
Gostergeleri Etkisi(%) Doénemi Donemindeki Doénemindeki (©)/(B)
Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme
Degeri* Hedeflenen Degeri(C) (2020)
(A)(2018) Deger (B)(2020)
PG3.2.1
Duzenlenen
sanatsal ve 20 211 225 35 %15,5
kaltarel faaliyet
sayisi

Gostergeye Iliskin
Aciklama

izleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu igin
hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

PG3.2.2 Katihm
saglanan sportif
faaliyet sayisi

20 7 12 4 %33,3

Gostergeye Iligkin

Izleme doénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu igin

Aciklama hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

PG3.2.3 Ozel

yaklagim

gerektiren 20 6 9 6 %66,6

bireylere yonelik

yapilan faaliyet

sayisi

Gistergeye Iliskin | Ozel gereksinime ihitiyaci olan égrencilerimiz igin planlamis oldugumuz etkinlik ve faaliyet

Aciklama hedefimize ulasamamis bulunmaktayiz. Genel olarak planlanan etkinlik ve faaliyetler 6zel
gereksinimli 6grencilerimiz ile yiiz yiize yapilacak sekilde tasarlanmisti ancak Covid-19
pandemisi nedeniyle etkinlikleri ve faaliyetleri uzaktan ve sanal ortamda yapilmak
durumunda kalmistir. Sanal ortamda ya da uzaktan yapilamayacak faaliyetleri iptal etmek
durumunda kaldigimizdan dolayr hedeflenen faaliyet sayisina ulasilamamustir. izleme
donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu i¢in hedeflenen
degerin altinda gergeklesmistir.

PG3.2.4 Yapilan

oryantasyon 20 18 19 1 %5,26

egitim sayisi

Gostergeye Iliskin

2019-2020 Egitim-Ogretim Yilna ait oryantasyon egitimi 2019 yilinda yapilmistir.2020-

Aciklama 2021 Egitim-Ogretim Y1l igin yapilacak olan oryantasyon egitimi, 2020 yilinin ikinci alt:
ayinda pandemi dolayisiyla Uzaktan egitime devam edildiginden dolayr yapilamamistir.
Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu igin
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir

PG3.2.5 Ogrenci

topluluklar:

tarafindan 20 136 140 17 %12,14

duzenlenen

faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

[zleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, pandemi siireci nedeniyle yilsonu igin
hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
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A4

UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK

H4.1

Kalite glivence sisteminin giiclendirilmesi

Performansi

=(%150%9620)+(%375*%20)+( %146,3*%620)+(%114,1*%20)+( %117,6*%20)
=(%30)+(%75)+(%629,26)+(%22,82)+(%23,52)

=%180,6

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Kalite Koordinatorliigii

Akademik Birimler

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Izleme Izleme Performansi
Etkisi(%) | Donemi Donemindeki | Donemindeki | (%)
Baglangig | Yilsonu Gergeklesme (©)/(B)
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) | Deger (2020)
(B)(2020)
PG4.1.1 Egiticilerin
egitimi kapsaminda 20 1 4 6 %150
yapilan faaliyet sayis1*

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2019 yilinda bu kapsamda 2 tane egitim yapilmistir. Siirekli Egitim Merkezi
biinyesinde yine 2020 yili icerisinde Akademik Personele yonelik "Olgme ve
Degerlendirme Araglart Egitimi" ve "lleri Excel Egitimi" dahil olmak iizere 3 adet
egitim verilmistir. Izleme donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin
hedeflenen degerin lizerinde gergeklesmistir.

PG4.1.2 Memnuniyet
anket sayilar1 (6grenci,
akademik/idari personel,
paydaslar)*

20 - 4 15 %375

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

2019 yilinda yeni baslayan dgrencilere, 6grencilere, akademisyen ve idari personele,
giivenlik ve temizlik personeline, dis paydaslara ve yemekhane ve kiitiiphane
hizmetleri ve danigmalik faaliyeti ig¢in olmak tizere 10 tane anket yapilmigtir.2020
yilinda &grencilere, akademik ve idari personele olmak tizere 5 adet anket yapilmustir.
[zleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
lizerinde gerceklesmistir.

PG4.1.3 Mezun takip
sistemine kayith mezun
sayis1*

20 2.002 3.000 4389 %146,3

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
iizerinde gergeklesmistir.
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PG4.1.4 Kariyer
gelistirme kapsaminda
yapilan etkinlik sayis1*

20 100 120 137 %114,1

Gostergeye Iligkin
Aciklama

2019 yilinda bu kapsamda 20 adet etkinlik yapilmistir.2020 yilinda Universitemiz
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde

1. 20 6grenciye Danigsmanlik Faaliyeti,

2. ISKUR isbirligi ile "Is Kuliibii" Egitimi verildi,

3.Yetenek Kapisinda ulusal duyurularin 6grencilerimize duyurusunun yapilmasi ve
katilimlarin saglanmasi dahil olmak {izere 17 etkinlik ger¢eklesmistir.

Pandemi siirecinden dolay1 etkinlik sayisi istenilen diizeye ulagamamustir. izleme
donemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin iizerinde
gerceklesmistir.

PG4.1.5 i¢ denetim
kapsaminda yapilan
siire¢ denetimi sayis1*

20 10 17 20 %117,6

Gostergeye Iliskin
Aciklama

2019 yilinda 3 birime denetim yapilmistir. 2020 galisma programu ile 3 farkl siirecte
toplam 9 farkli birimde denetim yiiriitiilmesi hedeflenmistir. Yilsonu itibariyle 7
birimde denetim yiiriitiilmiistiir.

dzleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerin
iizerinde gergeklesmistir.

*Performans Gosterge Degeri Kiimiilatif olarak alinmustir.
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A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK

H4.2 Kurumsal aidiyet duygusunun giclendirilmesi
Performansi =(%50*%30)+(%0)+(%00)+(%60)

=%15
Sorumlu Birim Rektorluk

Isbirligi Yapilacak Akademik Birimler

Birim(ler)

Genel Sekreterlik

Personel Daire Baskanlig1

Performans Gostergeleri Hedefe Plan izleme izleme Performansi (%)
Etkisi(%) Donemi Donemindeki Donemindeki (©)/(B)
Baslangic Yilsonu Gergeklesme
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) Deger (2020)
(B)(2020)
PG4.2.1 Performansa
dayah 6diil alan akademik 30 14 16 8 %50
personel sayisi

Gostergeye Iligkin

Akademik personel performans degerlendirme yonergesi kapsaminda basvuru yapan

Aciklama personel sayisinin gegen yila gore az olmasi nedeniyle yilsonu igin belirlenen hedefe
ulastlamamugtir.

PG4.2.2 Hizmet i¢i egitim

sayisi 20 3 4 0 %0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Covid-19 pandemisi kapsaminda alinan tedbirler geregi hizmet i¢i egitim siireci 2020
yili igin planlanamistir. Yilsonu i¢in belirlenen hedefe ulagilamamustir.

PG4.2.3 Hizmet ici
egitimlere katilan 20 378 400
personel sayisi

0

%0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Covid-19 pandemisi kapsaminda alinan tedbirler geregi hizmet i¢i egitim siireci 2020
yili igin planlanamistir. Yilsonu i¢in belirlenen hedefe ulagilamamastir.

PG4.2.4 Performansa
dayah 6diil alan idari 30 0 1
personel sayis1 *

0

%0

Gostergeye Iligkin

Ac¢iklama uygulanmamistir.

Idari personel performans degerlendirme ydnergesi mevcut olup 2020 yili icinde

*Performans Gosterge Degeri Kiimiilatif olarak alinmustir.
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A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.3 Universite fiziki alt yapisinin giiglendirilmesi
Performansi =(%100*%10)+(%0)+(%0)+(%0)+(%100*%15)+(%0)+(%0)+(%500*%15)

=(%10)+(%15)+(%75)

=%100

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1
Birim(ler)
Bilgi Islem Daire Baskanlig:
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
Performans Hedefe Plan Izleme Izleme Performansi
Gostergeleri Etkisi(%) Donemi Donemindeki Donemindeki (%)
Bagslangig Yilsonu Gergeklesme (©)/(B)
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)
(A)(2018) Deger (2020)
(B)(2020)
PG4.3.1 Universite
Sosyal Tesis binasinin 10 9 100 100 %100

tamamlanma oram*

Gostergeye Iligkin

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerde

Aciklama gergeklesmistir.

PG4.3.2 Tip Fakiiltesi

(Morfoloji) hizmet

binasinin 10 - 15 0 %0

tamamlanma oram*

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Odenek yetersizliginden insaata baslanamamistir. 2021 yili itibariyle baslanmasi

planlanmaktadir.

PG4.3.3 Mimarhk ve
Tasarim Fakiiltesi
binasinin
tamamlanma oram*

15

%0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Odenek yetersizliginden insaata baglanamamustir.

PG4.3.4 iletisim
Fakiiltesi binasinin
tamamlanma orani®

15

%0

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Odenek yetersizliginden insaata baglanamamustir.

PG4.3.5 Altyapa 6.
etap tamamlanma
oram*

15

40

100

100

%100
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Gostergeye Iliskin Altyapi 6.etap isi tamamlanmig ve hedeflenen yilsonu degerine ulagilmistir.
Aciklama

PG4.3.6 Altyap1 7.

etap tamamlanma 10 - - 0 %0

oranr*

Gostergeye Iliskin Altyapr 6. etap 2020 yilinda tamamlanmustir. 7. etaba 2021 yili itibariyle baslanmasi
Aciklama planlanmaktadir.

PG4.3.7 Altyapr

Giines Enerjisi

- - 0
Sistemleri (GES) 15 0 /60
tamamlanma orami*®
Gostergeye Iligkin Odenek yetersizliginden insaata baglanamamustir.
Aciklama
PG4.3.8 Yenilenen ve
onarilan bina sayisi* 10 1 1 5 %500
Gostergeye Iliskin ASUBTAM Binasinin bir boliimiiniin ve Merkezi derslik binasinin bir boliimii T1p
Aciklama Fakiiltesi binasi olarak kullanilmasi i¢in gerekli tadilat isleri tamamlanmigtir. Ayrica

Ortakdy MYO kazan dairesinin dogalgaz doniisiimii, Fen Edebiyat Fakiiltesi personel
wc'lerinin yenilenmesi ile Egitim Fakdiltesi'nin kantinine engelli asansoril yapilmustir.
[zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin iizerinde
gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A4 UNIVERSITENIN KURUMSAL YAPISINI GUCLENDIRMEK
H4.4 Bilisim alt yapisinin gii¢lendirilmesi
Performansi =(%130*%25)+(%59,3*%15)+(%91,6*%20)+(91,6*%20)+(%96,9*%20)
=(%32,5)+(%8,895)+(%18,32)+( %18,32)+(19,38)
=%97,415
Sorumlu Birim Rektorlik
Isbirligi Yapilacak Bilgi islem Daire Bagkanlig1
Birim(ler)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi | Izleme izleme Performans (%)
Etkisi(%) Baglangi¢ Donemindeki | Donemindeki | (C)/(B)
Degeri* (A) Yilsonu Gergeklesme
(2018) Hedeflenen Degeri(C)
Deger (2020)
(B)(2020)
PG4.4.1 Universitemizde
kullanmilan otomasyon 25 19 20 26 %130

sayis1*

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
iizerinde gergeklesmistir.

PG4.4.2 Guvenlik
testlerinde ortaya c¢ikan
zafiyet sayisi

15 44 32 19 %059,3

Gostergeye Iligkin
Aciklama

2020 yilinda yapilan sizma testlerinde i¢ ve dis agda toplam 19 adet giivenlik acig1
tespit edilmistir. Zafiyet tespit edilen sistemler sikilastirma iglemleri ile diizeltilmistir.
Ilgili birimler yazili olarak uyarilmistir. izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen
deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.

PG4.4.3 Kablosuz erisim
nokta sayisi*

20 55 60 55 %091,6

Gostergeye Iligkin

Merkez kampiis ve bagl 6 yerleskede dgrenci ve personellerin kullanimina sunulan 55

Aciklama adet kablosuz erisim cihazi bulunmaktadir. Talepler dogrultusunda ve biitge imkanlari
cergevesinde bu sayilar artabilir. Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger,
yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda ger¢eklesmistir.

PG4.4.4 Eduroam erisim

saglanan nokta sayisi

20 55 60 55 %091,6

Gostergeye Iliskin

Universitemiz merkez kampiisinde 55 noktada eduroam yaymi yapan kablosuz

Aciklama cihazlarimiz vardir. izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin
hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.

PG4.4.5 Akillh Gecgis

sistemi kullamilan nokta 20 95 98 95 9096,9

sayis1*

Gostergeye Iliskin Universitemiz merkez kampiisiinde akademik ve idari birimler ile kampiis giris

Aciklama kapilarinda 95 noktada kartl gegis hizmeti vermekteyiz. izleme dénemi sonu itibariyle

gerceklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda gerceklesmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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H4.5 Kiitiiphane hizmetleri alt yapisiin gii¢lendirilmesi
Performansi =(%039,6*%20)+( %100*%20)+( %130*%20)+( %89,8*%20)+( %107,5*%20)

=(%7,92)+(%20)+(%026)+(%17,96)+(%21,5)
=93,38

Sorumlu Birim

Rektorlik

Isbirligi Yapilacak Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig:
Birim(ler)
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi | Izleme Izleme Performansi (%)
Etkisi(%) Baglangig Doénemindeki Doénemindeki (©)/(B)
Degeri* Yilsonu Gergeklesme
(A)(2018) Hedeflenen Degeri(C)
Deger (B)(2020) | (2020)
PG4.5.1 Odung verilen
kaynak sayisi 20 24.983 26.100 10.358 %39,6

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Kitiuphanemiz Covid-19 Salgini nedeniyle kullanicilarimizla yiiz yiize hizmet verememis
dolayisiyla ddiing verilen kaynak sayisinda ciddi bir diisiis yasanmistir. Kullanicilarimizin
Orgiin egitime baslamalar1 halinde &diing verilen kaynak sayisinda artis meydana gelmesi
beklenmektedir.

PG4.5.2 Veritabani sayisi
(satin alma yoluyla)*

20 57 67 67 %100

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Izleme donemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu icin hedeflenen degerde
gerceklesmistir.

PG4.5.3 Basih kaynak
(kitap,dergi) sayis1*

20 71.176 79.200 103.012 %130

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Satin alma ve bagis yoluyla Kiitliphanemize kazandirilan kaynak sayisinda artig
yasanmis, yilsonu itibariyle hedefin tizerinde gerceklesme meydana gelmistir.

PG4.5.4 Elektronik kitap
sayis1*

20 27.608 32.000 28.758 %389,8

Gostergeye Iliskin
Aciklama

Biitgcemizdeki kisitlama ve doviz kurunun yiikselmesi nedeniyle hedeflenen elektronik
kitap satin alma sayisina ulagilamasa da biitce imkanlar1 ¢ercevesinde elektronik
kitaplarin koleksiyonumuza eklenmesi saglanmustir.

PG4.5.5 Ogrenci basina
diisen kiitiiphane kitap
sayisl

20 4 6 6,45 %0107,5

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Basili kaynak sayisinin artmasina paralel olarak 6grenci basina diisen kitap sayisi da artig
gostermis olup, yilsonu itibariyle hedefin lizerinde ger¢eklesme meydana gelmistir.

*Performans gosterge degeri kiimiilatif olarak belirlenmistir.
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A5

BOLGENIN MEVCUT VERIMLILIK DUZEYi VE INOVASYON
KABILIYETININ G]_jZLi_.ST.i_RiLEREK ULUSAL VE ULUSLARARASI
REKABETCILIiK GUCUNU ARTTIRMAK

HS5.1 Bélgesel Kalkinma Politikalarinda “Spor ve Saglik” m Onemli Bir Katma Deger Unsuru
Olarak Yer Almasi

Performansi =(%80*%010)+(%00)+(%133,3*%10)+(%440*%20)+(%0)+(660*%620)+(%150*%10)
=(%8)+(%60)+(%613,33)+(%688)+(%60)+(%132)+(%15)
=%0256,33

Sorumlu Birim Rektorliik

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatdrliigii

Akademik Birimler

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Izleme [zleme Performansi
Etkisi(%) Donemi Donemindeki Doénemindeki (%)

Baslangig Yilsonu Gergeklesme (©)/(B)
Degeri* Hedeflenen Degeri(C)(2020)
(A)(2018) Deger (B)(2020)

PG 5.1.1 Universitenin

ihtisaslasma alanina gore

bulundugu bélgedeki diger 10 ) 5 4 %80

kamu kurumlariyla

yiiriittiigii ortak proje

sayis1

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda
gergeklesmistir.

PG 5.1.2 Universitenin
Ihtisaslagsma alanina gore
yuratiilen proje sayisi

10 - 8 0 %0

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gerceklesen deger, yilsonu i¢in hedeflenen degerin altinda
gergeklesmistir.

PG 5.1.3 Universitenin
ihtisaslasma alanina
yonelik agilan
boliim/program sayisi*

10 - 3 4 %0133,3

Gostergeye Iliskin
Ac¢iklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
tizerinde gergeklesmistir.

PG 5.1.4 Universitenin
ihtisaslasma alaninda
ylratdlen lisansustl tez
sayis1*

20 - 5 22 %0440

Gostergeye Iligkin
Aciklama

Izleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
iizerinde ger¢eklesmistir.

PG 5.1.5 Universitenin
ihtisaslasma alaminda

patent /faydali model 20 ) ) 0 %0
sayis1*

Gostergeye Iliskin [zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin altinda
Aciklama gerceklesmistir.
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PG 5.1.6 Universitenin

ihtisaslasma alaninda SCI, o
SCI-Exp, SSCI, AHCI 20 - 20 132 %6660
yayin sayis1*

Gostergeye Iliskin [zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
Aciklama iizerinde ger¢eklesmistir.

PG 5.1.7 ihtisaslasma

alaninda bolgede

dizenlenen 10 R 8 12 %150
Seminer/Egitim/konferans

sayis1*

Gostergeye Iliskin [zleme dénemi sonu itibariyle gergeklesen deger, yilsonu igin hedeflenen degerin
Aciklama iizerinde ger¢eklesmistir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemizde Y&netim Bilgi Sisteminin ilk ayagi olan Kalite Yonetim Sistemi
yazilimi alinarak 2018 yili sonu itibariyle isler hale getirilmis, buradan alinan veriler ile
“Sayilarla ASU” portali olusturulmustur.

2018 yilinda Universite anahtar performans gostergeleri tespit edilmis, bu gostergeler
Kalite Yonetim Sistemine tanimlanmistir. Ayni1 gostergeler ayni zamanda stratejik plan
gostergelerine de uyumlu hale getirilmistir. Ayrica Kalite Yonetim Sistemine Yiiksekdgretim
Kalite Kurulu tarafindan talep edilen performans gostergeleri de tanimlanmis olup bu
gostergelere ait veriler de bu sistem iizerinden alinmaya baslanmistir. Sistemde yer alan verilerin
bir kism1 YOKAK sisteminde otomatik olarak iiretilirken, bir kism1 da kurumlar tarafindan veri
girisi yapilarak saglanmaktadir.

Kalite yonetim sisteminde elde edilen veriler ayni zamanda sistem tarafindan gerekli
grafiklere doniistiiriilmektedir. Hem sayilara iliskin veriler hem de grafikler aylar itibariyle
“Sayilarla ASU” portalinda yayinlanmak suretiyle paydaslarin bilgisine sunulmaktadir.

Bu yazilim sayesinde iiniversitemizde degisken say1 ve orana sahip bilgi ve istatistiklerin
otomatik raporlastirilmas: saglanmaktadir. Olusturulan yazilimda Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 personeli olan bir admin kullanict ve her birime ait bir birim kullanicisi
bulunmaktadir. Raporlamada kullanilacak gostergeler belirlenmekte bu gostergelere ait mevcut
bilgiler ve aylik degisimler Birim kullanicilari tarafindan sisteme girilmektedir.

2020 yilindan itibaren KA-YA sisteminde, yatirim projelerine iligskin veriler yatirimet
harcama birimleri tarafindan gergeklestirilen harcamalar girilmeye baslanmistir. Bu kapsamda
birimler projelerinin takibini saglikli bir sekilde yonetmek suratiyle {ist yonetim tarafindan talep

edildigi durumlarda es zamanli olarak veri teminini saglayacak duruma gelmislerdir.
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Cumhurbagkanligi Hiikiimet Sistemiyle birlikte 24 Temmuz 2018’de Cumhurbagkanligi
Strateji ve Biitce Bagkanligi kurulmus ve biitce hazirlik ve uygulama siireglerine iliskin gorevler
Bagkanlik biinyesinde yiiriitiilmeye baslanmistir.

2019-2021 Donemi Orta Vadeli Programinda kamu kaynaklarinin kullaniminin
etkinligini takip etmeyi kolaylastiracak, seffaflifi ve hesap verebilirligi arttiracak performans
esaslt program biit¢elemenin hayata gegirilecegi; 2019 Yili Cumhurbagkanligi Yillik
Programinda ise program biitceleme sistemine gegis i¢in gerekli ¢aligmalarin tamamlanacagi

ifade edilmis ve Strateji ve Biitge Bagkanlig1 sorumlu kurulus olarak belirlenmistir.

Program  biitceye gecis caligsmalari kapsaminda calismalar https://

programbutce.sbb.gov.tr adresinden ulasilabilecek e-biitge Uzerinden ydritilmeye

baslanmustir.

Sonug itibariyle performans bilgi sistemine program biit¢ce de dahil olmustur. Hali hazirda
biitiinlesik bir performans bilgi sistemi mevcut olmasa da yukarida bahsedilen sistemler ile sure¢
yuratilmektedir.

129




C. FAALIYET BIiLGILERI
1. Sosyal Faaliyetler

2020 yil1 igerisinde, Universitemizce gesitli tiirlerde olmak {izere pandemi dolayisiyla 14

sosyal etkinlik diizenlenebilmistir. Duzenlenen bu etkinliklere iliskin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 85. 2020 Yilinda Diizenlenen Etkinlikler

Etkinlik Tard

Say1

Sempozyum

Panel

Konferans

Seminer

Sergi

Tiyatro

Konser

Siir Dinletisi

Kermes

Toplant1

Egitim Semineri

Toren

Rezerve

Tadilat

Diger

Kurum I¢i Egitim

Toplam

14
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2. Akademik Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri

Universitemizde gorev yapan dgretim elemanlarmin yapmis olduklari yayimn sayilar1 ve
katilimlar ile gergeklesmis olan akademik faaliyetlerin 2018-2020 yillari itibariyle degisimleri

karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 86. 2018-2020 Yillar1 Akademik Yayin Sayilar:

Akademik Yayinlar 2018 2019 2020
Uluslarara}s1 .b'ilimsel kongre ve sempozyumlarda 897 408 161
sunulan bildiri sayisi

Qlugql bilimsel kongre ve sempozyumlarda sunulan 157 142 9
bildiri sayisi

SCI—ExpanQed/SSCI, AHCI kapsaminda taranan 248 295 344
dergilerdeki yayin sayisi*

SCI—Expanded/ SSCI, AHCI kapsaminda taranan 2826 3604 4537
dergilerden alinan atif sayisi*

*WEB OF SCIENCE verileridir.

3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde

yasanan Onemli gelismeler, her alanda oldugu gibi yliksekégretim alaninda da siki iligkileri
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beraberinde getirmektedir. Bu gergekten hareketle, yurt disindaki liniversiteler ile yurt igindeki
diger Universiteler arasinda; egitime yonelik isbirligi ¢alismalari kapsaminda imzalanan ikili
anlagmalarin sayis1 giin gectikce artmaktadir. Universiteler arasinda yapilan ikili anlagmalar,
ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin kendilerini gelistirme firsati bulmasina olanak saglayacak; bu
faaliyetlerde elde edilen kazanimlar hem bireysel ¢alismalarda olumlu etkiler yapacak, hem de
kurumsal standartlarin yiikselmesinde 6nemli bir rol iistlenecektir. Bu kapsamda yapilan ikili
anlagmalar (Farabi, Erasmus ve Mevlana degisim programlari) asagida basliklar halinde
aciklanmaktadir.
3.1. Farabi Degisim Program

Kisaca "Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar
Arasida Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programy, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
blinyesinde ©n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim Yyapan
yiiksekogretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve Ogretim iiyesi degisim programidir. Program,
ogrenci veya Ogretim {iiyelerinin bir veya iki yariyil siiresince baska bir yiiksekdgretim
kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

Farabi Programina iliskin verilerin 2018-2020 yillar1 itibariyle degisimleri karsilastirmali

olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 87. Farabi Programina iliskin Veriler

Farabi Programina iliskin Veriler 2018 2019 2020
Farabi programi kapsaminda yapilan anlasma sayisi 45 45 64
Farabi programindan yararlanan boliim/program sayisi 15 19 -
Farabi programindan giden 6grenci sayisi 26 27 -
Farabi programu ile gelen 6grenci sayisi 22 15 -

3.2. Erasmus ve Mevlana Degisim Programlar1 Kapsaminda Yapilan ikili Anlagmalar
Erasmus ve Mevlana degisim programlari, yiliksekogretim kurumlarmin birbirleri ile
isbirligi yapmalarii tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi programlaridir. Bu programlarin
amaci yliksekogretim kurumlarmin birbirleri ile ortak projeler Uretip hayata gecirmeleri; kisa
siireli 6grenci ve personel degisimi yapabilmeleri icin karsiliksiz mali destek saglamaktadir.
Bunun yani sira yliksekogretim sistemini is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak

gelistirmek ve iiniversite mezunlarinin is diinyasinda istihdam edilebilirligini arttirmak amaciyla
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yiiksekogretim kurumlar ile ¢alisma cevreleri arasindaki iligkilerin ve isbirliginin arttirilmasini

da tesvik etmektedir.

Mevlana Programma Iliskin verilerin 2018-2020 yillar1 itibariyle —degisimleri

karsilagtirmali olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 88. 2018-2020 Yillar1 Mevlana Programina iliskin Veriler

Mevlana Programina fliskin Veriler 2018 2019 2020
Mevlana programi kapsaminda yapilan protokol sayisi 20 22 10
Mevlana programindan yararlanan boliim/program sayisi 1 1 -
Mevlana programi ile 6grenim gérmek i¢in giden 6grenci 1 i i
say1s1
Mevlana programi ile ders verme hareketliligi kapsaminda i i )
giden 6gretim elemani sayisi
Mevlana programi ile gelen 6grenci sayisi 1 1 -
Mevlana programi gelen personel sayisi - - -
Erasmus Programma Iliskin verilerin 2018-2020 yillar1 itibariyle degisimleri
karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmektedir.
Tablo 89. 2018-2020 Yillar1 Erasmus+ Programina iliskin Veriler
Erasmus+ Programina iliskin Veriler 2018 2019 2020
Erasmus+t programi kapsaminda yapilan anlagsma sayisi 76 83 83
Erasmus+ programindan yararlanan bolim/program sayisi 23 26 27
Erasmus+ programindan 6grenim i¢in giden 6grenci sayisi 20 25 8
Erasmus+ programindan staj i¢in giden dgrenci sayisi 44 35 -
Erasmus+ programindan ders verme hareketliligi kapsaminda giden 9 12 )
ogretim elemani sayisi
Erasmus+ programindan egitim alma hareketliligi kapsaminda 2 4 )
giden 6gretim elemant sayisi
Erasmus+ programindan egitim alma hareketliligi kapsaminda 2 2 2
giden idari personel sayis1
Erasmus+ programu ile gelen 6grenci sayisi 4 3 2
Erasmus+ programi ile gelen personel sayisi 1 5 -
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gosteril

Mevlana ve Erasmus Programi dahilinde anlagsma yapilan iilke ve iiniversite sayisinin
2018-2020 yillan

mektedir.

itibariyle

degisimleri

karsilastirmali

olarak asagidaki

Tablo 90. 2018-2020 Yillar1 Mevlana ve Erasmus Kapsaminda Anlasma Yapilan Ulke ve Universite Sayisi

tablolarda

Anlasma Yapilan Ulke Sayisi Anlasma Yapilan Universite Sayisi
Yillar
Mevlana Erasmus Mevlana Erasmus
2018 16 20 20 76
2019 17 21 22 83
2020 18 21 24 83
Toplam 51 62 66 242
Tablo 91. 2018-2020 Yillar1 Uluslararasilasma ile ilgili Diger Veriler
Uluslararasi agmaya lliskin Diger Veriler 2018 2019 2020
Tiirkgem Merkezinde Egitim Alan Ogrenci Sayisi 431 438 410
Universitemiz Ogrencisi Olmayip Tiirkgem Merkezinde Egitim Alan
198 367 210
Sayist
ASU’ de kayitli uluslararas1 grenci sayist 1303 1560 1647
Katilim saglanan uluslararasi fuar sayisi 1270 1541 -
Universitede egitim goren uluslararasi dgrenciler icin diizenlenen uyum
ve destek faaliyetlerinin sayisi 2 ) 2
Yabanci dilde egitim verilen program sayisi 1 1 1
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D. PROJE BIiLGILERI

1. Egitim Proje Bilgileri

2020 yilinda Universitemizde 94 Bilimsel Arastirma Projesi, 16 TUBITAK Projesi, 6
Diger Ulusal Projeler ve 6 Yurtdis1 Kaynakli Projeler olmak iizere 122 proje desteklenmistir. Y1l

icerisinde 4 TUBITAK, 15 BAP projesi tamamlanmustir.

Egitim projeleri basligi altinda bilimsel projelere iliskin bilgiler asagidaki tablolarda

gosterilmektedir.

Tablo 92. Bilimsel Arastirma Projeleri

2020
) . Yil icinde Yil icinde
Projeler Onceki Yildan
. Eklenen Toplam Tamamlanan
Devreden Proje ) )
Proje Proje
TUBITAK 9 3 12 4
Bilimsel Arast Projeleri
111mse asgtirma rFrojeleri 38 41* 79 15
(BAP)
Diger Ulusal Projeler (KOP,
Genglik ve Spor Bakanligi 4 2 6 -
Projeleri, UDAP ve BOREN)
Yurt Dis1 Kaynakli Projeler 5 1 6 -
Toplam 56 47 103 19

*2020 yilinda kabul edilen proje toplamidur.
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Tablo 93. 2020 Yilinda Desteklenmis / Y1l icinde Devam Eden / Sona Eren TUBITAK Projeleri

ﬁl‘;a Proje Adi Yuritictisi Durumu Biitgesi (b)

Inlice (Konya) Epitermal Tip Au Cevherlesmesinin Kokensel Inceleme ve Dr. Ogr. Uyesi Erkan YILMAZER Yiiriirliikte 337.896,00 B
1 Modellemesi

Mobil Mimo Gériiniir Isik Haberlesmesi I¢in Yeni Nesil Indeks Tabanli Aras Gor. Dr. Yasin CELIK Ydirirlikte 32.900,00 b
2 Modiilasyonlarin Gelistirilmesi

'Nanoflower' Sentezi, Karakterizasyonu, Olas1 Biyoloji ve Tip Uygulamalari Prof. Dr. Mehmet ODABASI Ydurarlukte 204.364,00 b
3 icin Biyomolekiiller ile Etkilesimlerinin Incelenmesi
4 Coklu Emisyon Yapabilen Molekiler Sistemler icin Jenerik Bir Platform: Prof. Dr. Fatih ALGI Yurirlukte 441.000,00 b

Lantanit Liiminesansinin Karanlikta Uyanist

Turkiye Denizlerinden Toplanan Bazi Makroalg Orneklerinin Alternatif Dr. Ogr. Uyesi Aysun YUCETEPE Yurarlikte 324.070,00 b
5 Protein Kaynagi Olarak Degerlendirilmesi: Biyoaktif Peptit Eldesi, Biyoaktif

Ve Teknofonksiyonel Ozelliklerinin Arastirilmasi, Enkapsulasyonu Ve

Stabilite Calismalari

Tiirkiye'de Aksaray Ilinde Yetisen Hiinnap Meyvesinin (Zizyphus jujuba) Dr. Ogr. Uyesi Aysun YUCETEPE Yurirlikte 44.915,00 b

Kabuklarindan Elde Edilen Fenolik Bilesiklerin Iki Farkli Enkapsulasyon
6 Yontemi ile Enkapsulasyonu ve in vitro Mide-Bagirsak Sindirim Sirasinda

Toplam Fenolik Madde ve Antosiyanin I¢erigi ile Antioksidan, Antihipertansif

ve Antidiyabetik Aktivitelerindeki Degisimin Arastirilmasi

Aksaray Atmosferinde Parcacik Boyut Dagilimli Partikiiler Organik Madde Dr. Ogr. Uyesi Ebru KOCAK Yurirlukte 44.951,00 b
7 Kompozisyonunun ve Kaynaklarinin Belirlenmesi

Kolon Kanserinde ADAMTS-8 Geninin Transkripsiyonel Regtilasyonu ve Dr. Ogr. Uyesi Meltem ALPER Yurirlukte 742.329,00 b
8 Enflamasyon Sitokinlerinin (TNF-Alfa ve IL-6) Bu Regiilasyona Olan Etkileri

N-Heksanoil Homoserin Lakton Tayinine Yo6nelik Bir Kuartz Kristal Prof. Dr. Mehmet ODABASI Yrurlukte 44.986,00 ©
9 Mikroterazi Biyosensor Sisteminin Gelistirilmesi

Eser Miktarindaki Molekiillerin Uzaktan Algilanmasi Igin Lazer-Temelli Dog. Dr.ismail BAYRAKLI Yurarlukte 696.300,00
10 Sensorlerin Tasarimi Ve Gelistirilmesi.

Kesici Takimlara Uygulanan Kriyojenik Islemin Inconel 625 Nikel Esasl Ogr. Gér. Mahir AKGUN Yurirlukte 30.000,00
11 Siiperalasimin Islenebilirligine Etkisinin Deneysel Niimerik Ve Istatistiksel

Arastirilmasi
12 Norskuarin Ile Fotodinamik Terapi Ve Algilayici Uygulamalar1 Prof. Dr. Fatih ALGI Yurarlukte 45.000,00
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Tablo 94. 2020 Yilinda Desteklenmis / Y1l icinde Devam Eden / Sona Eren BAP Projelerilo

Nosemosis'in yayginliginin aragtirilmasi ve yore ariciligi
icin olusturduklari risk potansiyellerinin belirlenmesi

SURSAL SIMSEK

S.No | Proje Yuruticusu Fakulte Proje Turu Kabul Butce

ErAgTe2 ve YAgTe?2 bilesiklerinin termal Prof.Dr. Engin DELIGOZ | Fen Edebiyat Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi 15.000,00

1 |iletkenliklerinin termoelektrik uygulamalar agisindan
incelenmesi

2 | Tiirkiye Korfarelerinin Farkli Kromozom Formlarinin Ars. GOr. Zeycan Fen Edebiyat Fakdiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.998,88
Fenotipik Varyasyonlari-3 HELVACI
0-30 MeV Enerji Araligindaki Déteronlar ile 10,11B Dog¢.Dr. Mustafa YIGIT Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 5.678,60

3 Izotoplarinin Reaksiyonunda Tesir Kesitlerinin Niikleer
Modeller Kullanilarak incelenmesi

4 | Gorsel Sanatlar ve Matematik Egitimi Uzerine Thtiyag Ars .GOr. Dr. Mehtap KUS | Egitim Fakiiltesi 68002-Arastirma Baslangi¢ Destek 5.964,76
Analizi Calismasi Projesi

5 |Bir Spor Dali Olarak Futbolun Tiirk ve Ingiliz Dr. Ogr.Uyesi Banu Fen Edebiyat Fakiiltesi 68002-Arastirma Baslangi¢ Destek 3.806,88
Tiyatrosundaki Kullanimi OGUNC Projesi

6 |Baz Ikili Bilesiklerin Kristal Yapi Tahmini Yontemi ile | Dog.Dr. Hact OZISIK Fen Bilimleri Enstitlisu 68003-Doktora Projesi 20.000,00
Analizi

7 | Dedetepe Metamorfiti'nin (Ortakoy-Aksaray) U/Pb- Ogr.Gor.Dr. Murat Muhendislik Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.836,00
Zirkon yaglandirmasi KALKAN

g |Aksaray gevresindeki (Agzikarahan-Giilagag-Osmanli) | Dr.Ogr.Uyesi Mustafa Muhendislik Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.953,84
ofiyolitik kayalarm jeolojisi ve jeokimyasal 6zellikleri YILDIZ

9 |Aksaray Ilinde Karbapenem Direngli Dr.Ogr.Uyesi Tahsin Onur | Veteriner Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.990,00
Enterobacteriaceae'larin Tavuk Etlerinde Belirlenmesi KEVENK

10 |Makine Ogrenim Algoritmalarinin Sabit Nokta Teorisine | Dr.Ogr.Uyesi Yunus Fen Edebiyat Fakiiltesi 68002-Arastirma Baglangi¢ Destek 5.996,24
Uygulanmasi ATALAN Projesi
Cinko Oksit Nanopartikiller (ZnO-NP) ve Farkli Dr.Ogr.Uyesi Tahsin Onur | Veteriner Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.983,00

11 Kosullarin Gida Kaynakli Bazi Yararli ve Zararli KEVENK
Bakteriler Uzerine Invitro Dekontaminasyon Etkisi
Aspergillus tiirlerinden DNA ekstraksiyonu amaciyla Dr.Ogr.Uyesi Gokgenur Veteriner Fakdltesi 68001-Arastirma Projesi 15.000,00

12 | yeni bir protokol ve DNA izolasyonu igin ii¢ yontemin | SANIOGLU GOLEN
karsilastirilmasi.

13 | Farkli Oranlarda Sodyum Format Ilavesinin Misir Silaji | Dr.Ogr.Uyesi Behliil Eskil Meslek Yiiksek 68001-Arastirma Projesi 14.950,38
Kalitesine Etkilerinin Belirlenmesi SEVIM Okulu

14 | Gauss-Jacobi nimerik yonteminin bir soyut konvekslik | Dog.Dr. Ilknur YESILCE | Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 7.064,40
bigimi icin incelenmesi

15 Aksaray yoresindeki bal aris1 kolonilerinde Varroasis ve | Dr.Ogr.Uyesi Neslihan Veteriner Fakdltesi 68001-Arastirma Projesi 14.978,80
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16 |2 Boyutlu Bazi MXenes Kristallerinin Mekanik, Prof.Dr. Engin DELIGOZ | Fen Bilimleri Enstitiisi 68003-Doktora Projesi 19.984,00
Elektronik ve Dinamiksel Ozelliklerinin Incelenmesi
17 | Seker Sektoriinde Etkinlik ve Verimlilik Analizi: Seker | Dog.Dr. Munise ILIKKAN | Iktisadi Ve Idari Bilimler | 68004-Isbirligi Projesi 20.000,00
Uretiminde Lider Ulkeler ve Tiirkiye Ornegi OZGUR Fakiltesi
Sultanham (Aksaray) Ovasi1 Ve Cevresinin Prof.Dr. Hatim ELHATIP | Miihendislik Fakiiltesi 68003-Doktora Projesi 19.089,23
18 | Hidrojeolojik, Hidrokimyasal Ve Izotopik Ozelliklerinin
Incelenmesi
19 | Siber Zorbalik ve Siber Magduriyeti Etkileyen Prof.Dr. Umit Egitim Fakdiltesi 68001-Arastirma Projesi 4.499,20
Faktorlerin Belirlenmesi MORSUNBUL
Ihlara vadisi ve ¢evresindeki (Ziga, Yaprakhisar, Prof.Dr. Mustafa AFSIN | Mihendislik Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.909,77
20 Belisirma, Thlara, Ilisu) jeotermal sularin tibbi-
biyoiklimsel ve hidrojeokimyasal incelemesi, Aksaray
21 | Laktozsuz/Diisiik Laktozlu Siit Eldesi i¢in Immobilize Dr.Ogr.Uyesi Tiilden Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi 14.997,24
Kriyojel Diskler INANAN Yiiksekokulu
29 | Ters Yiiz Ogrenme Modelinin Ogrenme Kaliciligina Dr.Ogr.Uyesi Celal Teknik Bilimler Meslek 68002-Arastirma Baglangi¢ Destek 4.000,00
Etkisi KARACA Y uiksekokulu Projesi
Aksaray Atmosferinde Toplanan Partikil Madde Dr.Ogr.Uyesi Ebru Muhendislik Fakiltesi 68001 Arastirma Projesi Panel Puani (C) 21.638,84
Orneklerinde Organik Karbon ve Elementel Karbon KOCAK Kamu Kurum ve kuruluslari tarafindan
23 | Belirlenmesi degerlendirilmis ve desteklenmemis
projeler (TUBITAK ARDEB, AB,
SANTEZ, KOSGEP, AHIKA, BOREN
vh)
Sik Kullanilan Baz1 Hiicre Hatlar1 I¢in Kalite Kontrol: Dr.Ogr.Uyesi Tugge Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 14.985,94
24 | sitokrom b ve Sitokrom oksidaz alt birim I Genlerinin KARADUMAN
DNA Dizi Analizlerinin Gergeklestirilmesi
o5 | Saccharomyces cerevisiae spp. boulardii ile Uretilmisg Dr.Ogr.Uyesi Deniz Mihendislik Fakdiltesi 68002-Arastirma Baslangi¢ Destek 5.990,04
olan Kefirin Mikrobiyolojik Ozelliklerinin Belirlenmesi | KOCAN Projesi
Koroner Anjiografi ve Perkiitan Transluminal Koroner | Dog.Dr. Sinan INCI Tip Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 5.523,80
26 Angioplasti Islemi Oncesi Uygulanan Aromaterapinin
Anksiyete Duzeyine Etkisi
Geleneksel bir Tiirk sucugu olan Géden Sucugunun Dr.Ogr.Uyesi Ayhan Muhendislik Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.255,16
fizikokimyasal ve mikrobiyolojik 6zelliklerinin DURAN
27 | tanimlanmas1 ve sucuk hamuruna Kitosan katilarak
teknolojik 6zelliklerinin gelistirme olanaklarinin
aragtirilmasi
28 | Disiplinleraras: bir anlayisla veri okuryazarliginin Dog.Dr. Safiye TEMEL Egitim Fakdiltesi 68002-Arastirma Bagslangi¢ Destek 5.950,00
geligtirilmesine yonelik modiil hazirlanmasi Projesi
Deneysel Hepatotoksisite Modelinde Mezenkimal Kok | Dr.Ogr.Uyesi Deva Basak | Veteriner Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.996,40

29

Hiicre Uygulamasinin Karaciger lyilesmesi Uzerindeki
Etkilerinin Arastirilmasi

BOZTOK OZGERMEN
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Populus nigra Tohum Tuylerinden Elde Edilen Seliloz | Dog¢.Dr. Mehtap TEKSEN | Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.995,10
30 | Mikrofiberlere Yumurta Saris1 Yagi Emdirilmis Mes
Uretimi ve Yanik Tedavisi Amach Kullanilabilirliginin
Arastirilmasi
Galvaniz Kapli Celik Saclarin Kesim Bolgelerinde Dog¢.Dr. Fazliye Fen Bilimleri Enstitis 68003-Yuiksek Lisans Projeleri 9.950,94
31 | Azalan Korozyon Direncine Nanokompozit KARABORK
Kaplamalarin Etkisinin Incelenmesi
32 | Aksaray Bolgesi Atik Elek Alti Pomza Malzemesinin Is1 | Prof.Dr. Niyazi Ugur Mihendislik Fakdiltesi 68001-Arastirma Projesi 9.215,69
Yaliim Levhalarinda Degerlendirilmesi TERZI
33 | Yesil Sentez ile Elde Edilen Nanopartikiillerin {lag Prof.Dr. Mustafa Fen Bilimleri Enstitiisi 68003-Doktora Projesi 15.283,64
Kalintis1 Gideriminde Kullanimi KARATAS
Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarmin Biyogesitlilik Ars.Gor.Dr. Nurcan Egitim Fakdiltesi 68002-Arastirma Baglangi¢ Destek 4.501,66
34 Imajlarmin Siirdiiriilebilir Cevre Bilinci Diizeyine Gore | TEKIN Projesi
Analizi
Multiple Myeloma Kanser Hiicre Hatlarinda Dog.Dr. Emine Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001 Arastirma Projesi Panel Puani (C) 22.500,00
Bortezomibe Kars1 Gelisen Direnglilikte Hiicre Déngiisii | OKSUZOGLU Kamu Kurum ve kuruluslari tarafindan
35 | Kontroliindeki Siklin Genlerinin Roliiniin Aragtirilmasi degerlendirilmis ve desteklenmemis
projeler (TUBITAK ARDEB, AB,
SANTEZ, KOSGEP, AHIKA, BOREN
vh)
36 | Endustriyel Kenevirden Kompozit Malzeme Prof.Dr. Necmettin Mihendislik Fakdiltesi 68003-Yuiksek Lisans Projeleri 9.993,42
Gelistirilmesi SAHIN
Aksaray'da yetisen endemik Centaurea tuzgoluensis ve | Dog.Dr. Aynur DEMIR Iktisadi Ve Idari Bilimler | 68001-Arastirma Projesi 14.461,14
37 | Limonium anatolicum tiirlerinin koruma stratejileri ve Fakultesi
fitoremidasyon 6zelliklerinin arastirilmasi
Yeni Bir Fotodinamik Terapi Ajanimin Sentezi Prof.Dr. Fatih ALGI Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi Kamu Kurum 14.999,92
ve kuruluslar1 tarafindan degerlendirilmis
38 ve desteklenmis projeler (TUBITAK
ARDEB, AB, SANTEZ, KOSGEP,
AHIKA, BOREN vb)
39 | Nesli kritik derecede tehlike altinda olan Kelaynak Dr.Ogr.Uyesi Emel Guzelyurt Meslek 68001-Arastirma Projesi 14.998,08
popiilasyonunun genetik ¢esitliliginin ortaya ¢ikarilmasi | CAKMAK Y uiksekokulu
Siirdiiriilebilir Tarim Kapsaminda Bazi Tarim Dr.Ogr.Uyesi Siileyman Muhendislik Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.811,40
40 Uriinlerinin Yiiksek Verimde Yetistirilebilecek Sefa BILGILIOGLU
Alanlarmin CBS - AHP Yontemi ile Belirlenmesi:
Aksaray ili Ornegi
41 | Azotlu Giibrelerin Yavas Saliniminda Kitosanin Prof.Dr. Yavuz Selim Fen Edebiyat Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.783,85
Kullanimi CAKMAK
42 | Kerevit Atiklarindan 3 Boyutlu Olarak Elde Edilen Dr.Ogr.Uyesi Lalehan Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi 14.812,32
Filmin Transdermal Tas1yic1 Sistem Olarak Kullanimi AKYUZ Y iiksekokulu
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Aksaray ilinde yetisen hiinnap (Zizyphus jujube) Dr.Ogr.Uyesi Aysun Muhendislik Fakdltesi 68001-Arastirma Projesi 14.999,00

meyvesinin kabuk, i¢ ve ¢ekirdek kisimlarindan YUCETEPE
43 | ultrasonik fenolik ekstraktlarin in vitro mide-bagirsak

sindirim sirasinda antioksidan, antihipertansif ve

antidiyabetik aktivitelerindeki degisimin arastirilmasi
44 | Ag8SiSe6, Ag8GeSe6 ve Ag8SnSe6 Bilesiklerinin Prof.Dr. Engin DELIGOZ | Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.977,00

Termoelektrik Kalitesi
45 | Yiiksek verimli senkron relitktans motor tasarim ve Dog.Dr. Yunus UZUN Miihendislik Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.373,00

uretimi

Pistacia terebinthus Meyve Ekstrelerinin In-vitro Dog¢.Dr. Meltem ASAN Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 14.999,95
46 | Antimikrobiyal Aktivitelerinin, Giines Koruma 0OZUSAGLAM

Faktorlerinin ve Giines Kremi Karisimlarinda Kullanim

Potansiyellerinin Arastirilmasi

Bildircin Rasyonlarina flave Edilen Farkli Oranlardaki | Dr.Ogr.Uyesi Ering Eskil Meslek Yiksek 68001-Arastirma Projesi 14.994,92
47 | Kaplanmis Kalsiyum Biitirat'in Performans, Bagirsak GUMUS Okulu

Morfolojisi, Hematolojik Degerler ve Kan Toplam

Oksidan Durum Uzerine EtKisi

Aksaray Bolgesinde Avlanan ve Geleneksel Ydntemle Dog.Dr. Mustafa OZ Veteriner Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 15.000,00
48 | soslanarak -18 C'de Depolanan Sazan'in (Cyprinus

carpio) Kalite Parametrelerinin Incelenmesi

Anadolu Merinosu Kuzularda Rasyona Humik Asit Dr.Ogr.Uyesi Duygu Veteriner Fakdltesi 68001-Arastirma Projesi 15.000,00
49 | flavesinin Besi Performansi ve Bazi Oksidatif Stres BUDAK

Parametreleri Uzerine Etkileri

Yara Ortii Malzemesi Olarak Gozenekli Poliiiretan Film- | Ars.Gor.Dr. Betiil Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 14.993,08
50 | Kurkumin Yiiklii Peptit Nanopartikiil Hibrit Yapilarin BOZDOGAN PALA

Sentezi ve Karakterizasyonu

Aldehit ve Hidrazin Temelli Hidrazonlarin Prof.Dr. Mahmut Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.977,23
51 | Sentezlenmesi; Yapilarinin Spektroskopik ve X-Isinlari ERZENGIN

Kirinim Yontemi ile Aydinlatilarak, Antioksidan

Aktivitelerinin Arastirilmast
52 | Gorme Engelli Universite Ogrencilerinin Dijital Dr.Ogr.Uyesi Tugba Egitim Fakdiltesi 68002-Arastirma Bagslangi¢ Destek 3.743,88

Okuryazarlik Diizeylerinin Belirlenmesi KAMALI ARSLANTAS Projesi
53 | Aksaray Armutlu Kasabasi Cakmaktast Kaynaklarmm | Dr.Ogr.Uyesi irfan Deniz | Fen Edebiyat Fakltesi 68001-Arastirma Projesi 12.400,00

Arkeolojik ve Jeolojik Analizi YAMAN

Tirk ve Singapur Fen Ders Kitaplarinda Elektrik Prof.Dr. Tuncay TUNGC Egitim Fakdiltesi 68003-YUksek Lisans Projeleri 9.906,70
94 | Konusu Ogretiminde Kullanilan Orneklerinin

Karsilastirmali Incelenmesi

Dogum-Siitten Kesim Dénemi Araliginda Besiye Alinan | Dr.Ogr.Uyesi Duygu Veteriner Fakdltesi 68001-Arastirma Projesi 15.000,00
95 | Kuzularda Beslenme Donemlerinin Oksidatif Stres BUDAK

Diizeyleri Uzerindeki Etkileri
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56 | Yerli Otomobil Projesiyle [lgili Toplumsal Algi Ve Prof.Dr. Eyup AKIN Iktisadi Ve Idari Bilimler | 68002-Arastirma Baslangig Destek 1.683,80
Tutumu Belirlemeye Yonelik Nitel Bir Arastirma Fakuiltesi Projesi
Teranostik Ajan Olarak Hedefli Bitkisel Yag Bazli Doc.Dr. Zeynep Fen Edebiyat Fakultesi 68001 Arastirma Projesi Panel Puam (C) 22.500,00
Giimiis Nanopartikiillerin Meme Kanserinde Kullanimi | KARAHALILOGLU Kamu Kurum ve kuruluslari tarafindan
57 degerlendirilmis ve desteklenmemis
projeler (TUBITAK ARDEB, AB,
SANTEZ, KOSGEP, AHIKA, BOREN
vh)
Yeni Bir Poliazometin Destekli Palladyum Dr.Ogr.Uyesi Nuray Teknik Bilimler Meslek | 68001-Arastirma Projesi 14.998,90
58 | Katalizoriiniin Sentezi ve Karakterizasyonu: Katalitik YILMAZ BARAN Y liksekokulu
Etkinliginin Biaril Bilesiklerinin Sentezinde
Aragtirilmast
Bagirsak Parazitlerinin Multipleks Real-Time PCR Dog.Dr. Fadime EROGLU | Tip Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.999,80
59 Yontemi ile Tanimlanmasi
Aksaray Bolgesi, Holstein Ineklerinde Siit Verimlerine | Dr.Ogr.Uyesi Nese Hayat | Veteriner Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.998,40
60 | Gére Bazi Biyokimyasal Parametreler ve Antioksidan AKSOY
Duzeylerin Belirlenmesi
Azalmig Stres Esigi Modeline Gore Yapilan Girisimlerin | Dog.Dr. Giler DURU Saglik Bilimleri Fakiiltesi | 68001-Arastirma Projesi 4.321,80
61 | Alzheimer Hastasinin ve Ailesinin Bakim Sonuglarina ASIRET
Etkisinin Incelenmesi
62 | Miksotrofik Denitrifikasyon Prosesinde Azot/Fosfor Dr.Ogr.Uyesi Arzu Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi 14.946,47
Oranmin Nitrat Giderimine Etkisi OZTURK Yiiksekokulu
63 | Yonca Silaj1 Kalitesine Kitosanin Etkilerinin Dr.Ogr.Uyesi Selim Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi 14.895,51
Belirlenmesi SIRAKAYA Y uksekokulu
64 | Progresif Kas Gevsetmesinin Yagh Kadinlarin Dr':(")gr..Uyesi [lknur Saglik Bilimleri Fakultesi | 68001-Arastirma Projesi 7.688,81
Depresyon ve Yagliliga Uyumu Uzerine Etkisi GOKSIN
Glutaminin gokkusagi alabaligi (Oncorhynchus Dog.Dr. Mustafa OZ Veteriner Fakultesi 68001 Arastirma Projesi Panel Puani (C) 29.793,54
mykiss)'nin bitylime parametreleri, kan parametreleri ve Kamu Kurum ve kuruluglari tarafindan
65 |sperm kalitesi iizerine etkilerinin aragtirilmasi degerlendirilmis ve desteklenmemis
projeler (TUBITAK ARDEB, AB,
SANTEZ, KOSGEP, AHIKA, BOREN
vh)
Bazi aromatik nitro bilesiklerinin katalitik indirgenmesi | Dog¢.Dr. Talat BARAN Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.958,36
66 icin yeni bir biyopolimer destekli paladyum
katalizoriiniin sentezi, karakterizasyonu ve uygulamasi
Biyolojik uygulamalar i¢in Bacillus subtilis'in kaltr Ars. GOr. Dr. Demet Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 14.999,46

67

stipernatani kullanilarak giimiig nanopartikillerin sentezi

ERDONMEZ
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ve karakterizasyonu

68 | Yeni Bir Biyomateryalin Kati Faz Ektraksiyon I¢in Prof.Dr. Mustafa ISIK Mihendislik Fakdiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.999,21
Kullanim Potansiyelin Degerlendirilmesi
69 | Tahribatsiz deney yontemleri kullanilarak silo davranisin | Prof.Dr. Mustafa Miihendislik Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.926,00
belirlenmesi ve uyar1 sistemlerin tasarlamasi SONMEZ
Formaldehitsiz bir laboratuvar mimkin ma? Dr. Ogr. Uyesi Hatice Veteriner Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 14.998,98
70 Kanserojenik formaldehit yerine alternatif dogal YAREN KULOGLU
fiksatiflerin arastirilmasi
71 | Laser ile uzak mesafe kablosuz gii¢ transferi Dr. Ogr. Uyesi Filiz SARI | Muhendislik Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.763,00
72 | KUBBE YAPI FORMLARININ CELIK Dog.Dr. Fatih Kiirsat Miuhendislik Fakdltesi 68001-Arastirma Projesi 14.999,91
UYGULAMALARLA GUCLENDIRILMESI FIRAT
Potansiyel Probiyotik Enterococcus Cinsi Bakterilerin Prof.Dr. Derya ONAL Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 15.000,00
73 | Kolesterol Giderim Mekanizmalari ve bsh Gen DARILMAZ
Analizleri
Aksaray ili ve Cevresinde Yayilis Gosteren Orthoptera | Dog.Dr. Abbas MOL Saglik Bilimleri Fakiiltesi | 68001-Arastirma Projesi 8.719,00
4 (Insecta) Faunasmin Belirlenmesi ve Tiirler Uzerinde
Sistematik Caligmalar
Promyelositik Losemi Hiicre Hattinda Timokinon'un Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 10.000,00
75 | sitotoksik, Apoptotik ve Otofajik Etkilerinin TEKIN
Incelenmesi
76 | Kesikkoprii Demir Cevherlesmelerinin Durayli [zotop | Dr. Ogr. Uyesi Erkan Miihendislik Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.998,80
Iceriklerinin ve Yas Konaklarinmn Belirlenmesi YILMAZER
77 | XIX. Yiizyilda Osmanli Topraklarindan Rusya'ya Doc.Dr. Eyyub SIMSEK | Fen Edebiyat Fakiiltesi 68002-Arastirma Baslangi¢ Destek 3.617,57
Yapilan Gogler Projesi
Papaveraceae, Asteraceae ve Lamiaceae familyasina ait | Dr. Ogr. Uyesi Fulya Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.997,37
78 | baz tiirlerin meme kanseri hiicre hatt izerinde DOGANER
antikanser etkilerinin belirlenmesi
79 | Neonatal ishalli buzagilarin Aksaray Bolgesinde anlik Dog.Dr. Ali Evren Veteriner Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 9.960,32
dagiliminin belirlenmesi HAYDARDEDEOGLU
80 | Kinorhyncha subesinin kitin yapisinin incelenmesi Prof.Dr. Murat KAYA Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.900,80
Molekiiler Baskilama Y dntemi ile Laktonlarin Prof.Dr. Mehmet Fen Edebiyat Fakiiltesi 68003-Doktora Projesi 19.984,68
81 | Belirlenmesine Ydnelik Kuvars Kristal Mikroterazi ODABASI
(QCM) Tabanli Biyosensor Gelistirilmesi
Indirgenmis Grafen Oksit ve Europium Kompleksi Prof.Dr. Fatih ALGI Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi Kamu Kurum 15.000,00

82

Iceren Yeni Bir Nanomalzeme

ve kuruluslar: tarafindan degerlendirilmis
ve desteklenmis projeler (TUBITAK
ARDEB, AB, SANTEZ, KOSGEP,
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AHIKA, BOREN vb)

Sabit Nokta Iterasyon Yontemleri Kullanilarak integral | Dr. Ogr. Uyesi Samet Fen Edebiyat Fakiiltesi 68002-Arastirma Baslangi¢ Destek 4.362,20
83 |ve Diferansiyel Denklemlerin Cézlmlerinin MALDAR Projesi
Arastirilmasi
Ilag Etken Maddelerinin Yiiksek Sicakliktaki Prof.Dr. Berkant KAYAN | Fen Edebiyat Fakultesi 68003-Doktora Projesi 20.000,00
84 Coziiniirliigiiniin Incelenmesi: Coziiniirliik Modelleri ve
Kromatografik Ayrimlar
Sarbon Biyobelirtecinin Tespiti I¢in Yeni Bir Sensér Prof.Dr. Fatih ALGI Fen Edebiyat Fakultesi 68001-Arastirma Projesi Kamu Kurum 14.999,97
ve kuruluslar1 tarafindan degerlendirilmis
85 ve desteklenmis projeler (TUBITAK
ARDEB, AB, SANTEZ, KOSGEP,
AHIKA, BOREN vb)
Rodamin ve Fenantrolin Ikilisinden Olusan Yeni Bir Dog.Dr. Melek PAMUK | Saglik Hizmetleri Meslek | 68001 Arastirma Projesi Panel Puani (C) 22.499,99
Iyon Belirteci ALGI Y uksekokulu Kamu Kurum ve kuruluglari tarafindan
86 degerlendirilmis ve desteklenmemis
projeler (TUBITAK ARDEB, AB,
SANTEZ, KOSGEP, AHIKA, BOREN
vh)
g7 | Aksaray Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Dr. Ogr. Uyesi Caner Veteriner Fakiiltesi 68008-Altyap1 Projesi 297.230,99
Arastirma Merkezi Altyapisinin Olusturulmasi OZTURK
Aksaray ili ortam havasindaki PM2,5 ve PM10'a bagli | Ars. Gor. Dr. ilker Muhendislik Fakultesi 68001-Arastirma Projesi 14.951,27
88 | metal konsantrasyonlarimin ve kaynaklarmin BALCILAR
belirlenmesi
g9 | Dalgali kanallarda pulsatif akis kullanarak 1s1 Prof.Dr. Unal AKDAG Muhendislik Fakiltesi 68001-Arastirma Projesi 15.000,00
transferinin iyilestirilmesi
9o | Tarihi Cami Kubbelerinde Giiclendirme Yontemlerinin | Dog.Dr. Ali URAL Mihendislik Fakdltesi 68003-Doktora Projesi 20.000,00
Deneysel Metotlarla Incelenmesi
91 | Silanlanmus Grafen oksit Schiff bazi/Paladyum Dog.Dr. Didem BALUN Fen Edebiyat Fakdiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.999,99
Kompozit Yapisi Uzerinde Hidrojen Gazi Uretimi KAYAN
92 | Kanser Hicrelerinde Deksametazon'un BCL-2 ve BID Dr. Ogr. Uyesi Nazmiye | Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi 14.889,38
Genleri Uzerine Etkisinin In-vitro Olarak Aragtirilmas:1 | BITGEN YUksekokulu
Farkli akis kanal ve degisik malzemeli membranlarda Dog.Dr. Tolga TANER Teknik Bilimler Meslek 68001-Arastirma Projesi 7.134,72
93 |pPEM yakit hiicresinin performansinin deneysel Y iiksekokulu
optimizasyonu
94 |Iki Boyutlu Malzemelerin ab-initio Simiilasyonu Dog.Dr. Sibel OZCAN Fen Edebiyat Fakiiltesi 68001-Arastirma Projesi 14.976,30
Toplam 1.548.388,62
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Tablo 95. Yurtdisi Kaynaklardan Desteklenen Projeler

Yillar Destek Program Proje Bashgi Proje Sahibi ASU Rolii g;%lflg:;m da) Ydruticu Birim | Proje Bitgesi
2016-2018 | Erasmus Plus Flipped Classroom Do¢.Dr.Muhammed Proje Sahibi 1-E.RI.FO-Ente D1 Aksaray 121.335,00 €
Programme KA2 Approach-Based SARI Ricerda E Formazione 2- | Universitesi
Professional BIDA e.V. Kultur und
Development for VET Bildund 3-Guimel 4-
Trainers Onaged.Spain.S.L.
2018- Erasmus 2018-1TRO1- Erasmus personel ve Prof.Dr.Yusuf SAHIN | Proje Sahibi Avrupa Birligi Ulkeleri Aksaray 96.850,00 €
KA103-051591 ogrenci hareketliligi Universitesi(Dis
Iliskiler Ofisi)
2018-. Erasmus 2018-1TRO1- Erasmus uluslararasi Prof.Dr.Yusuf SAHIN | Proje Sahibi Hindistan Aksaray 13.260,00 €
KA107-056585 kredi hareketliligi Universitesi(Dis
Iliskiler Ofisi)
2019-2021 | 2019-1-TRO1-KA205- Genglerde Sosyal- Prof.Dr.Ibrahim Oriin | Proje Sahibi | Ulusal Ajans Aksaray 207.733,00 €
067388 Ekolojik Sistem Universitesi(Dis
Yaklagimi ile Ekolojik Mliskiler Ofisi)
Okuryazarligin
Gelistirilmesi
2019-2021 | 2019-1-RO01-KA202- Sustainability and Dog. Dr. Muhammed | Proje Sahibi Ulusal Ajans Aksaray 20.995,00 €
063040 Social Responsibility Sar1 Universitesi(Dis
Competences to Ease Mliskiler Ofisi)
VET Students' Work
Insertion
2020-2022 | 2020-1-TRO1-KA103- Erasmus+ KA103 Dog.Dr. Muhammed Proje Sahibi Ulusal Ajans Aksaray 94.400 €
083139 Yiksekogretim, Sar1 Universitesi(Dis
Ogrenci ve Personel [liskiler Ofisi)
Hareketliligi
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Tablo 96. Diger Ulusal Projeler

Yillar Destek Program Proje Sahibi Biitce Kaynag Proje Butcesi
2019-2020

Gorme Engelli Ogrenciler I¢gin Engelsiz Fen Ogretimi Prof. Dr. Ozgul KELES Sabanct Vakfi 197.517,00%
2018-2020 .

Embriyo Transfer Merkezi Dog Dr. Tahir KARASAHIN KOP 3.500.000,00
2018-2020

Tuz Goli Fay Zonu Depremselliginin Jeodezik Gerinim ) . L 5

Ozellikleri ve Cografi Bilgi Sistemleri ile Analizi: Prof. Dr. Semih EKERCIN UDAP (I¢ Isleri Bakanligi) 250.000,00

Aksaray Segmenti
2019-2021 Yeni Nesil Molekiiler T tik Ajanlar Igin Jenerik Bi

eni Nesil Molekiiler Teranastik Ajanlar I¢in Jenerik Bir ]
! Prof. Dr. Fatih ALGI BOREN 655.000,00%

Platform:Tasarim ve Sentez
2020-2021 . . N

6820-2802 KOP Spor Kiitiphanesi Projesi Ogr. Gor. Omer SONKAYA KOP 115.000,00 %
2020-2024 ) .

Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslagsma Bilimsel Arastirma Projesi Birimi ASU 1.000.000,00 %
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Tablo 97. Alinan/Basvurulan Patent Sayilari

Nanoteranostik

Patent/Faydahh Model Konusu Yih Birim
Norolojik bozukluga sahip
bireylerde ust ekstremite ve Miihendislik
Patent(Basvuru Asamasinda) mental gelisimi saglayan 2020 e
e - - Fakultesi
rehabilitasyon sistemi
“Tb (111) DO3A ve 2,3-
dihidrobenzo [g] ftalazin-1,4- - .
N . Fen Bilimleri
Patent(Basvuru Asamasinda) dion Ikilisinden Olusan Yeni 2020 Enstitiisii
. [ . nstitusu
Bir Bilesigin Sentezi ve
Ozellikleri ”
“Azabodipy ve Indirgenmis
Grafen Oksit Tabanli Yeni Bir Fen Bilimleri
RutentBas s s s Nanoteranostik: Tasarim ve 2020 Enstitlsi
Sentez”
Patent(Basvuru Asamasinda) Jant Tasarimi 2020 Teknl\l/ll( YB Igmler
Patent(Basvuru Asamasinda) Fototerapi I¢in Yeni Bir 2020 Fen Edebiyat

Fakultesi
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2. Yatirim Projesi Bilgileri

Universitemizin 2020 y1il1 yatirim programinda 5 adet “Egitim Sektori” ve 1 adet “DKH-
Sosyal” olmak iizere toplam 6 adet proje yer almaktadir.

Egitim sektorii kapsaminda yiiriitiilen projeler; Derslik ve Merkezi Birimler, Kampus
Altyap1 Projesi, Cesitli Unitelerin Etiit Projesi, Muhtelif Isler ve Yaym Alimimdan olusmaktadir.

DKH Sosyal sektérii kapsaminda alt sektdrii “Teknolojik Arastirma” olan “Ihtisaslasma
Projesi” yuratulmektedir.

“2020 Yili Yatirirm Programinda Yer Alan Egitim Sektorii Projelerinin Gergeklesme
Durumu” asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 98. 2020 Yih Yatirim Programinda Yer Alan Egitim Sektorii Projelerinin ve DKH-Sosyal Projesinin Gerg¢eklesme Durumu

Tertip Proje Ad1 KBO Eklenen Diisiilen Toplam Odenek Harcama
Derslik Ve Merkezi Birimler ( KOP) 6.000.000 - 6.000.000 4.269.413,63
06.5 Kampiis Altyapisi ( KOP) 2.900.000 - 2.900.000 2.363.134,54
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 100.000 - 100.000 90.919,00
Ara Toplam 9.000.000 - 9.000.000 6.723.467,17
06.1-06.3-06.7 Muhtelif Isler ( KOP) 5.200.000 4.025.420 9.225.420 7.280.496,78
06.1 Yaym Alimi (KOP) 900.000 30.000 930.000 893.466,41
Ara Toplam 6.100.000 4.055.420 10.155.420 8.173.963,19
Spor ve Saglik Alaninda Thtisaslagsma
06.1-06.9 3.000.000 - 3.000.000 -
Projesi*
Genel Toplam 18.100.000 4.085.420 22.155.420 14.897.430,36

* DKH-Sosyal sektérde yer alan Ihtisaslasma Projesine tahsis edilen odenek yil icerisinde ézel hesaba aktarilmak siiratiyle sistem iizerinde harcanmis olarak raporlanmaktadir.
Fiilen yapilmis bir harcama bulunmamaktadir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Aksaray Universitesinin sahip oldugu gii¢lii yonler sunlardir:

>

Akademik danigmanlik sisteminin iyi isletilmesi, 6gretim elemani-68renci etkilesiminin
gliclii olmasi,

Ogrenci yurtlari, spor tesisleri, modern kiitiiphane, ASU akill1 bisiklet sistemi gibi yap1
ve tesislerin yeterli ve islevsel olmasi, 6grencilerin bu kaynaklara erisilebilirligi,
Universitemizde ortak egitim programinin olmast,

Fiziksel engelli 6grencilere sunulan destek hizmetleri,

Universitemizin dogay1 ve ¢evreyi korumaya ydnelik énemli faaliyetlerinin olmasi, ¢evre
bilinci konusunda GreenMetric tarafindan Tiirkiye nin en ¢evreci dordinct Universitesi
olarak segmesi,

Arastirma laboratuvarlarindaki fiziki ve teknik alt yapi olanaklarini tim paydaslara
sunarak, kuruma mali kaynak olusturmasi,

Ust yonetimin TUBITAK, Ahiler Kalkinma Ajansi, Konya Ovasi Projesi Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanlig1 gibi kurumlar nezdindeki girisimleri,

Akademik ve idari yapilanmasini kisa siirede tamamlanis olmasi,

Kurum genelinde gorev tanimlariin ve is akis siireglerinin tanimlanmis olmasi,

Yonetim kadrosunun kurumun akademik ve idari yapisinin gelisimi, dinamizmi igin
guclu bir irade sergilemeleri,

Insan kaynaklarmin etkin ydnetimi amaciyla bdlge iiniversiteleri ile giiglii iliskilerin ve

koordinasyonun varligi.

B. GELISIME ACIK YONLER

Universitemizin zayif yanlari ise su sekilde siralanabilir:

>
>

PUKO dongisiiniin i¢ ve dis paydaslar acisindan etkin sekilde uygulanmamast,

Akredite olmak isteyen boliimlerin yeterli diizeyde bulunmayisidir.
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V. ONERIi VE TEDBIRLER iLE EKLER

A. ONERIi VE TEDBIiRLER

Bir onceki Faaliyet Raporunda deginilen ve maddeler halinde siralanan sorunlarin

(zayifliklar, riskler, tehditler vs...) giderilmesine yonelik, alinmasi gerektigi degerlendirilen

oneri ve tedbirler genel olarak sunlardir:

1.

Universitemizin egitim dgretim, arastirma, yaymn ve topluma hizmet amaglarina planli bir
sekilde ulasmasi ve siirekli gelismesi i¢in kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanmas1 gerekmektedir. Bu nedenle;

e Stratejik Planda ongoriilen faaliyetlerin biitce imkanlar1 ¢ergevesinde uygulanmasina

devam edilecektir.
e Her yil hazirlanacak performans bilitcemiz, planladigimiz stratejik amag¢ ve
hedeflerimiz dogrultusunda uygulanacaktir.

Universitemiz ve paydaslari arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tanitmaya yénelik sanatsal,
kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin gerceklestirilmesinin Universitemize daha ¢ok katki
saglayacag diisiiniilmektedir.
Aksaray Universitesi personeli ve dgrencisiyle gelecek yillarda zayif yonlerini iistiinliige
cevirmek icin yogun bir sekilde calisirken, istiin yanlarini da desteklemeyi ve
guclendirmeyi hedeflemektedir.
Universitemiz ve paydaslar1 arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tanitmaya yonelik sanatsal,
kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin arttirilmasina yonelik ¢alismalara hiz verilecektir.
Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yaris ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan
onemli gelismeler, her alanda oldugu gibi yiiksekdgretim alaninda da siki uluslararasi
iliskileri beraberinde getirmektedir. Bu nedenle Universitemizin yurt dis1 Universite ve
kuruluslarla isbirligi, ¢ok merkezli ¢alisma, proje tretimi ve etkinlikleri arttirmaya yonelik
caligmalar yapmay1 hedeflemektedir.
Bilimsel faaliyetlerin nicelik ve nitelik olarak artirilabilmesi igin, egitim ve teknoloji
merkezleri ile iligkiler kurulup gelistirilmesi, ayrica arastirma merkezlerinin hem fiziki hem
de teknik donanim olarak takviye edilmesi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.
Universite sanayi isbirligi ¢alismalarimi artirarak mezun olacak ogrencilere is bulmalari
konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmasi yoniinde c¢aligsmalar

arttirilacaktir.
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B. EKLER

1. Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyam
IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amagclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (AKSARAY-25/02/2021)

Prof. Dr. Yusuf SAHIN
REKTOR
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2. Mali Hizmetler Birim Yéneticisi’nin I¢ Kontrol Giivence Beyam

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiiglinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek {izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin

diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2020 Y1l Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bélumiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.(AKSARAY-26/02/2021)

Nuray OZTURK
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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