kiiltiir alaninda birlikte katki saglamak, iiretmek, arastirmak, bilimi ve
akilciligt  6n plana c¢ikarmak, milli bitinligimiizii korumak,
Cumbhuriyet kazanimlarin1 birlikte yiiceltmek ve Tiirkiye’yi daha iyi %
yarmlara ulastirabilmek amacinda olan Universitemiz 17.03.2006 [: J é ,’\/ J
tarihinde kurulmustur. —
e

Ulkemizin gelecegi olan genglerimizle birlikte; bilim, egitim ve k\‘

Kurulusunun yaklasik bir yil sonrasinda yapilan atamalarla tiim idari islemlerini kendi
biinyesinde yiiriitmeye baslayan Aksaray Universitesi; nitelikli ve dinamik akademik
kadrosunu olustururken, bir yandan da deneyimli idari personeli ile birlikte mesai
gbzetmeksizin 6grencilerimize daha iyi hizmet verme ¢abasina girismistir.

Takim ruhu icerisinde ylriitiilen ¢aligmalar, ekteki raporda da agikca belirtildigi
bicimde kisa siire i¢inde meyvesini vermeye baglamistir. 2007 yilinin ikinci yarisindan
itibaren Ogrencilerimizin refah seviyesini belirgin bir bi¢cimde ylikseltmenin ¢dziimleri
aranmigtir. Kurulan 6grenci kuliipleri, kaliteli ve ucuz yemek, psikolojik danigma ve rehberlik
birimi, revir, resmi yurtlarin kalitesinin ylikseltilmesi girisimleri ve 6grencilerin egitim ve
siav yonetmeligindeki ¢eligkilerin giderilmesi bunlardan sadece birkagidir.

Yine bu siire i¢inde idari personelin temel egitimi tamamlanmistir. Personelin takim
ruhunu kazanmasi amaciyla ¢esitli etkinlikler diizenlenmis ve kaynasmalar1 saglanmustir.
Yeni kurulan otomasyon sistemleri ile verilen hizmetin zamanm kisaltilmis ve kalitesi
ylikseltilmistir. Akademik kadrolara yapilan atamalarda da yine nitelikli ve dinamik bir takim
olusturulmus, Universitemizin vizyonuna uygun olarak segkin yiiksekdgretim kurumlarinin
mensuplari ile takimimiz desteklenmistir.

Cari ve yatirim harcamalarimizda etkili, verimli ve tutumlu olmak hedeflenmis;
harcamalarin miktarindan ¢ok niteligi 6n planda tutulmustur. Degisen sartlara uyumlu
bi¢imde hareket edilebilecek esnek biitge politikasi ile kisa, orta ve uzun vadeli hedefler tespit
edilmis ve bu hedeflere ulagsmada kararlilik esas alinmistir.

Universitemizin sloganmi “Farkinda olmanin yeni yiizii” olarak belirlemistik. Ben,
tim akademik ve idari ekibim bir takim halinde calisiyor ve her asamada 6grencilerimizi
kendi ¢cocuklarimiz olarak degerlendiriyoruz. Bu yaklasimla hem ¢ocuklarimiz hem de ekibim
huzur ve giiven i¢inde egitim-6gretim faaliyetlerimizi yiiriitmekteyiz. Eminim ki; ¢abamiz
once fark edilecek, sonra takdir edilecek ve nihayet 6rnek alinacaktir.

2007 yilinin sadece yarisinda dinamik, akilct ve ¢aligkan bir tutumla, verimliligi 6n
planda tutan tiim takim arkadaslarima gosterdikleri ¢abalari i¢in, gelecegimizi yonlendirecek
calismalarimizin temel unsurunu olusturan 6grencilerimize de basarilarimiza yon verdikleri
i¢in tesekkiir ediyorum.

Prof. Dr. Necdet SAGLAM
Rektor
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I- GENEL BILGILER

17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5467 sayili Kanunla kurulan
Aksaray Universitesi; Aksaray ilinde 4 Fakiilte, 2 Enstitii, 1 Saglik Yiiksekokulu, 1 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 1 Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu,
Ortakoy il¢esinde 1 Meslek Yiiksekokulu ve Sereflikoghisar ilgesinde 1 Meslek Yiiksekokulu ile
egitim ve 0gretim hizmeti sunmaya baslamistir.

Universitemizde yaklasik 4200 6grenci, 280 akademik ve 160 idari personel bulunmaktadir.

Universitemizde, dgrencilerimizin serbest zamanlarmi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
degerlendirebilecekleri, bilimsel, kiiltiirel ve sportif alanlarda caligsabilecekleri 32 6grenci
toplulugu bulunmaktadir.

Yeni kurulan Universitemizin egitim kalitesini artirmak, arastirma ve gelistirme
caligmalarin1 desteklemek ve yaymak, ulusal ve uluslar arasi alanda kendini tanitmak i¢in modern
kiitiiphaneciligin gerektirdigi tiim hizmetleri verebilecek bir kiitiiphaneye kavusacaktir. Ulusal ve
uluslar aras1 bilgi iletisim aglar1 ile baglantili bilgisayar sisteminin {iniversitemiz diizeyinde
yayginlastirilmasi, akademik arastirmalarda ve Ogrencilerimizin kaynak temininde kolayliklar
saglamaktadir.

Yiiksekogretimin dinanizmine yakisir bir hizda kurulus ve gelisme siireci gegiren
Universitemiz; gelecek egitim-dgretim yilinda Fen — Edebiyat Fakiiltesinde, Egitim Fakiiltesinde
ve Giizelyurt Meslek Yiiksekokulunda da 6grenci kaydi ile faaliyetini siirdiirecektir. Ayrica
Rektorliigiimiiz altinda kurulan Yabanci Diller, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii, Tiirk
Dili Boliimii ile Enformatik Boliimii tiim birimlerimize destek vermeye baslamistir.

Cesitli Kamu Kuruluslarina ait binalarda hizmetini siirdiiren birimlerimizin de birka¢ aylik
kisa bir siire icinde kendi binalarina taginmasi saglanacaktir. Merkez Kampusiimiiziin enerji nakil
hatlar1, temiz ve pis su altyapisi ile cevre bilincine uygun olarak dogalgaz isitma sistemi
tamamlanmustir.

Egitim-6gretim, bilim yapma ve yaymada Onciiliik faaliyetlerimizin yani sira bolgede
Universite-Sanayi-Vatandas isbirligi icerisinde, 6ncelikle bdlgemiz olmak iizere saglik, sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasma ve taninmasina yardimci olmaya yonelik caligmalarimiz
siirdiiriilmektedir. Universitemiz, Ticaret ve Sanayi Odasi ile KOSGEB isbirliginde bolgemizdeki
sanayi kuruluslarinin iiretim ve yatirim projelerine teknik bilgi aktarimi ve fizibilite raporlar
sunacak Teknoloji Merkezi (TEKMER) tiim altyapist ile hazirlanmis olup, kisa siirede
faaliyetlerine baslayacaktir. Bu yondeki bagvurumuz ile heniiz kurulus asamasindaki birimimiz
ISO:17025 Kalite Belgesi ile yiiksek bir standarda ulagtirilacaktir.

Yapilan secici atamalarla nitelikli 6gretim eleman1 sayimizda biiyiik bir artis olmasina
ragmen, ulasilan seviye yetersiz bulundugundan ayni segicilikle egitim-6gretim kadromuzun
giiclendirilme ¢alismalarina devam edilecektir.

Kisa siirede yapilan onlarca bilimsel calismanin hem Universitemizin elemanlarina
duyurulmasi1 ve hem de yerel halka agik bicimde diizenlenen seminer, konferans ve panellerle
Aksaray 1li biiyiik bir degisim siirecine girmistir. Yazili ve gdrsel basinda siirekli yer alan bu
caligmalar; yuriittiigiimiiz faaliyetlerin il, bolge ve iilke halki ile biitiinlestigimizin kanitidir.

Ogrencilerimize yerleskemizdeki agik spor tesisleri ile yapimina baslanan 1000 seyirci
kapasiteli kapali spor salonumuzda bir¢ok bransta spor yapma imkani sunulacaktir. Mevcut
imkanlarimizin yetersizligine ragmen ferdi sporlarda Tiirkiye, Avrupa ve Diinya sampiyonluklari
kazanan 6grencilerimizin varligi bu yondeki ¢aligmalarimiza kaynak teskil etmektedir. Agik ve
kapali spor alanlarmin tamamlanmasi ile bu seviye daha da yiikselecektir. Ogrencilerimiz
miisabaka basarilariin yani sira 2007 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda da Tiirkiye
Birincisi olarak bu yondeki basarilarimiza bir yenisini eklemislerdir.



2007 yilinda 32 adet 6grenci toplulugu kurulmus, bu topluluklar kurulus asamasindan
itibaren her tiirli destekle aktif hale getirilmistir. Topluluklarin yami sira, Ogrenci Konseyi
temsilcileri siirekli olarak birim senatolar1 ile Universite Senatosu toplantilarma katilarak
ogrencilerimiz adina alinan kararlarda s6z sahibi olmuslardir. Boylelikle Ogrencilerimiz hem
kararlarda etkin hale getirilmis ve hem de alinan kararlarin temsil ettikleri birimlerdeki
ogrencilerimize duyurulmasi saglanmistir. Ogrencilerimizin kendileri ile ilgili kararlarda s6z sahibi
olmalart ile ; yiiriitiilen faaliyetlerin etkin ve verimli yiiriitilmesi ile kisa siirede memnuniyete
doniigmesi saglanmigtir.

Ogrencilerimizin sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri kapsaminda; Bahar Senlikleri, Tiirk Sanat
Miizigi konserleri, Tiirk Halk Miizigi konserleri, rock konserleri, halk oyunlari, tiyatro gosterileri,
bilgi, siir ve kompozisyon yarigmalar1 diizenlenmis, diger {iniversitelerimiz ve Devlet
Konservatuvarlari ile Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliiglince ortaklaga diizenlenecek opera,
san ve bale gosterileri her yil arttirilarak stirdiiriilecektir.

Ogrencilerimize mezun olacaklar1 giine dek her tiirlii saglik hizmeti verilmeye baslanmistir.
Revir ve psikolojik danigsmanlik ve rehberlik birimleri hizmete agilmistir. Sagligin temeli olarak
diisiiniiliip kaliteli ve tilkemizdeki en ucuz yemek hizmeti sunulmus; neticede, 6nceki donemlerde
% 15 civarinda 6grencimiz yemek hizmetinden yararlanirken bu oran 2007 yilinda % 90 diizeyine
cikartlmistir.

Ogrencilerimizin gosterdigi uyum ve tutarli davramslara karsilik bolge halkinin ev
kiralamakta gosterdigi kolayligin yani sira Universitemizce ilgili kamu kurumlari ve 6zel yurtlarla
yiiriitiilen ¢aligmalar neticesinde mevcut yurtlarin kaliteleri yiikseltilmis ve ek olarak yeni kamu
yurt projesi baslatilmistir. Bu yoniiyle de 6grencilerimizin barinma ihtiyaglar1 karsilanmis, artan
Ogrenci sayisina ragmen barinma sorunu olmayan ender liniversitelerden biri olma 6zelligimiz
stirdliriilmiistiir.



A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:

Aksaray Universitesi; evrensel degerler 1siginda bilim, teknoloji, kiiltiir ve sanat
birikiminden yararlanarak, iilkenin gelecegi icin iistlin nitelikli bireyler yetistirmeyi; arastirma,
egitim ve hizmet alanlarindaki tiretimini toplum yararina sunmay1 gérev edinmistir.

Vizyonumuz:

Aksaray Universitesi; ogrencileri, 6gretim iiye ve elemanlari, egitim programlari ve
arastirmalartyla bir model olusturan, ulusal ve uluslar arasi ortamlarda mensubu olmaktan dviing
duyulan, tiniversite-sanayi isbirligi ile taninan dnder bir {iniversite olmay1 vizyon edinir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin kurulusu ve gorevleri, Anayasa’mizin 130 uncu maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 3 {incii maddesinin (¢),(d) ve 12 nci maddesinde belirlenmistir.

Anayasa’mizin 130 uncu maddesi;

“MADDE 130. - Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve
iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaym ve damigsmanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek tizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel oOzerklige sahip
tiniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazan¢ amacina yonelik olmamak sart1 ile
vakiflar tarafindan, Devletin gdzetim ve denetimine tabi yiiksekogretim kurumlar: kurulabilir.”

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 3 iincii maddesinin (c) ve (d) fikralari;

“MADDE 3. -¢) Yiiksekdgretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve
bunlarin biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yliksekokullar, konservatuvarlar, arastirma ve
uygulama merkezleri ile bir iiniversite veya Yiiksek teknoloji enstitiisiine bagli meslek
yiiksekokullar ile bir {iniversite veya Yiiksek teknoloji enstitiisiine bagli olmaksizin ve kazang
amacina yonelik olmamak sart1 ile vakiflar tarafindan kurulan meslek yiiksekokullaridir. Yiiksek
teknoloji enstitiisii, Ozellikle teknoloji alanlarinda yiliksek diizeyde arastirma, egitim-6gretim,
iretim, yaym ve danigsmanlik yapan, kamu tiizel kisiligine ve bilimsel Ozerklige sahip bir
yiiksekdgretim kurumudur.

d) Universite: Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek
diizeyde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve danismanlik yapan; fakiilte, enstitii,
yliksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur.”

Yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri baglikli 12 nci maddesi;

MADDE 12.-Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekégretim kurumlariin
gorevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan
giicii yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini
s0z, yazi ve diger aracglarla yaymak,



d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina Onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonug¢landirarak diisiincelerini ve
Onerilerini bildirmek,

f) Egitim-0gretim seferberligi i¢in de oOrgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

C- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR (m?)
S.NO FAKULTE,YO, MYO, L
: ENSTITULER EGITIM ALANLARI SOSYAL ALANLAR SPOR ALANLARI
; : ; SIRKIL | Agik Kapali
IDARI | hepsiik | LaB. | KANTIN 1) oM. | Yurtiar | ASYON | Spor | Spor |TOPLAM
BINALAR VB ! .
ALANI | Tesisler | Tesisleri
FAKULTELER 3703 3108 2212 253 8591 17867
1 Fen — Edebiyat 1153 867 1383 2705 6108
2 iktisadi ve idari Bilimler 347 430 135 1588 2500
3 Egitim 791 1099 300 2019 4209
4 Mihendislik 1412 712 394 253 2279 5050
YUKSEK OKULLAR 450 420 48 450 2192 40 3600
1 Saglik Yiiksekokulu Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu ile musterek bina kullaniimaktadir.
2 BESYO 450 420 48 450 2192 40 3600
MESLEK
YUKSEKOKULLARI 2155 3766 1113 1931 8345 54 17364
1 Aksaray MYO 423 687 242 477 671 2500
2 Saglik Hizmetleri MYO 559 652 325 536 2992 5064
3 Ortakéy MYO 666 1347 384 526 2477 5400
Sereflikoghisar B.C.
4 MYO 507 1080 162 392 2205 54 4400
ENSTITULER 1234 302 720 2256
1 Fen Bilimleri Enstitiisii Sosyal Bilimler Enstitlist ile musterek bina kullaniimaktadir.
2 Sosyal Bilimler Enstitlist 1234 302 720 2256
TOPLAM 7542 7294 3373 2936 19848 94 41087




2- Orgiit Yapisi

Universitemiz Aksaray ili ve ilgelerinde bulunan Fakiilteler, Yiiksekokullar, Enstitiiler ve
Rektorliige bagl idari Teskilatlardan olusmaktadir.

AKSARAY ILINDE BULUNAN YUKSEKOGRETIM KURUMLARIMIZ

a) Aksaray Merkez Yerleskesi (Insaatlar):
1- Fen-Edebiyat Fakiiltesi,
2- Egitim Fakiiltesi,
3- Miihendislik Fakiiltesi,
4- Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
b) Tagpazari Mahallesi (Otogar Mevkii):
1- Aksaray Meslek Yiiksekokulu,
2- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
c¢) Tacin Mahallesi (Konya Bulvari):
1- Miihendislik Fakdiltesi
c¢) Zafer Mahallesi:
1- Saglik Yiiksekokulu,
2- Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
3- Egitim Fakiiltesi
d) Dagilgan Mevkii:
1- Rektorliik Idari Birimleri,
2- Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu,
3- Sosyal Bilimler Enstitiisii,
4- Fen Bilimleri Enstitiisii

ILCELERDE BULUNAN YUKSEKOGRETIM KURUMLARIMIZ:
1- Ortakdy Meslek Yiiksekokulu,
2- Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu
3- Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu (Yeni Faaliyete Gegecektir.)



AKSARAY UNIVERSITESI TESKILAT SEMASI

Pl



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Adet

Kiitiiphane Mobilyalari 3

Gorsel ve Isitsel Kaynaklar 19
Bilgisayarlar ve Sunucular 181
Bilgisayar Cevre Birimleri 41
Teksir ve Cogaltma Makineleri 8

Haberlesme Cihazlari 76
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar 43
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Gurubu 51
Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar 1

Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 6

Olgiim, Tart1, Cizim Cihaz ve Aletleri 21
Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler 326
Arastirma ve Uretim Amach Laboratuvar Cihazlar1 ve Aletleri 54

Fakiilte ve Yiiksekokullarimizin tamaminda internet ag1 kurulmus olup, 2008 yili
Yatirim Programinda bilgisayar alimlari ve iletisim altyapilar1 giiglendirme giderlerinin
karsilanmasi i¢in, “Bilgi Teknolojileri” projesine 150.000 YTL. d6denek tahsis edilmistir.

Ayrica, Say2000i sistemi otomasyonu kurulmus ve saglikli bir bigimde
yiiriitiilmektedir.

4- Insan Kaynaklar
AKADEMIK PERSONEL DURUMU
Universitemizde 5 Profesoér, 2 Dogent, 76 Yardimci Dogent, 53 Ogretim

Gorevlisi, 10 Okutman, 118 Arastirma Gorevlisi ve 12 Uzman olmak iizere toplam 276
Ogretim eleman1 gorev yapmaktadir.

Unvan Adi Dolu Bos Toplam

Profesor 5 56 61
Dogent 2 92 94
Yardimc1 Dogent 76 61 137
Ogretim Gorevlisi 53 140 193
Okutman 10 45 55
Cevirici 0 1 1
Eg. Ogr. Plan. 0 1 1
Aragtirma Gorevlisi 118 106 224
Uzman 12 8 20
Toplam 276 510 786




IDARI PERSONEL DURUMU

Universitemizde 108 adet Genel Idare Hizmetleri Simifinda, 2 adet Saglik
Hizmetleri Sinifinda, 17 adet Teknik Hizmetler Simifinda, 1 adet Avukatlik Hizmetleri
Sinifinda ve 30 adet Yardimci Hizmetler Sinifinda olmak iizere toplam 158 idari personel

gorev yapmaktadir.

Hizmet Simifi Dolu Bos Toplam

Genel Idare Hizmetleri 108 193 301

Saglik Hizmetleri 2 10 12

Teknik Hizmetler 17 34 51

Avukatlik Hizmetleri 1 0 1

Yardimci Hizmetler 30 41 71

Toplam 158 278 436
5- Ogrenci Bilgileri

2007-2008 Giiz Yariyih Toplam Ogrenci Sayilari
Kiz Erkek Toplam
Birimi Ogrenci Ogrenci Ogrenci

Miihendislik Fakiiltesi 135 616 751
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 223 210 433
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 108 222 330
Saglik Yiiksekokulu 210 128 338
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 80 51 131
Meslek Yiiksekokulu 314 776 1090
Ortakoy Meslek Yiiksekokulu 259 310 569
Sereflikoghisar B.C. Meslek Yiiksekokulu 240 263 503
Toplam 1569 2576 4145




6- Sunulan Hizmetler

Yiiksekogretim Kanununun 4 {incii maddesinde belirlenen amaclar1 gergeklestirmek
icin ayn1 Kanunun 5 inci maddesindeki ana ilkeler dogrultusunda faaliyetlerini stirdiirmek
azminde olan AKSARAY UNIVERSITESI;

a) Rektorliige bagl Egitim, Fen-Edebiyat, Miihendislik ve Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltelerinden,

b) Rektorliige bagli Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitiilerinden,

c) Rektorliige bagli Aksaray, Ortakdy, Sereflikochisar ve Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokullar1 ile Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu ile Saglk Yiiksekokulundan
olusmaktadir.

17 Mart 2006 tarih ve 5467 sayil Kanunla yeni kurulan Universitemizde, egitim ve
Ogretim faaliyetlerini siirdiiriirken c¢agdas bilimin tiim bilgi ve tekniginin Ogrencilerine
aktarilmasini saglayan, diger yandan yurt ve yurttas sorunlarinin kisa zamanda ¢oziime
kavusmasi i¢in tiim imkanlar ile vatandaslarimizin giinliik hayatta yol gdstericisi olmaya
0zen gostermektedir.

7- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Universite yOnetim oOrgiitii 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili
Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilat Kanunu ve 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilatlart Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
esaslarina gore teskilatlanmastir.

Buna gore Universitemizin yonetim orgiitii; Universite tiizel kisiliginin temsilcisi
Rektor, Rektore bagli Rektdr Yardimcisi, Genel Sekreter, Senato, Yonetim Kurulu,
Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar ve Genel Sekretere bagli Daire Baskanliklari ve Hukuk
Miisavirliginden olusmaktadir. (Detaylar 7 nci sayfada yer alan Teskilat Semasinda
goriilebilir.)

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 01/01/2006 tarihinde tiim
hikkiimleri ile yiiriirlige girdiginden, i¢ kontrol sistemi ilgili Kanun c¢ergevesinde
ylriitilmustir.

Universitemiz merkez teskilati 4 fakiilte, 2 yiiksekokul, 4 meslek yiiksekokulu, 2
enstiti olmak iizere, toplam 12 yiiksekdgretim kurumu ile Rektorliige baglh idari
teskilatlardan olusmaktadir. Universitemizin temel fonksiyonlar1 bu birimler tarafindan
yiriitiilmektedir.

Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitlilerimizde harcama yetkilileri sirayla Fakiilte Dekani,
Yiiksekokul Miidiirii ve Enstitii Miidiirleridir. Rektorliik orgiitiinde harcama yetkilisi gorevi
ise, Maliye Bakanligmin 01.03.2006 tarihli ve B.07.0.BMK.026.(099) sayili yazilarina
istinaden Genel Sekreter uhdesinde birlestirilmistir. Rektorliik orgiitiinde gerceklestirme
gorevlisi gorevleri ise Idari ve Mali Isler Daire Baskan1 tarafindan yiiriitiilmektedir.

Mali islemlerin siirecinde harcama evraklarmin 6n mali kontrolleri harcama
birimlerince yapilmaktadir. Ayni sekilde biit¢e islemleri sirasinda Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 tarafindan da tahakkuk evraklar1 gerekli 6n mali kontrollere tabi tutulmaktadir.

Gelecek yillarda i¢ denetgi atamalarinin gergeklestirilmesiyle, i¢ kontrol sisteminin
mevzuatinda belirlendigi sekilde olusturulmasi saglanacaktir.
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II- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri
Amac:

Yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji liretmek,
bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt i¢i ve yurt
dis1 kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin segkin bir {iyesi haline gelmek,
evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Hedef:

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini etkili, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicii yetigtirmek.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

2006 yilinda 5467 sayili Kanunla kurulan Universitemiz 12 yiiksekdgretim kurumuyla
egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Kaliteli egitim-0gretim vermek en biiyiik temel
politikasidir.

(Universitemizin idari hizmetleri 2007 yilinin ilk yarisinda Nigde Universitesi
biinyesinde yiiriitiilmiigtiir.)
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglar:

2006-2007 YILI KARSILASTIRMALI BUTCE GIDERLERI (Bin YTL.)

2006 Y1l 2007 Y1l
Ekonomik Aciklama ) (jiderin ) (jiderin
Kod Odenek | Gider | Odenege | Odenek | Gider | Odenege
Orani Orani

01 Personel Giderleri 1.168 908 | % 78 5.438 | 5.050 | % 93

02 Sosyal Giiv. Kur. 156 116 | %75 845 704 | % 83

03 Mal ve Hizmet Al. 1.089 380 | 9% 35 2960 | 2.476 | % 84

05 Cari Transferler 0 0 % 0 512 310 % 60

06 Sermaye Giderleri 1.063 | 1.063 | % 100 1.651 | 1.167 | %71
Genel Toplam 347512467 %71 11.405|9.707 | % 85

(*) 2007 Yilinda 6denek istii harcamamiz yoktur.
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2006-2007 YILI KARSILASTIRMALI BUTCE GELIRLERI (Bin YTL.)

Ekonomik Actklama 2006 Y1l 2007 Y1l
Kod ¢ Tahakkuk | Tahsilat | Tahakkuk | Tahsilat
02 Vergi Dis1 Gelirler 1.671 407 0 0
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0 0 820 810
04 Al. Bag. ve Yard. Ile Ozel Gel. 2.200 2.140 10.188 9.710
05 Diger Gelirler 0 0 807 19
Genel Toplam 3.871 2.547 11.815 10.539

12000+

10000+

8000+

6000+

4000+

2000+

2006

2007

12

O Tahakkuk
W Tahsilat




2007 YILI HARCAMALARININ DAGILIMI
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Nitelikli akademik kadronun olusturulmasinin yaninda deneyimli idari personelin de
uyumlu bir ¢aligma yiiriittiigli ve sadece 7 aylik siirede saglanan basarilarin agikca goriildiigii
mali tablolardan da anlasilacag1 lizere, kisa siirede gergeklestirdigimiz atilimlara ragmen
Universitemize bagli fakiilte ve yiiksekokullarimizin kendi binalarinin yapilabilmesi, derslik
ve laboratuvarlarin techizi i¢in, ingaat ve makine-techizat 6deneklerine ihtiya¢ bulunmaktadir.
Ogretim elemanlarimiza ve dgrencilerimize ¢agdas kiitiiphanecilik hizmetleri sunulabilmesi,
yayin alimlar1 6deneklerinin artirilmasi ile saglanabilecektir.

3- Mali Denetim Sonug¢lari

2007 y1l1 hesaplarinin denetimine Sayistay Baskanligi’nca 2008 yilinda bagslanacaktir.

4- Diger Hususlar

Nigde Universitesinden ayrilan Universitemize 6denek devirleri 2006 yilinda
gergeklestirilmistir. 22.06.2007 tarihinden itibaren ise mali islemler Universitemiz biinyesinde
yiriitiilmektedir.
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Idari Faaliyetler

5467 sayilh Kanunla kurulan Aksaray Universitesinin kadrolarmin kullanimma izin
verilmesinin ardindan, 2007 yili igerisinde idari teskilatlar1 olusturulmustur. 2007 yilinin ilk
yarisinda Genel Sekreterlik, Daire Bagkanliklar1 ve Hukuk Miisavirligi hizmetleri Nigde
Universitesi biinyesinde yiiriitiilmiis, konusunda deneyimli ve gayretli iiyelerle yilin ikinci
yarisinda kendi biinyemizde bu hizmetler yerine getirilmistir.

Aksaray Universitesi ekibi akademik ve idari personeli ile 6grencilerinden
olugmaktadir. 2007 yilinda bu ekibin tam bir biitiinliik i¢inde hareket etmesi hedeflenmis,
gecen kisa siire icerisinde de bu hedefe ulasilmustir. Ilkeli ve seviyeli egitim-dgretim
faaliyetlerinin yaninda; mevcut kaynaklarimizin etkili ve verimli bigimde kullanilmasi
neticesinde, yilin sonunda bu raporda da agikca goriilecegi iizere tiim alanlarda basarilarimiz
katlanarak stirmiistiir. Bundan sonraki yillarda da nitelikli ve verimli yatirimlarla kendi
alaninda 6rnek alinacak bir kurum kimligi hedeflenmistir.

Ogrencilerimize Yonelik Egitim Dis1 Hizmetler

Beslenme

Universitemiz ogrencileri 6gle yemegi ihtiyaglarmi okullarinin yemekhanelerinde
gidermektedirler. Daha onceleri okullarinda yemek hizmetinden faydalanan 6grenci orani
yaklastk % 15 iken, 2007 Yilinda sunulan kaliteli ve ucuz yemek hizmetinden
ogrencilerimizin yaklasik % 90’1 faydalanmaya baslamigtir.

Yemek hizmetinin yaninda kantin ve kafeteryalar siklikla denetlenmis, ucuz fiyatla
kaliteli hizmet sunmalari saglanmustir.

Yine 2007 yilinda ekonomik agidan zorluk yasayan 6grencilerimiz birimler itibariyle
tespit edilerek, iicretsiz yemek ihtiyaglar1 karsilanmistir.

Barinma

Resmi ve ozel yurtlar siklikla ziyaret edilerek, verilen barimma hizmetinin kalitesi
yiikseltilmis, 6grencilerimizden memnuniyet bilgilerinin geri doniisiimiiyle basartya ulagildigt
diistiniilmiistiir. Bu denetimler siirdiiriilmekle birlikte resmi yurt kapasitelerinin artirilmasina
yonelik girisimler baslatilmis; ilgili kurumlarin 2008 yili yatirim programlarina eski yurtlarin
bakimu ile yeni yurt yapimi eklenmesi saglanmistir.

Saghk

Ogrencilerimizin saglik sorunlarmin giderilmesi amactyla éncelikle revir kurulmus ve
hemen ardindan Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimi faaliyete gecirilmistir. Boylelikle
Ogrencilerimize okullarinda saglik hizmeti verilmeye baslanmistir. Bu birimlerin yani sira
sosyal giivencesi bulunmayan o6grencilerimizin resmi ya da ozel saglik kuruluslarindan
faydalanmas1 saglanmus, tiim tedavi giderleri Universitemizce karsilanmugtir.

Kiiltiir

Ders disindaki zamanlarda kiiltiirel etkinliklerde bulunmak isteyen 6grencilerimize,
tamami kendi taleplerine uyularak 32 adet 6grenci toplulugu kurulmustur. Ogrencilerimiz bu
topluluklarda yiiriittikkleri faaliyetlerle hem diger ogrenci arkadaglarmin ve hem de
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Universitemiz personelinin etkinliklere katilmalarini saglanuslardir. Bu etkinliklerin sayis1 ve
niteligi Aksaray halkinin da memnuniyetine yol agmustir.

Universitemizce diizenlenen ve her defasinda daha kapsamli bigimde vyiiriitiilecek olan
bahar senlikleri de, dgrencilerimizin ders disinda stres atmalarini ve yilin yorgunlugundan
styrilmalarini saglamaktadir.

Spor

Merkez yerleskemizde yapilmasi planlanan ve 2008 yilinda ingaatina baslanacak olan
1000 kisi kapasiteli kapali spor tesisimiz yatirim programina alinmustir. Bireysel ve takim
sporlarinda oldukga basarili olan 6grencilerimizin yeni yapilacak kapali ve agik tesisleri ile
daha da basarili olacaklar1 agiktir. Alanlarinda iist diizey antrenorliik yapan ve
federasyonlarda aktif gérev alan 6gretim iiyelerimiz ile mevcut tesislerin iyilestirilmesinin
yaninda yeni spor tesisleri yapiminin da eklenmesi ile spor alanindaki basarilarimiz
katlanacaktir.

Birimler
a) Fakiilteler

Egitim Fakiiltesi

2809 Sayili Kanun’un Ek 30 uncu maddesine Bakanlar Kurulu’nca 10.08.1998
tarihinde 98/11908 Sayili Karar ile kurulan Fakiiltemiz, 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda
ilk 6grencileri ile faaliyetine baslayacaktir.

Egitim Fakiiltemizin hizmet binas1 Merkez Yerleskemizde ve tamamlanmis haldedir.
2008 yilinda yapilacak biiyiik onarimlarla yiiksek kalite standardinda bir hizmet binasina
kavusacak, techizat1 ve laboratuvarlar1 kisa slirede tamamlanacak ve nitelikli 6gretim tiyeleri
ile say1li fakiilteler arasinda yer alacaktir.

Fen — Edebiyat Fakiiltesi

28.03.1983 tarihli 2809 sayili Kanunun degisik ek 30 uncu maddesine gore, Nigde
Universitesine bagl olarak kurulan fakiiltemiz, 17 Mart 2006 tarih ve 5467 sayili kanunla
yeni kurulan Aksaray Universitesine baglanmustir. Fakiiltemizde 2008-2009 ddéneminde
egitim-0gretime baslanilabilmesi i¢in ¢caligmalar devam etmektedir.

Fakiiltemizin hizmet binasi Merkez Yerleskemizde ve tamamlanmis haldedir. 2008
yilinda techizinin saglanmasi ve laboratuvarlarimin kurulmasinin ardindan alinacak
ogrencilerle egitim-6gretime baslanacaktir.

Miihendislik Fakiiltesi

Fakiiltemiz, yiiksek vasiflarda, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, diinya standartlarina
uygun, iilkemizin gelismesinde Onemli gorevler {istlenebilecek miihendisler yetistirme
hedefine, gerek ders arag-gerecleri, laboratuvar ve bilgisayar imkanlar1 bakimindan en son
teknolojiye uygun bir donatima sahip olarak gerekse ¢agdas egitim tekniklerini kullanarak
hizla ilerlemektedir. Bu anlamda yiiksek vasifli 6gretim elemanlarinin temini ve yetistirilmesi
icin de 6nemli gayretler sarf edilmektedir.

Fakiilte Binamizin ingaati hizla devam etmekle birlikte yiliksek O6gretim igin ingaa

edilmemis gegici bir binada siirdirdiigimiiz egitim dgretim faaliyetlerimiz, ders vermek i¢in
Universitemizin diger birimlerinden ve baska iiniversitelerden gelenler harig; 4 profesor, 1
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dogent, 33 yardimci dogent, 5 dgretim gorevlisi, 11 aragtirma gorevlisi ve 1 uzman olmak
lizere 55 Akademik ve toplam 17 Idari personel ile yiiriitiilmiistiir.

Bu kapsamda, 2006-2007 egitim-6gretim yilinda toplam 749 06grenciyle egitim
ogretim yapilarak, Cevre Miihendisligi Boliimii’nden 29, Jeoloji Miihendisligi Boliimii’nden
27, Insaat Miihendisligi Béliimii'nden 22 ve Makine Miihendisligi Béliimii'nden 18 olmak
tizere toplam 96 6grenci mezun edilmistir.

Fakiiltemiz arastirma gorevlilerinden Insaat Miihendisligi Béliimiinden (4), Cevre
Miihendisligi Boliimiinden (8), Makine Miihendisligi Boliimiinden (6), Jeoloji Miihendisligi
Boliimiinden (7), Jeodezi ve Fotogrametri Miithendisligi Boliimiinden (2), Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimiinden (3), Endiistri Miihendisligi Boliimiinden (1) olmak iizere toplam
(31) Aragtirma Gorevlisi lisansiistii egitim ve 0gretim yapmalari i¢in 2547 sayili kanunun 35.
maddesine gore bagka liniversitelere gorevlendirilmistir.

Ayrica, bugiine kadar YOK Kanunu’nun 35.maddesine gore yiiksek lisans veya
doktora caligmasi yapmak lizere 40 arastirma gorevlimiz gecici olarak baska iiniversitelerde
gorevlendirilmis bulunmaktadir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

1992 Yilinda 3837 Sayili Kanunla Nigde Universitesi biinyesinde kurulan Aksaray
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme, Kamu Yonetimi ve Iktisat olmak iizere ii¢
boliimden olusmaktadir. 1993-1994 dgretim yilinda 73 dgrenci ile Isletme Boliimiinde egitim
ve 6gretim faaliyetine baslamistir. Halen Isletme Béliimiinde ve Kamu Ydnetim Béliimiinde
6grenci bulunup egitim-6gretim faaliyetlerine devam edilmektedir.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda Isletme Béliimii’ne 6grenci alarak faaliyete gecen
Fakiiltemizde; Iktisat ve Kamu Yonetimi Béliimlerinde de Ogretim Elemani mevcut olup
2007-2008 Egitim-Ogretim yilma Kamu Yénetimi Boliimiine 52 6grenci alinarak baslamistir.

Gerek yurticinde ve gerekse yurtdisinda farkli {iniversitelerde akademik caligmalarini
tamamlamis ve tamamlamak {izere olan geng, nitelikli ve dinamik akademik personele sahip
olan Fakiiltemiz 6grencilerine sundugu egitim-6gretim hizmetinin kalitesini arttirma cabasi
icindedir. Egitim-6gretim hizmetinin yani sira bilimsel ¢alismalarin nitelik ve nicelik olarak
artirtlmas1 da Fakiiltemizin Oncelikleri arasindadir. Bu yonde tiim 6gretim elemanlarimiz
calismalarin stirdiirmektedir.

Fakiiltemiz hem o0zel sektére hem de kamu sektoriine eleman yetistirmektedir. Bu
nedenle Ozellikle sanayi ile igbirligimizi gelistirmek her bakimdan fakiiltemize fayda
saglayacaktir.

Ozetle, Fakiilte olarak amacimiz faaliyetlerimizi siirdiiriirken iliski icinde oldugumuz
akademik personelimize, idari personelimize, Ogrencilerimize ve mezunlarimiza yiiksek
degerler sunan bir kurum olmaktir.

b) Enstitiiler

Fen Bilimleri Enstitiisii
17 Mart 2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla Rektorliige bagl olarak kurulmustur.
Enstitiimiiziin egitim-6gretime agilabilmesi i¢in caligmalar devam etmektedir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii
17 Mart 2006 tarih ve 5467 sayili kanunla Rektorliige bagh olarak kurulmustur.
Enstitiimiiziin egitim-6gretime agilabilmesi i¢in caligmalar devam etmektedir.
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¢) Meslek Yiiksekokullar

Aksaray Meslek Yiiksekokulu

Yiiksekokulumuz Selguk Universitesi’ne bagli olarak 1986-1987 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren iki yi1l mesleki egitim veren ilimizin en eski ve kokli Meslek
Yiiksekokuludur. Teknik Programlar Boliimii, Elektrik, Siit ve Uriinleri ve Otomotiv
Programlar1 olmak iizere egitim-dgretime baslamustir. 1990-1991 Egitim-Ogretim yilinda
Teknik Programlar Boliimiine bagli Mantarcilik, iktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagh
Turizm ve Otel Isletmeciligi olmak iizere toplam bes programda egitime devam edilmistir.

Nigde Universitesi’nin 1992 tarihinde kurulmasi ile 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281
say1li Resmi Gazete ilan1 ile mevcut olan tiim birimler Nigde Universitesi’ne baglanmstir.

1997-1998 Egitim-Ogretim yilinda Teknik Programlar Béliimiine Bahce Ziraati
Programi ve Makine Programu, iktisadi ve Idari Programlar Béliimiine Biiro Yonetimi ve
Sekreterligi Programlar1 acilmistir. Yine ayn1 Egitim-Ogretim yilinda Elektrik, Otomotiv, Siit
ve Uriinleri, Mantarcilik, Turizm ve Otel Isletmeciligi programlarinin ikinci 6gretimleri de
agilmistir. 1999-2000 Egitim-Ogretim yilinda Iktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagh
Muhasebe Programi agilmistir. 2002-2003 Egitim- Ogretim yilinda Teknik Programlar
Boliimiine Bilgisayar Programciligi programinin sadece ikinci 6gretimi agilmistir. 2004-2005
Egitim-Ogretim yilinda ikinci dgretim programlarina Yiiksekogretim Kurumu tarafindan
ogrenci almmamistir. 2005-2006 Egitim- Ogretim yilinda Bilgisayar Teknolojisi ve
Programlama boliimiine birinci 6gretim dgrencisi alinmaya baglamistir.

17 Mart tarihinde kurulan Aksaray Universitesi’ne bagli Meslek Yiiksekokulu olarak
Egitim-Ogretimine devam etmektedir.

2007 yilinda yapilan c¢alismalar sonucu Yiiksekogretim Kurumuna Hayvan
Yetistiriciligi ve Sagligi Programi ile Gida Makineleri Programi agilmasi ig¢in teklifte
bulunulmus, Hayvan Yetistiriciligi ve Saglig1 Programi agilmasi i¢in onay alinmis olup, bu
program 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci almaya baslayacaktir. Gida Makineleri
Programu iginse ilgili cevap heniiz ulagmamustir.

Otomotiv ve Makine Programlarimizdaki 6grencilerin uygulamali egitim almalarini
saglamak igin Mercedes-Benz Tiirk A.S. ile; Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi
ogrencilerinin uygulamali egitimi icin Grand Eras Otel ile; Siit ve Uriinleri Program
ogrencilerinin uygulamali egitimi igin Ugler Siit Isletmesi ile isbirligi yapilmaktadir. Diger
programlarimizda bulunan 6grencilerin de ayni tarzda uygulamali egitim almalar i¢in gerekli
calismalar devam etmektedir.

Ortakoy Meslek Yiiksekokulu

03.07.1992 tarih ve 3837 Sayili Kanun ile Nigde Universitesine bagh olarak kurulan
ve 1994 yilinda gecici bir binada egitime baslayan Ortakdy Meslek Yiiksekokulu, 1998
yilinda ingaati tamamlanarak kendi binasina tasmmustir. 17.03.2006 tarihinde Aksaray
Universitesine baglanan Meslek Yiiksekokulumuz iki boliim ve dért programda faaliyet
gostermektedir.

Yiiksekokulumuz derslik, atolye, laboratuvar ve sosyal alanlar olarak yeterli bir alana
sahiptir. Biiro mefrusatlar1 ve derslik imkanlar1 noktasinda bazi eksikliklerimize ragmen
yeterli diizeydedir.

11 dgretim elemam ve 11 Idari personel ile 565 dgrenciye hizmet vermektedir.
Programlarimizin kontenjanlarinin %90°1 doludur.
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Ogretim elemam eksikligimizin giderilmesi, laboratuvar ve atdlye imkanlarinin
arttirtlmas1 halinde daha kaliteli bir egitim siireci yaganacagi ve yeni bilimsel etkinliklere
istirak imkani1 olacagi asikardir.

Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu

Yiksekogretim Genel Kurulu'nun 16.10.1997 tarihli toplantisinda; 2547 Sayili
Kanun’un 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goriilerek Nigde
Universitesine bagli olarak acilan Meslek Yiiksekokulumuz 1997-1998 egitim-6gretim yilinda
Iktisadi ve Idari Programlar Boliimii biinyesinde Pazarlama ve Isletme Programi olmak iizere
iki programda 97 6grenci ile faaliyetlerine baglamistir.

Meslek Yiiksekokulumuz ilk olarak Ilge merkezinde Belediye’ye ait olan 2 kath
binada hizmet vermeye baslamis, daha sonra ise Ilce Emniyet Miidiirliigii’ne ait 3 katl bir
binada hizmetini siirdiirmiistiir. 2003 yilinda Ilgemizin hayirsever isadamlarindan olan Berat
Coémertoglu tarafindan yaptirilan ve Universitemize hibe edilen son derece modern bir binaya
kavusulmustur. Nigde Universitesi Senatosunun 2003 yilinda almis oldugu kararla Meslek
Yiiksekokulumuzun ismi Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu olarak
degistirilmigtir.

Nigde Universitesine bagli olarak kurulan Meslek Yiiksekokulumuzun adi ve bagliligs;
17.03.2006 da yayimlanan 5467 Sayili Kanun’un Ek 64 {incii maddesi ile degistirilerek yeni
kurulan Aksaray Universitesine baglanmis ve Aksaray Universitesi Sereflikochisar Berat
Comertoglu Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmigtir.

Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige
sahip ve paydaslara yararli olacak bilgi ve beceri iiretimini dikkate alan, egitim-6gretimde
evrensel standartlar dikkate alan, akademik ve idari personel atama ve yiikseltilme kriterlerini
stirekli gelistiren, bolgenin tarihi, kiiltiirel, ¢cevresel ve dogal 6zelliklerinin korunmasi ve 6n
plana cikarilmasina katkida bulunan, katilimci yonetim anlayisini benimseyen ve basarilt
Ogrenci ve personeli tesvik eden faaliyetlerimiz artarak siirdiiriilecektir.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Aksaray Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Nigde Universitesine bagl olarak
1992 yilinda agilmis ve 1997-1998 egitim-6gretim yilina kadar Hemsirelik programinda
egitim vermistir. 10.10.1996 tarihli ve 96/8655 Sayili Bakanlar Kurulu karar1 ile Lisans
diizeyinde (4 yillik) Saglik Yiiksek Okullarinin agilmasiyla Y.O.K. tarafindan Hemsirelik
Onlisans program kaldirilmustir.

Yiiksekokulumuzda 1997-1998 o6gretim yilinda agilan Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi ve Y.O.K. Baskanliginin 07.03.2000 tarihli ve 526-4876 sayili yazist
geregince, 2000-2001 egitim-6gretim yilinda agilan Tibbi Laboratuvar Programina, 6grenci
alimmustir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu belirli saglik hizmetlerine yonelik ara insan
giicli yetistirmeyi amaclayan dort yariyillik egitim-6gretim siirdiiren bir yiiksekdgretim
kurumudur.

Gelismis bir iilke olmaya yonelik ¢alisma ve ¢aba igerisinde olan iilkemizde birey, aile
ve topluma ihtiyact olan saglik hizmetlerinin verilebilmesi i¢in pek ¢ok kanun yonetmelik ve
yonerge yayimlanmistir. Bu gercevede tedavi edici ve koruyucu saglik hizmetlerinin birlikte
verildigi entegre saglik hizmetleri sunulmaya calisilmaktadir. Entegre hizmet, hekimin
baskan oldugu bir saglik ekibi tarafindan verilmekte olup; bu ekipte caga uygun modern
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saglik hizmeti sunan, ¢esitli problemleri ¢oziimleyebilecek, farkli niifus katmanlarina hizmet
verebilecek meslek mensuplari da yer almaktadir.

Topluma kars1 olan sorumluluk duygusunu ve egitim 6gretim hizmetleri alanindaki
gorevlerini en yiiksek diizeyde siirdiirmeyi bir ilke olarak benimsemis olan Meslek
Yiiksekokulumuz egitsel hizmetlerinde bilimsel, kiiltiirel ve sosyal alanlarda tiim giicii ile
calismaya devam etmekte; bu anlamda Atatiirk ilke ve inkilaplarma bagl, devletini ve
milletini seven bilgi ve becerisini doruga ¢ikarmis meslek mensuplar1 yetistirmeye gayret
gostermektedir.

Bu ¢aba igerisinde Aksaray Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuz
2006-2007 egitim-6gretim yilin1 basartyla tamamlamustir.

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi, tip ve saglik teknolojisinin c¢esitli
dallarinda yapilan bilimsel aragtirmalardan elde edilen bulgularin derlenmesi, diizenlenmesi
ve arastirma yapmak isteyenlerin hizmetine sunulmasi konularinda ihtiya¢ duyulan saglik
personelini yetistirmektir. ~ Programdan mezun olan ogrenciler Universite ve Devlet
hastaneleri ile 6zel hastanelerde, saglik ocaklar1 ve 6zel kliniklerde gorev yapabilmektedir.

Tibbi Laboratuvar programindaki dgrenciler, egitimleri siiresince teorik olarak yogun
bir sekilde laboratuvar bilgisi almakta Devlet Hastanesi, Halk Saglhigi laboratuvari,
Dogumevi laboratuvarinda uygulama yapmaktadirlar. Bu programdan mezun olan 6grenciler
saglik kurumlan ile 6zel ve resmi kuruluslarin laboratuvarlarinda aranilan elemanlar
olmaktadirlar.

Aksaray Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olarak oniimiizdeki
egitim Ogretim donemlerinde faaliyet ve projelerimizle daha basarili hamleleri gerceklestiren
ve yarinlarina daha giivenli bakabilen bir Meslek Yiiksekokulu olacagimiza inanmaktay1z.

d) Yiiksekokullar

Aksaray Saghk Yiiksekokulu

10/10/1996 tarihli ve 96/8655 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Lisans diizeyinde (4
yillik) Saglik Yiiksekokulu agilmis ve 1997-1998 egitim-6gretim yilinda Hemsirelik Boliimii
ile egitime baslamistir. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (Onlisans) Hemsirelik
ogrencilerinin de Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Karartyla Yiiksekokulumuz 3. sinifina
dikey gecis yaptirilmasi ile 6grenime devam edilmistir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 14/02/2000 tarihli ve 266-2888 sayili yazisi
geregince 2000-2001 dgretim yilinda Saglik Memurlugu Boliimii agilarak; 6grenci alinmis ve
egitim Ogretime ikinci bir boliim ilave edilmistir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 18.05.2007 tarihli ve 1849-12015 sayili
yazisinda; 02.05.2007 tarihli ve 26510 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Hemsirelik
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair 5634 Sayili Kanunla Hemsirelik ve Saglik
Memurlugu Boliimleri; “Hemsirelik” adinda birlestirildigi bildirilmistir.

Saglik toplumsal kalkinmanin temelidir. Sagligin korunmasi saglik hizmetlerinin ana
hedefidir. Gelismeye yonelik ¢alisma ve ¢aba icerisinde olan lilkemizde birey, aile ve topluma
ihtiyaci olan saglik hizmetlerinin verilebilmesi i¢in pek ¢ok kanun yonetmelik ve yonerge
yayimlanmistir. Tedavi edici saglik hizmetleri koruyucu saglik hizmetlerinin tamamlayicisidir
ve birinci basamakta koruyucu hizmetlerle tedavi edici hizmetler i¢ i¢e (Entegre Hizmet)
olarak sunulmalidir. Entegre hizmet, hekimin bagkan oldugu bir saglik ekibi tarafindan
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verilmekte olup; bu ekipte caga uygun modern saglik hizmeti sunan, cesitli problemleri
cOziimleyebilecek, farkl niifus katmanlarina hizmet verebilecek hemsireler de yer almaktadir.

Topluma kars1 olan sorumluluk duygusunu ve egitim 6gretim hizmetleri alanindaki
gorevlerini en yiiksek diizeyde siirdiirmeyi bir ilke olarak benimsemis olan Yiiksekokulumuz
egitsel hizmetlerinde bilimsel, kiiltiirel ve sosyal alanlarda tiim giicii ile ¢alismaya devam
etmekte; bu anlamda Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, devletini ve milletini seven bilgi ve
becerisini doruga ¢ikarmis meslek mensuplari yetistirmeye gayret gostermektedir.

Aksaray Universitesi Saglik Yiiksekokulu 2006-2007 egitim-6gretim yilim basariyla
tamamlamustir.

Yiiksekokulumuzun Hemsirelik Boliimiiniin amaci, koruyucu tedavi edici ve rehabilite
edici, saglik hizmetlerinin verildigi birinci basamak, ikinci basamak ve {giincii basamak
saglik kuruluslarinda calisabilecek hasta ve saglikli bireyi fiziksel, psikolojik ve sosyal
yonden bir biitiin olarak degerlendiren aldig: teorik bilgileri uygulamaya aktaran hemsireler
yetistirmektir.

4 yillik egitim siirecinin sonunda mezunlarimiz Tip Fakiiltesi Hastaneleri, Arastirma
ve Uygulama Hastaneleri, Ozel Dal Hastaneleri (Gogiis, Kanser, Kardiyoloji gibi), Devlet
Hastaneleri, birinci basamak saglik hizmetlerinin verildigi saglik ocaklarinda ve ayrica is ve
isyeri saghg konusunda donanimli olduklari i¢in Fabrikalar, DSI, K6y Hizmetleri vb. toplu
is¢ilerin calistigi is yerlerinde ¢alisabilmektedirler.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Nigde Universitesi Rektorliigiine bagli olarak Aksaray’da Beden Egitimi ve Spor
Yiiksek Okulu kurulmasi; Milli Egitim Bakanliginin 29.08.1996 tarihli ve 023198 sayili
yazis1 iizerine, 2809 sayili kanunun ek 30’uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulunun
11.09.1996 tarihli kararinca egitim-0gretime baslamistir.

Yeni kurulan Aksaray Universitemizin Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu alaninda
hep iyiye ulagsmayi1 hedefleyen, nitelikli egitim-0gretim kadrosu, fiziki olanaklari, sportif
basarilari, sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerde iistlenecegi sorumluluklartyla Universitemizin
lokomotifini olusturmay1 hedeflemektedir. Yeterli olmasa da Ogrencilerimizin iletisim
teknolojilerinden daha fazla yararlanabilmeleri i¢in Yiiksekokulumuz biinyesindeki Bilgisayar
laboratuart 6grencilerimizin kullanimina agilmigtir. Boylece topluma ve cevresine entegre
olmus yaratici, girisimei, paylasime1 ve yeniliklere uyum gosterebilen bireyler yetistirmek 6n
planda tutulmustur.

Universiteler iilkelerin geleceginin sekillendirilmesi, evrensel degerlerin topluma ve
genclere aktarilmasi iglevini iistlenmis kurumlardir.Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulumuz,
Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagli, Cumhuriyet’in savunucusu bir kurum olarak kuruldugu
giinden itibaren 6grenci ve 0gretim elemant sayisi her gecen giin artirarak egitim ve dgretime
devam etme arzusundadir.

Ayrica BESYO ailemize katilan 06grencilerimiz 4 yillik yiliksekdgretimleri boyunca
sadece alanlarinda teorik ve uygulamali bilgilerle donatilmayip ayni zamanda 6grencilerin
bilgisayar,dil egitimi,kiiltiirel ve sosyal etkinliklerde kisisel gelisimleride saglanmaktadir.Bu
sekilde mezun olduklarinda hem alanlarinda gerekli akademik donanim ve yeterliligi sahip
hem de kisilikli,cagdas ve modern Tiirkiye’nin liretken bireyleri olarak yetismis olacaklardir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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A- Ustiinliikler

Geng, dinamik, nitelikli, giiclii, istekli, yenilige acik, kaliteli, rekabetci ve isbirligi
yapan bir ekibin varligi,

Giiglii ve yaygin bir internet agina sahip olunmasi,

Universite birimleri arasinda giiglii isbirligi olanaklar1 bulunmasi,

Egitim-6gretim igeriginin silirekli gézden gecirilip glincellenmesi, caga uygun olarak
yenilenmesi,

Akademik ve idari personel arasinda giiclii iletisim ve isbirligi ortaminin bulunmasi,
Personel ve 6grenci otomasyon sisteminin olmast,

Universite ydnetiminin destegi,

Boliimlere alinan 6grenci sayilarinin ideale yakin olmast,

Ogrencilerin dgretim elemanlari ile giiclii etkilesim ve iletisimde bulunabilmeleri,

. Ulagim kolayligi,
11.
12.
13.
14.

Personel/6grenci sikayet ve sorunlarinin yoneticilere rahat ulastirilma olanag,
Ogrenci etkinliklerinin siirekli desteklenmest,

Universitenin tarihsel/dogal bir yapisi olan turistik bir sehirde olmast,
Barinma olanaklarinin uygunlugu,

. Demokratik yonetim ve ¢alisma ortamu,
16.
17.

Uluslararasi alanda s6z sahibi olacak bilgi ve deneyime sahip kadro,
Mezun 6grencilerin alanlarinda 6nemli gorevlerde galisiyor olmasi.

B- Zayifliklar

Fiziki alt yap1 ve mekanlarla ilgili eksiklikler,

Ogretim elemani (6zellikle dogent/profesdr) sayismin yetersizligi,

Biitce/mali kaynak yetersizligi,

Teknik donanim/Malzeme/bilgisayar eksikligi,

Ogretim elemanlarmin yogun ders programi1 Uzman ve yardimc1 personel kadrolarmin
verilmemesine bagli sayisal eksiklikler,

Birim kiitiiphanelerinin mekan ve yayin acisindan sinirli olmasi,

Proje sakintisi/proje sayisinin/projelere katilimin yetersizligi,

Yiiksek Ogretim Kurumu’nun hizmet i¢i mesleki egitim destegi eksikligi,

Meslek elemanlarinin isttihdamindaki/yerine koymadaki gii¢liikler,

. Yurtdis1 baglantilarin kurulmamis olmast,
11.
12.
13.

Tanitim eksikligi,
Sehir-Universite isbirliginin gli¢siizliigii/halktan ve yerel yonetimden yetersiz destek,
Lisansiistii ve doktora egitiminin olmamasi.
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C- Degerlendirme

17.03.2006 tarihinde Nigde Universitesinden ayrilarak kurulan Universitemiz, kendi
idari birimlerini kurarak faaliyetlerini yiiriitmeye 2007 yilinin ikinci yarisinda baglamistir.

Oncelikle durum analizi yapilarak oncelikli hedefler belirlenmis ve ilk etapta bu
hedeflere ulasilmaya calisilmigtir. Yapilan analiz neticisinde Merkez Yerleskemizin devam
eden yatinnmlarina agirhik verilmesi kararlagtirilmis ve 2007 yilinda biiyiik asama
kaydedilmistir. Kisitli imkanlar ve 6ngdriiye acik olmayan biitce yapisi yapilan aktarmalarla
esnek hale getirilmeye calisilmig, bunun ardindan miktardan daha ¢ok nitelikli harcamalara
Onem verilmistir.

Ogrencilerimizin egitim-6gretim kalitesi yapilan mevzuat degisikligiyle hem etkili
hale getirilmis ve hem de celiskiler ortadan kaldirilmistir. Egitim-6gretimin disinda sosyal
imkanlar artirilmis, saglik, spor, beslenme ve barinmaya yonelik iyilestirmeler yapilmistir.

Universitemizin stratejik planlama ¢alismalarina bir yandan devam edilirken, stratejik
amag ve hedeflerde de yapilan degisikliklerle 6rnek kurum kimligi olusturulmustur.

Biitiin bu ¢alismalarin yaninda kurumsal olarak eksikliklerimizin yaninda, Ulkemizin
yiiksekdgretim politikasinda da zayif yonler ve tehditler tespit edilmistir. Yiiksekdgrenimde
stratejik planlama yapilirken kuskusuz ilk ve orta 6grenimin yapisi da degerlendirilmesi
gereken onemli bir etkendir. Bu cergevede yapilan degerlendirmelerde son yillarda siirekli
degistirilen se¢me smavlart kurgusu (OKS, OSS gibi) egitim ve Ogretim hedeflerinin
saptanmasinda saglikli bir planlama yapilmasini giiclestirmektedir. Bu olgu, genel anlamda
diinyada ulasilan teknolojik gelismeler 1s1¢1nda yeni is giicii gereksiniminin de saptanmasi ve
gelistirilebilmesinde ciddi aksamalara yol acgabilmektedir. Bu nedenle; ulusal egitim
politikalarimizin gelisen diinya standartlar1 da g6z Oniline alinarak giincel beklentileri
karsilayacak sekilde yapilandirilmasi i¢in yapilan calismalarin sonuglandirilmasi biiytik yarar
saglayacaktir. Bdylece yiiksekogretim kurumlari da meslek edindirmeye yonelik lisans
programlarini gerek tiirleri gerekse de igerikleri bakimindan yeniden yapilandirabilirler.

Kurum sloganimizin “Farkinda olmanin yeni yiizii” olarak belirlenmesinin ardindan

logomuz belirlenmis ve nihai anlamda; ¢abamizin 6nce fark edilecegi, sonra takdir edilecegi
ve nihayet 6rnek alinacagi kanaatine varilmstir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde, bu raporda yer alan bilgilerin tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan veya idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir hususta bilgim
olmadigini beyan ederim. (Aksaray, 28.Nisan.2008)

Prof. Dr. Necdet SAGLAM
Rektor
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MALIi HiIZMETLER BIiRiM YONETICIiSIiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde Universitemizde, faaliyetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiritildigint, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢
kontrol stireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerkli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
onerilerimin zamaninda Ust Ydneticiye raporlandigini beyan ederim.

Universitemizin 2008 yili Faaliyet Raporunun “III/A — Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Aksaray, 28.Nisan.2008)

Engin AYDIN
Strateji Gelistirme Daire Baskam
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